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PRESENTACION DEL SENOR ARZOBISPO

HACIA UNA COMUNIDAD ECLESIAL SINODAL Y
MISIONERA

Desde el afio 1992 la Arquididcesis viene caminando, con mayor
determinacion, en la renovacion de su servicio pastoral, a través de la
planificacion prospectiva. En la Asamblea de Pastoral de 1996 se hizo opcion
por el primer Plan Global en una Iglesia de Comunion y Participacion. En el
2009 se present6 el II Plan Global de Nuestra Arquidiocesis, con el mismo
enfoque de una Espiritualidad de participacion y experiencia comunitaria.

En Asamblea Presbiteral de 2018 la Arquidiocesis hizo opcion por el
PEIP (Proceso Evangelizador de la Iglesia Particular). Su enfoque es
eminentemente evangelizador, su motor la espiritualidad misionera, su alma
la espiritualidad comunitaria y se acentud la metodologia de la planeacion
pastoral prospectiva que, a partir del analisis de la realidad socio-pastoral,
proyecta el trabajo pastoral hacia el logro de los ideales del Reino de Dios. El
kerigma, la catequesis, la formacion permanente de los discipulos misioneros,
la conformacion de comunidades eclesiales misioneras, la liturgia, la pastoral
social y la mision, constituyen los elementos transversales que lo soportan y
hacen viable.

En Asamblea Pastoral de 2024 (12-15 de noviembre) se aprobd el
nuevo Plan Global de Evangelizacion de la Arquididcesis de Santa Fe de
Antioquia que ahora presento a todo el Pueblo de Dios que camina en esta
Iglesia Particular. Se trata de un proceso de largo aliento, proyectado a veinte
afios, distribuido en cuatro pasos de cinco afios cada uno, sin incluir el paso
previo o de sensibilizacion —discernimiento (1918-2023).

El PRIMER PASO busca favorecer “el encuentro con Jesus,” el
SEGUNDO PASO promueve “el seguimiento de Cristo,” el TERCER
PASO acompaia la “comunidad con Jests,” y el CUARTO PASO debe
producir una fe adulta que nos mueva a sentirnos todos “enviados por
Cristo” para ser de verdad, en medio de la sociedad y el mundo, discipulos
misioneros.

Cada paso inicia y termina con una experiencia evangelizadora: al
empezar el primer paso vivimos la mision kerigmatica y al finalizar viviremos
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la Semana de la Fraternidad; al finalizar el segundo paso viviremos la Mision
del SH:MA; al finalizar el tercer paso viviremos el Congreso Eucaristico y al
terminar el cuarto paso celebraremos el Sinodo Arquidiocesano, que nos
indicard los pasos y criterios para seguir evangelizando en nuestra realidad
Arquidiocesana.

El Plan Global de Evangelizacion, mas alla del texto escrito, es el
acontecer del Reino de Dios, en un territorio concreto, con personas bien
identificadas, con momentos que muestran el dinamismo de este acontecer
pastoral arquidiocesano y su mistica evangelizadora.

Es un acontecimiento pastoral muy importante porque es el fruto final
de un amplio proceso de discernimiento comunitario que, pasando por
reuniones del EDAP (Equipo Diocesano de Animacién Pastoral), los
encuentros Vicariales, la reflexion y compromiso del arzobispo, el presbiterio
y los laicos comprometidos, es aprobado en la Asamblea de Pastoral de 2024.
Es también una mistica pastoral porque los participantes han ido aprendiendo
a trabajar unidos y organizados; se han esforzado por «evangelizar con un
nuevo ardor, nuevos métodos y nuevas expresionesy; han fortalecido algunas
delegaciones y los «mecanismos de comunion y participacion» son mejor
apreciados. Este Plan favorece en la Arquididcesis un «lenguaje comun» que
facilita las «reuniones» y «compromisos pastorales». Hemos aprendido a
«partir de la realidad» y hemos buscado «transformarla evangélicamentey.
Nos hemos esforzado por «desencadenar procesos», mucho mas que realizar
acciones aisladas: elaboramos programaciones, con metas y acciones claras,
para que caminando en Santidad con todo el Pueblo de Dios seamos una
Comunidad Misionera al servicio del Reino de Dios.

Todo esto se cristaliza en este «documento pastoral», un libro que da
cuerpo a toda esta vitalidad evangelizadora, que ayudard a la Arquididcesis a
ser una IGLESIA SINODAL EN MISION, un «instrumento» valioso para la
formacion permanente, una «fuente» insustituible de actualizacioén pastoral,
un «medio» privilegiado para la construccion del Reino de Dios y un
«manual» imprescindible para ubicar el compromiso pastoral.

Este documento y reflexion, con la guia de la metodologia prospectiva
pastoral, esta redactado en cuatro capitulos, como aparece en el cuadro:

1. LaIglesia Ideal que Dios quiere y que nosotros sofiamos construir

2. Nuestra Realidad historica, social y pastoral
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3. El discernimiento comunitario que, como pueblo de Dios, vivimos
queriendo ajustarnos a la voluntad de Dios
4. El Itinerario pastoral aprobado en Asamblea de Pastoral.

MARCO OPERATIVO
CAMINO

ILUMINATIVO: fundamentos
biblicos, eclesiologicos,
antropolégicos.

Planeacion:
-Camino
-Criterios evangelizadores

PROSPECTIVO: Idea fuerza, Pasos de la ;T;:‘:;IL:'::;;”::::’ o
configuracion y fisonomia, METODOLOGIA Programacion: unaie
objetivo ultimo y Fin) PROSPECTIVA
PASTORAL

MARCO
(w1 113141/ YA § 1. Condicionamientos dela

toalkiaduncial ¥ p"'_“".l *Los signos de la presencia del Reino

*Los signos de rechazo del Reino
*Los llamados a la conversion
*Los retos y desafios

SOCIALy
PASTORAL

2.
tendencias de la realidad
social y pastoral

En este texto, entonces, esta condensada la Iglesia ideal, que es el
querer de Dios, la realidad social y pastoral que hay que leer continuamente,
el discernimiento comunitario y los pasos del camino sinodal hacia una
Iglesia misionera.

Confiamos este Proceso Pastoral a la intercesion de Santa Laura
Montoya y a la proteccion de la Santisima Virgen en el misterio de su
Inmaculada Concepcion.

& de diciembre de 2024.




PRESENTACION DEL VICARIO DE PASTORAL

“Las redes echadas segun la palabra del Resucitado permiten una
pesca abundante. Todos colaboran en el arrastre de la red, Pedro tiene un
papel especial. En el Evangelio, la pesca es una accion realizada en comun:
cada uno tiene una tarea precisa, distinta pero coordinada con la de los
demas. Asi es la Iglesia sinodal...” (DF 109)

Después de siete anos de haber hecho la opcion pastoral por el PEIP
y, tras haber transcurrido ya quince afios desde que la Arquididcesis toda,
gracias al servicio de la Vicaria de Pastoral de entonces, elabor6 el segundo
Plan Global, somos nuevamente invitados a tirar las redes para evangelizar,
obedeciendo el mandato de siempre (Mt. 28,19-20); pero lo hacemos
plenamente conscientes de vivir en un contexto totalmente diferente: de una
parte, una sociedad mas plural, que reclama actitudes abiertas, con gestos
permanentes de inclusion; y, por otra parte, con una renovada sensibilidad de
Iglesia, alimentada en la certeza de saber que la palabra del Resucitado
siempre permitira una pesca abundante. Ademads, asumiendo la invitacion
que, a todos, como Pueblo Santo de Dios, nos estd haciendo el Espiritu a
caminar, celebrar y anunciar juntos la alegria de creer en Jesus —el Sefior —
(Rm. 10,9).

Y, como el protagonista de la mision evangelizadora es siempre el
Espiritu, que “es un guia seguro, nuestra primera tarea es aprender a
discernir su voz, porque El habla en todos y en todas las cosas” (DF 43).
Ejercicio éste en el que nos implicamos todos durante todo el 2024, ayudados
por el método de la conversacion en el Espiritu. Fue asi como, en sinodalidad,
todos logramos construir esta tercera version de nuestro Plan Global, que nos
despeja el panorama pastoral y nos muestra el camino a recorrer para lograr
el modelo de Iglesia que, con la fuerza del Espiritu y el trabajo pastoral
corresponsable de todos, esperamos en veinte afios alcanzar: “Que la
Arquidiocesis sea una comunidad misionera”.

Seguros estamos que la pesca serd abundante, en la medida en que nos
impliquemos todos, asumiendo cada quien, en la parroquia o en la institucion
de Iglesia donde sirvamos, la tarea precisa y distinta que nos corresponda,
sabiendo que nunca faltara la debida coordinacién que obra el Espiritu. El
todo lo armoniza y renueva. Fundamental serd siempre, para favorecer que la
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pesca sea abundante, nunca olvidar que “la renovacion de la comunidad solo
es posible reconociendo la primacia de la gracia” (DF 44).

Confiamos a la Inmaculada Concepcion la pretension de este nuevo
Plan Global. Ella, modelo acabado de lo que, en lo concreto de la existencia,
significa vivir bajo el primado de la gracia, acompaiie el camino pastoral que
hemos emprendido y nos conduzca siempre a Jesus, “fruto bendito de su
vientre”.

Ye:?dg/ﬁ'kprm\mgksmm
Pbro. — Vicario de Pastoral



CAPITULO1
LA IGLESIA QUE QUEREMOS

UNA IGLESIA SINODAL PARA LA MISION

“Bendito sea el Dios y Padre de nuestro Serior Jesucristo, que nos ha
bendecido con toda clase de bendiciones espirituales, en los cielos, en Cristo;
por cuanto nos ha elegido en El antes de la fundacion del mundo, para ser
santos e inmaculados en su presencia, en el amor, eligiéndonos de antemano
para ser sus hijos adoptivos por medio de Jesucristo, segun el beneplacito de
su voluntad, para alabanza de la gloria de su gracia con la que nos agracio
en el Amado.

En El tenemos por medio de su sangre la redencién, el perdon de los
delitos, segun la riqueza de su gracia que ha prodigado sobre nosotros en
toda sabiduria e inteligencia, dandonos a conocer el Misterio de su voluntad
seguin el benévolo designio que en El se propuso de antemano, para realizarlo
en la plenitud de los tiempos: hacer que todo tenga a Cristo por Cabeza, lo
que esta en los cielos y lo que esta en la tierra”. (Ef. 1, 3-10)

IDEA FUERZA

La Iglesia Arquidiocesana de Santa Fe de Antioquia,
caminando en Sinodalidad hacia la Santidad,
busca constituirse en Comunidad Misionera
y hace presente, por su accion evangelizadora,

el Reino de Dios en el mundo.




L. MARCO IDEAL DE LA ARQUIDIOCESIS DE SANTA FE
DE ANTIOQUIA

El Marco Ideal es la descripcion, con todos sus componentes, de la
Iglesia Arquidiocesana que pretendemos llegar a ser: UNA IGLESIA
SINODAL PARA LA MISION. El Ideal Arquidiocesano nace de la Palabra
de Dios, la eclesiologia del Concilio Vaticano II, el documento de Aparecida
y el Documento Final del Sinodo de la Sinodalidad: Una Iglesia comunion,
participacion y mision.

El Ideal describe los lugares donde se vive la sinodalidad, asi como
las experiencias comunitarias que se quieren vivir al terminar este caminar
arquidiocesano. En esta Iglesia sinodal se perfilan las relaciones que guarda
el pueblo de Dios entre si, lo mismo que los roles que se establecen y los
espacios donde se realizan, para dinamizar la vida del conjunto y las
estructuras de comunion y participacion para la mision. El modelo Ideal nos
configura el objetivo ultimo que queremos alcanzar y nuestra finalidad como
Iglesia Particular: Hacer presente en el mundo el Reino de Dios. En el proceso
de elaboracion del modelo ideal, nos inspiramos en los “Lineamientos
Fundamentales del PEIP”! que nos ensefia que los “horizontes del Reino de
Dios son los ideales de la Iglesia”™.

“El PEIP sabe que, para alcanzar el Reino y para hacerlo presente
en el mundo (fin ultimo), hay que comenzar de nuevo y con entusiasmo todos
los dias, entregando nuestras vidas, sin cansarnos, en la construccion de la
Iglesia Particular. Esta debe edificarse como Pueblo de Dios, Cuerpo de
Cristo, Templo del Espiritu Santo y Esposa del Cordero (objetivo ultimo)
para ser verdadero reflejo y presencia de la Una, Santa, Catdlica y
Apostolica, moldeada por la Palabra y animada por el Espiritu Santo,
congregada y alimentada por la Eucaristia, en comunion con todas las
Iglesias Particulares del mundo, pastoreada por un Obispo, sucesor de los
Apostoles, que mantiene la comunion perfecta con el Romano Pontifice y con
la Iglesia de Roma’?

! Proceso Evangelizar de la Iglesia Particular PEIP, Lineamientos Fundamentales,
Equipo Interdiocesano de Animacidn Pastoral 2019, paginas 247-257.
2 PEIP, pagina 257.
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Este ideal toca el ser de la Iglesia Particular de Santa Fe de Antioquia,

en cuanto la lleva a reflexionar sobre si misma y preguntarse: ;como debe ser
su actuar para lograr dicho ideal?
“... si optamos de manera tan decidida por la espiritualidad de
comunion, con la misma fuerza acogemos el mandato misionero de Cristo
(Mt 28,18-20). Nuestra Iglesia es esencialmente MISION y sabemos que en
el camino hacia los otros y hacia las periferias existenciales nos acomparia
el Serior. El sentido mas evidente de nuestro deseo de renovacion se prueba
si logramos que nuestras Iglesias Particulares se conviertan a la mision. Solo
se lograra este ideal por la conversion sincera de cada uno, de nuestra accion
pastoral y hasta de nuestras estructuras. Y esta conversion solo llegard si
volvemos a ver el Rostro de Aquél que se nos ha revelado y nos ha llamado
porque nos ama. Si nos llenamos de nuevo del realismo de la fe, si de verdad
renovamos nuestro encuentro con el Sefior y si entramos en una relacion
sincera y permanente con El, El se encargard de darnos el entusiasmo que
en muchos ambientes parece perdido. Uno no puede decir que es cristiano si
no se siente impulsado interiormente por un fuego irresistible a la
comunicacion de ‘lo que hemos oido y lo que hemos visto con nuestros ojos’
(1 Jn 1,1), de lo que es nuestra salvacion y que experimentamos como
salvacion del mundo entero... Si decimos que amamos a Cristo tenemos que
comunicar con pasion a Quien amamos. Y si decimos que amamos al projimo,
tenemos que ir hacia él y comunicarle todo lo que de verdad le sirve para
vivir una vida plena y con sentido.

Con esta opcion por la comunion y la mision... ponemos la animacion
misionera y comunitaria al centro de nuestros intereses... Y a partir de ellas
desarrollamos nuestra reflexion sin descuido de los pilares que han
caracterizado nuestro plan diocesano de evangelizacion y renovacion, que
son: 1°) el enfoque misionero y evangelizador, 2°) la transversalidad del
primer anuncio y el kerigma, 3°) la iniciacion basica (o catequesis) y la
formacion permanente de los creyentes, 4°) la opcion por la comunidad y por
la espiritualidad de comunion, 5°) la mision del cristiano en el mundo y, en
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especial, la dimension caritativa y social de la evangelizacion, y 6°) la
metodologia prospectiva’.

1. MARCO ILUMINATIVO

1.1. La Iglesia de Santa Fe de Antioquia existe para Evangelizar

En plena consonancia con el Magisterio de la Iglesia, la Iglesia
Arquidiocesana de Santa Fe de Antioquia “...lo sabe. Ella tiene viva
conciencia de que las palabras del Salvador: ‘es preciso que anuncie tambiéen
el reino de Dios en otras ciudades’ (Lc. 4,43), se aplican con toda verdad a
ella misma... Evangelizar constituye, en efecto, la dicha y la vocacion propia
de la Iglesia, su identidad mas profunda. Ella existe para evangelizar...” (EN
14). Ella sabe que “evangelizar significa llevar la Buena Nueva a todos los
ambientes de la humanidad y, con su influjo, transformar desde dentro,
renovar a la misma humanidad: ‘He aqui que hago nuevas todas las cosas’
(A. 21,5). Ella sabe que “evangeliza cuando, por la sola fuerza divina del
Mensaje que proclama (Rm. 1,16), trata de convertir al mismo tiempo la
conciencia personal y colectiva de los hombres, la actividad en la que ellos
estan comprometidos, su vida y ambiente concretos” (EN 18).

La Iglesia arquidiocesana sabe que se trata “de alcanzar y transformar
con la fuerza del Evangelio los criterios de juicio, los valores determinantes,
los puntos de interés, las lineas de pensamiento, las fuentes inspiradoras y
los modelos de vida de la humanidad, que estan en contraste con la palabra
de Dios y con el designio de salvacion” (EN 19). La Arquididcesis sabe que
“lo que importa es evangelizar —no de una manera decorativa, como un
barniz superficial, sino de manera vital, en profundidad y hasta sus mismas
raices— la cultura y las culturas del hombre en el sentido rico y amplio que
tienen sus términos en la Gaudium et spes” (EN 20).

La Iglesia arquidiocesana sabe que “Cristo, en cuanto evangelizador,
anuncia ante todo un Reino, el Reino de Dios, tan importante que, en relacion
a él, todo se convierte en ‘lo demas’, que es dado por aniadidura (Mt.6, 33).
Solamente el Reino es pues absoluto y todo el resto es relativo...” (EN 8).

3 Proceso Evangelizador de la Iglesia Particular PEIP, Lineamientos Fundamentales
2019, paginas 18-19.
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La Iglesia arquidiocesana sabe que ha sido convocada a ser una Iglesia
en salida, una Iglesia comunidad misionera: “...Todos somos llamados a esta
nueva ‘salida’ misionera. Cada cristiano y cada comunidad discernira cual
es el camino que el Serior le pide, pero todos somos invitados a aceptar este
llamado: salir de la propia comodidad y atreverse a llegar a todas las
periferias que necesitan la luz del Evangelio” (EG 20).

La Iglesia arquidiocesana, entonces, sabe que ‘“en fodas sus
comunidades y estructuras, esta llamada a ser una ‘comunidad misionera’
(ChL. 32)” (A 168) y quiere comprometerse a realizar este llamado. Sabe y
pretende, en fiel sintonia con el Magisterio actual, no solo ser una Iglesia en
salida misionera, sino también verse y comprometerse en ser y actuar en la
dindmica de la sinodalidad que de nuevo hoy le sugiere el Espiritu.
Sinodalidad que, como lo atestiguan la Escritura y la Tradicion, es una
dimension constitutiva de la Iglesia, por medio de la cual se configura y
manifiesta como lo que es: Pueblo de Dios en camino y asamblea santa,
convocada por el Sefor Resucitado. Es el pueblo del camino (Hch. 9,2; 18,25;
19,9) hacia el Reino celestial (Fil. 3,20). La sinodalidad es, entonces, la forma
historica de su caminar en comunidn hasta el reposo final (Heb. 3,7-4,11); y
no designa un simple procedimiento operativo o metodoldgico, sino la forma
propia en la que vive y actia la Iglesia de Santa Fe de Antioquia.

La Iglesia Arquidiocesana de Santa Fe de Antioquia, que peregrina en
el occidente y parte del suroeste antioquefio, es una gran familia de fe que,
formada por todos los bautizados, camina guiada y dirigida por su Arzobispo,
con la colaboracion de sacerdotes, didconos y la vida consagrada, lleva a cabo
su mision evangelizadora inspirada por el Espiritu Santo (Hch. 1,8; Ap. 518),
buscando que todos, incluso los alejados, formen parte de ella. La accion
evangelizadora de esta Iglesia Particular es un servicio corresponsable y
fraterno con los agentes pastorales, donde cada uno aporta, desde su
diversidad carismatica, su talento, respetando y apoyando las funciones de
cada uno, consciente que la labor del Reino es de todos y que somos
hermanos, corresponsables de la Comunidad Cristiana. (1 Corintios 12,4-12).

Esta Iglesia Particular vive el compromiso de una evangelizacion
renovada, permanente y organizada y es consciente de que el compromiso
misionero debe estar acorde con la realidad de hoy, debe ser constante y
planificado —donde se dé un claro y verdadero testimonio— usando la
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metodologia y tecnologias actuales (Hechos 17, 22-24), y que transforma
nuestra realidad antioquena segun los valores del Reino de Dios.

Cristo fue enviado por el Padre a “evangelizar a los pobres y a
levantar a los oprimidos” (Lc. 4, 18), “para buscar y salvar lo que estaba
perdido” (Lc. 19, 10). La Iglesia recibi6 esa herencia (LG 8); por ello es de
naturaleza misionera, porque el Hijo, en comunién con el Espiritu Santo y
haciendo realidad el Plan de Dios (LG 2), confi6 a sus primeros apodstoles la
gran tarea de la evangelizacion; les dejo como mandato anunciar la verdad
salvadora y ellos han extendido esta mision hasta los confines de la tierra
(Hch. 2, 8), y con Pablo y los demas apostoles, dice “jay de mi si no
evangelizo” (1 Cor. 9, 26). Y la Iglesia sigue enviando misioneros para que
la obra de Cristo se irradie cada dia mas en el mundo (LG 17).

1.2. Nuestra Iglesia es sujeto primario de Evangelizacion

Con la ensenanza y en comunion con el Obispo de Roma reconocemos
que esta Iglesia particular, “porcion de la Iglesia catolica bajo la guia de su
obispo, también estd llamada a la conversion misionera. Ella es el sujeto
primario de la evangelizacion ya que es la manifestacion concreta de la unica
Iglesia en un lugar del mundo, y en ella verdaderamente esta y obra la Iglesia
de Cristo, que es Una, Santa, Catolica y Apostdlica. Es la Iglesia encarnada
en un espacio determinado, provista de todos los medios de salvacion dados
por Cristo, pero con un rostro local. Su alegria de comunicar a Jesucristo se
expresa tanto en su preocupacion por anunciarlo en otros lugares mds
necesitados, como en una salida constante hacia las periferias de su propio
territorio o hacia los nuevos ambitos socioculturales. Procura estar siempre
alli donde hace mas falta la luz y la vida del Resucitado” (EG 30).

La Iglesia local es verdadero sujeto de la evangelizacion y esta Iglesia
particular de Santa Fe de Antioquia tiene el gratisimo deber de disponerse en
la fe y de preparar y ordenar todos los medios necesarios para cumplir
cabalmente con su tarea; ella, en el misterio de la alianza, es verdadera
corresponsable de este misterio. Y, aun sabiendo que todo lo ha hecho su
Esposo divino, inico sumo y eterno Salvador, Redentor y Mediador, reconoce
que El mismo ha querido asociarla a la obra de la salvacién del mundo, hasta
hacerla en verdad “sacramento universal de salvacion”.
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Como sujeto primario la Iglesia particular de Santa Fe de Antioquia
tiene la primerisima obligacion de trazar las lineas de la evangelizacion; como
tal, es responsable de la iniciacion en la fe de todos los fieles, de cultivar y
hacer madurar y vivir esa fe en la experiencia comunitaria de Dios; tiene la
funcion primaria de organizarse pastoralmente para cumplir con su deber,
buscando la comunién y la descentralizacion, para atender con mayor eficacia
y prontitud a todos los fieles. Esta organizacion, no solo depende e incumbe
a los responsables de la pastoral general, de las dimensiones y centros de
pastoral, sino que es deber de todo el pueblo de Dios; por eso hace opcidon por
la formacidn, la capacitacion, los espacios y las estructuras organizadas, para
que los bautizados sean, de verdad, los protagonistas de la evangelizacion
(EG 119); tiene la funcién primaria de llevar a cabo las acciones pastorales,
es decir, de implementar un Plan Global de Evangelizacion, con su
planificacidn, programacion, estructuras pastorales y todo lo necesario para
que la Buena Nueva llegue a todos, haciendo crecer y vivir en los bautizados
y en las pequenias comunidades el deseo de “salir de la propia comodidad y
atreverse a llegar a todas las periferias que necesitan la luz del Evangelio”
(EG 20), es decir, sentirse y vivir en una Iglesia particular en “salida”
misionera.

1.3. La Iglesia Particular de Santa Fe de Antioquia es una Iglesia de
Comunion, Participacion y Mision

Toda la Iglesia, como nos lo indica el Concilio Vaticano II, aparece
como “un pueblo reunido en virtud de la unidad del Padre y del Hijo y del
Espiritu Santo” (LG 4). “Por tanto, el Pueblo de Dios, por El Elegido, es
uno: un Senor, una fe, un bautismo” (Ef. 4, 5). Es comun la dignidad de sus
miembros, comun la gracia de la filiacion, comun la llamada a la perfeccion:
una sola salvacion, unica la esperanza e indivisa la caridad (LG 32b).

Tanto la Iglesia en su conjunto, como cada cristiano en particular,
quedan incorporados a la vida del Dios tres veces Santo. Desde la entrada a
la Iglesia, cada bautizado llega a ser ‘hijo’ del Padre, ‘hermano’ de Cristo y
‘templo’ viviente del Espiritu Santo. La Santisima Trinidad, con la plenitud
de su misterio, comunica a la Iglesia su imagen y semejanza: la pluralidad de
sus miembros y la unidad de su ser. Unidad y pluralidad, en armonia trinitaria,
es sinodalidad
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La Iglesia de Santa Fe de Antioquia, siguiendo la eclesiologia del
Concilio Vaticano II, el magisterio latinoamericano y el Documento final del
Sinodo de la Sinodalidad, quiere ser una Iglesia a imagen y semejanza de la
Santisima Trinidad que camina:

e como Pueblo de Dios: COMUNION — Iglesia del Padre

e como Cuerpo de Cristo: PARTICIPACION - Iglesia del Hijo

e como Templo del Espiritu: MISION — Iglesia del Espiritu Santo.

e (Caminamos juntos a la misma Meta: LA SANTIDAD EN

SINODALIDAD, que es hacer presente en el mundo el Reino de Dios

1. Pueblo de Dios

Dios “quiso santificar y salvar a los hombres no individualmente y
aislados, sin conexion entre si, sino hacer de ellos un pueblo para que le
conociera de verdad y le sirviera con una vida santa” (LG 9).

El Pueblo de Dios tiene por cabeza a Jesus, el Cristo; su identidad “‘es
la dignidad y la libertad de los hijos de Dios en cuyos corazones habita el
Espiritu Santo como en un templo”; su practica es el mandamiento nuevo:
amar como el mismo Cristo mismo nos amd; su manera de vivir es la
comunion (cf. Jn 13, 34); su mision es ser la sal de la tierra y 1a luz del mundo
(cf. Mt 5, 13-16); su destino es el Reino de Dios, que el mismo Jestis comenzd
en este mundo, que ha de ser extendido hasta que El mismo lo lleve también
a su perfeccion (cfr. LG 9). Se hace parte de este pueblo por el "nacimiento
de arriba", "del agua y del Espiritu" (Jn 3, 3-5). La Iglesia que camina en
Santa Fe de Antioquia, quiere ser asi, Pueblo de Dios, y en ello esta
comprometida.

2. Cuerpo de Cristo
“En la construccion del cuerpo de Cristo existe una diversidad de

miembros y de funciones. Es el mismo Espiritu el que, segln su riqueza y las
necesidades de los ministerios, distribuye sus diversos dones para el bien de
la Iglesia. La unidad del Cuerpo mistico produce y estimula entre los fieles la
caridad: Si un miembro sufre, todos los miembros sufren con él; si un
miembro es honrado, todos los miembros se alegran con ¢é1" (LG 7).

Cristo es la cabeza de este cuerpo, la Iglesia (Col. 1, 18), y distribuye
en ella los dones—carismas y los servicios, mediante los cuales nos ayudamos
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mutuamente en el camino de la salvacion. También, como cuerpo de Cristo,
la manera de ser de los cristianos de la Arquidiocesis de Santa Fe de
Antioquia, es la Participacién, que se ejerce y vive en comunién con toda la
Iglesia.

1.3.3. Templo del Espiritu Santo

El Espiritu Santo hace de la Iglesia "el Templo del Dios vivo" (2 Co
6, 16; cf. 1 Co 3, 16-17; Ef. 2,21). Este Espiritu es principio de vida, de la
unidad en la diversidad y de la riqueza de sus dones y carismas.

El protagonista de la evangelizacion es el Espiritu Santo, que impulsa
a la Iglesia a vivir su experiencia de Mision permanente. Es el Espiritu Santo
quien hace la Iglesia misionera y evangelizadora, en salida permanente a
todas los ambientes y periferias. Y, movida por ese mismo Espiritu, la Iglesia
Particular de Santa Fe de Antioquia quiere cumplir su mision permanente de
hacer presente en el mundo el Reino de Dios?.

1.4. La finalidad de la Iglesia particular evangelizadora: HACER
PRESENTE EN EL. MUNDO EL REINO DE DIOS

Nos ensefia el Papa Francisco: “Evangelizar es hacer presente en el
mundo el Reino de Dios. Pero «ninguna definicion parcial o fragmentaria
refleja la realidad rica, compleja y dinamica que comporta la evangelizacion,
si no es con el riesgo de empobrecerla e incluso mutilaria”. (EG 176).

Y ya el Concilio nos habia ensenado:

“El misterio de la santa Iglesia se manifiesta en su fundacion. Pues
nuestro Sernior Jesus dio comienzo a la Iglesia predicando la buena nueva, es
decir, la llegada del reino de Dios prometido desde siglos en la Escritura:
‘Porque el tiempo estda cumplido, y se acerca el reino de Dios’ (Mc 1,15; cf.
Mt 4,17). Ahora bien, este reino brilla ante los hombres en la palabra, en las
obras y en la presencia de Cristo. La palabra de Dios se compara a una
semilla sembrada en el campo (cf. Mc 4,14): quienes la oyen con fidelidad y
se agregan a la pequenia grey de Cristo (cf. Lc 12,32), ésos recibieron el
reino; la semilla va después germinando poco a poco y crece hasta el tiempo
de la siega (cf. Mc 4,26-29). Los milagros de Jesus, a su vez, confirman que

4 Confer. Documento Final: Hacia una Iglesia sinodal en Misién Nos. 16.18.
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el reino ya llego a la tierra: ‘Si expulso los demonios por el dedo de Dios, sin
duda que el reino de Dios ha llegado a vosotros’ (Lc 11,20; cf. Mt 12,28).
Pero, sobre todo, el reino se manifiesta en la persona misma de Cristo, Hijo
de Dios e Hijo del hombre, quien vino «a servir y a dar su vida para la
redencion de muchos» (Mc 10,45) [...].

La Iglesia, enriquecida con los dones de su Fundador y guardando
fielmente sus mandamientos del amor, la humildad y la renuncia, recibe la
mision de anunciar y establecer en todos los pueblos el Reino de Cristo y de
Dios. Ella constituye el germen y el comienzo de este Reino en la tierra.
Mientras va creciendo poco a poco, anhela la plena realizacion del Reino y
espera y desea con todas sus fuerzas reunirse con su Rey en la gloria” (LG
5).

“La Iglesia ha nacido con la_finalidad de propagar el Reino de Cristo
por toda la tierra para gloria de Dios Padre y, de esta forma, hacer participes
a todos los hombres de la redencion salvadora, y, por medio de estos hombres
ordenar realmente todo el mundo hacia Cristo” (AA 2).

La meta de cada cristiano, la meta de la Iglesia y la meta final de la
Iglesia de Santa Fe de Antioquia nos la revela la Palabra de Dios:

“Y vi un cielo nuevo, y una tierra nueva, porque el primer cielo y la
primera tierra habian dejado de ser, y el mar ya no existia mas. Y yo, Juan,
vi la ciudad santa, la nueva Jerusalén, que descendia del cielo, de Dios,
dispuesta como una novia ataviada para su novio. Y ol una gran voz del cielo
que decia: He aqui el taberndculo de Dios entre los hombres, y él morara con

ellos; y ellos seran su pueblo, y Dios mismo estara con ellos y sera su Dios”
(Ap. 21, 1-3).

2. MARCO CONFIGURATIVO DE LA IGLESIA DE SANTA FE DE
ANTIOQUIA

1. ESPACIOS DE COMUNION Y PARTICIPACION PARA LA
MISION

La Iglesia Santa Fe de Antioquia que peregrina en el occidente y
suroeste antioquefio, es una gran familia de fe que, presidida por su
Arzobispo, en comunidén con sacerdotes, didconos, religiosos-religiosas y
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fieles, es llamada a la santidad comunitaria y a la vivencia sinodal, porque
todos sus miembros, como toda la Iglesia, estamos llamados a ser santos,
como lo es Cristo, nuestra Cabeza, para alcanzar la perfeccion en el amor
como el Padre. (cfr. Lv. 20,7; 1 de Pe. 1,16 y CEC 2015).
Estos espacios son fundamentalmente: familias, CEM, parroquias,
vicarias foraneas y arquididcesis.
En esta Iglesia las familias son:
e Comunidad privilegiada donde se transmiten, practican y comunican
valores
e Iglesia doméstica, comunidad de fe, esperanza y caridad.
e Ambiente donde se viven los sacramentos, permanecen el amor y el
perddn y se introducen sus hijos en la iniciacion cristiana.
e Comunidad de compromiso social, donde se vive y practica la
misericordia, porque es la célula original de la vida social.

En esta Iglesia las Comunidades Eclesiales Misioneras (CEM) son:

e [Esfuerzos comunitarios que llevan a los laicos a integrarse, y
contribuyen a la evangelizacion.

e Comunidades de fe, lugares de experiencia cristiana, donde se
promueve la oracion y la escucha de la Palabra, viviendo la fraternidad
y el compromiso.

e Lugares de experiencia cristiana y evangelizacion.

e Lugares de compromiso social, de vivencia de las obras de
misericordia.

e Ambientes de cercania a los alejados y a los indiferentes,
promoviendo el bien y ejercitdndose en la sinodalidad.

En esta Iglesia las Parroquias son:

e Comunidades acogedoras, de puertas abiertas, promotoras de unidad.

e Espacio privilegiado de comunion, de experiencia con Cristo y de
vivencia de la sinodalidad.

e Espacios de fe donde se cultiva la formacion permanente y
comunitaria, se vive la oracion y se alimenta la espiritualidad.
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e Familias de fe y caridad, comprometidas con la sociedad de forma
constructiva y participativa.

e Ambitos de la Palabra de Dios.

e Centros de irradiacion misionera.

e (Comunidad de comunidades y movimientos.

e Ambitos de toma de decisiones, programacion, rendicion de cuentas
y evaluacion

En esta Iglesia las Vicarias foraneas son:
e Ambitos de encuentro fraterno
e Espacios de coordinacion pastoral e intercambio de experiencias
e Espacios de discernimiento espiritual y pastoral
e Espacios de proyeccion y programacion

En esta Iglesia la Arquididcesis es:

e Espacio donde los esfuerzos son conjuntos, se busca la unidad y el
pastor estd presente en medio de su rebafio.

e Esel primer &mbito de la mision y de la sinodalidad.

e Es comunidad de fe renovadora, evangelizadora y orante, en
comunion con el Papa.

e Es comunidad de compromiso social, donde se busca la unidad, se
hace la opcion por los pobres y se va al encuentro del projimo, en
todos sus ambientes y periferias.

e Es comunidad misionera en el &mbito de su propio territorio y de los
problemas de la sociedad en la cual estd inserta; y, con espiritu
materno, sale en busqueda de todos los bautizados que no participan
en la vida de las comunidades cristianas.

2.2.LOS EVANGELIZADORES DE LA COMUNION Y
PARTICIPACION PARA LA MISION

Providencialmente, el Documento final del Sinodo de la sinodalidad
nos ofrece los pardmetros fundamentales para la tarea fundamental de los
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evangelizadores; aqui los destacamos, sin olvidar los aportes, también
fundamentales, de Aparecida:

El Arzobispo

Preside la Arquididcesis “como principio visible de unidad... Para
ello recibe la gracia y la tarea de reconocer, discernir y componer en la unidad
los dones que el Espiritu Santo derrama las personas y las comunidades,
actuando al interior del vinculo sacramental con los presbiteros y didconos,
corresponsables con ¢l del servicio ministerial de la Iglesia local... Su
servicio es en, con y para la comunidad (cfr. LG 20), realizado a través de la
proclamacion de la Palabra, la presidencia de la celebracion de la Eucaristica
y de los demas sacramentos... Es igualmente importante que, sobre todo
durante las visitas pastorales, pueda pasar tiempo a los fieles, con vistas a su
discernimiento. Esto les ayudara a experimentar la Iglesia como familia de
Dios...” (cfr. DF 69-70; A 186-190).

El Presbiterio

“En una Iglesia sinodal, los Presbiteros son llamados a vivir el servicio
propio en una actitud de cercania a las personas, de acogida y escucha a todos,
abriéndose a un estilo auténticamente sinodal. Los Presbiteros ‘constituyen
junto a su Obispo un unico Presbiterio’ (LG 28) y colaboran con ¢l en el
discernimiento de los carismas y en el acompafiamiento y guia la Iglesia local,
con particular atencion al servicio de la unidad. Estan Ilamados a vivir la
fraternidad presbiteral y a caminar juntos en el servicio pastoral...” (DF 72;
cfr. A 191-204).

Para ello, el Presbiterio dispone de un excelente liderazgo, es buen
administrador, mejor evangelizador. Los sacerdotes forman los agentes de

pastoral para los diferentes ministerios, en orden a la mision.

Los Diaconos Permanentes

“Servidores de los misterios de Dios y de la Iglesia (cfr. LG. 41), los
Diaconos son ordenados ‘no en orden al sacerdocio, sino en orden al
ministerio’ (LG 29). Lo ejercen en el servicio de la caridad, en el anuncio (de
la Palabra) y en la liturgia, mostrando en cada contexto social y eclesial en el
que esta presentes, la relacion entre Evangelio anunciado y la vida vivida en
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el amor, y promoviendo en la Iglesia entera una conciencia y un estilo de
servicio hacia todos, especialmente hacia los mas pobres...” (DF 73; A 205-
208).

Para ello, han de presentarse como esposos responsables y entregados
a la familia, hombres de oracién y servicio, misioneros del Evangelio de
Jesucristo.

La Vida Consagrada y los Movimientos

“La vida consagrada (tanto en la contemplacién como en sus multiples
formas de servicio) estd llamada a interpelar la Iglesia y la sociedad con su
propia voz profética. En su secular experiencia, las familias religiosas han
madurado experimentadas practicas de vida sinodal y de discernimiento
comunitario, aprendiendo a armonizar los dones individuales y la mision
comun... Asociaciones, movimientos y nuevas comunidades tienen una
contribucion especial que hacer al crecimiento de la sinodalidad en la
Iglesia... Al mismo tiempo, la sinodalidad invita —y a veces desafia— a los
Pastores..., asi como a los responsables de la vida consagrada y de las
Asociaciones eclesiales, para fortalecer las relaciones de odo que se dé vida a
un intercambio de dones al servicio de la misiéon comun...” (DF 65; cfr. A
216-224).

La Vida consagrada y los Movimientos eclesiales, son don del Espiritu
Santo a su Iglesia y pertenecen a su vida intima y a la busqueda de su santidad.
Son un testimonio auténtico de entrega. Son signo profético del valor supremo
de la comunion con Dios y entre los hombres y testimonio de que el mundo
no puede ser transfigurado ni ofrecido a Dios, sin el espiritu de las
Bienaventuranzas.

Los laicos misioneros
El DF del Sinodo de la sinodalidad, entre los Nos. 57 y 64, presenta la

mision de los laicos en la Iglesia de hoy. Presentamos algunas alusiones
importantes:
e “Los cristianos, personalmente o en forma asociada, estan llamados a
hacer fructificar los dones que el Espiritu concede para el testimonio
y anuncio del Evangelio...” DF 57).
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Los cristianos que, en distintas capacidades —en la familia y en otros
estados de vida, en el lugar de trabajo y en las profesiones, en el
compromiso civico o politico, social o ecoldgico, en el desarrollo de
una cultura inspirada en el Evangelio como en la evangelizacion de la
cultura del ambiente digital— recorren los caminos del mundo y en sus
ambientes de vida anuncian el Evangelio, estan sostenidos por los
dones del Espiritu... Ellos piden a la Iglesia que no los deje solos, sino
que se sientan enviados y apoyados...” (DF 58-59).

“Las mujeres constituyen la mayoria de los fieles y son a menudo las
primeras testigos de la fe en las familias. Participan activamente en la
vida de las pequefias comunidades cristianas y en parroquias; dirigen
escuelas, hospitales y centros de acogida; lideran iniciativas en favor
de la reconciliacion y la promocion de la dignidad humana y la justicia
social... No hay nada que impida que las mujeres desempefien
funciones de liderazgo en la Iglesia: lo que viene del Espiritu Santo
no puede detenerse...” (DF 60).

El documento invita a prestar atencion especial a una serie de personas
en la Iglesia: los nifios, “portadores de un potencial misionero que hay
que valorizar...” (61), los jovenes, que “tienen una contribucion que
aportar a la renovacion sinodal de la Iglesia (62), las personas con
discapacidades pero ‘“con capacidades apostolicas...” (63), los
esposos, pues “el sacramento del matrimonio confiere una mision
particular que concierne al mismo tiempo a la vida de la familia, la
edificacion de la Iglesia y al compromiso en la sociedad...” (DF 64)

2.3.LOS ORGANISMOS QUE PROMUEVEN LA COMUNION Y LA

PARTICIPACION PARA LA MISION

La categoria “Cuerpo de Cristo” es la que mas claramente pide que la

Iglesia particular esté dotada de los organismos que le dan vida y que hacen

posible cumplir su mision evangelizadora.

Desde la inspiracion del Nuevo Testamento y sobre la base de los

organismos que pide el Concilio Vaticano II en sus diferentes documentos, la

Iglesia de Santa Fe de Antioquia hace propuesta de articular los diversos
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organismos que requiere una Iglesia particular, en tres dindmicas que
determinan los procesos organizativos.

Estos organismos basicos hacen que la Iglesia particular sea

considerada, en expresion del Papa Francisco, como “sujeto primario de la
Evangelizacion” (EG 30).

El Cédigo de Derecho Candnico (CIC), hablando del gobierno de la

Iglesia particular, establece algunos organismos como obligatorios, otros los
aconseja, amén de otros que pueden crearse de acuerdo a las necesidades de
las didcesis. La Iglesia de Santa Fe de Antioquia los acoge y los implementa
en su caminar.

Los organismos exigidos por el CIC:

Curia Diocesana (cc. 469-494), Consejo Presbiteral (cc. 495-501),
Colegio de Consultores (cc 502), Sinodo Diocesano (cc. 460-468),
Vicario General (cc. 476-481), Vicaria Foranea (cc. 553-555),
Consejo Diocesano de Asuntos Econdmicos (cc. 492-493) y Consejo
Parroquial de Asuntos econémicos (¢.537)

Los organismos recomendados por el CIC:

Consejo Episcopal (c. 473), Vicarios Episcopales (cc. 476-481),
Consejo Diocesano de Pastoral (cc. 511-514), Consejo de soluciones
equitativas (c. 1733) y Consejo Parroquial de Pastoral (c. 536).

A mas de estos organismos, tenemos en nuestro caminar

Arquidiocesano:

La Asamblea Diocesana y Parroquial, Asamblea del Clero, Equipo
Diocesano de Animacion Pastoral (EDAP), Equipo Vicarial de
Animacion Pastoral (EVAP), Zonas Pastorales parroquiales, Equipos
de Coordinacion zonal, Equipo de Coordinacion Parroquial,
Comisiones, Equipo Parroquial de Animacion Pastoral (EPAP).

Con el Proceso pastoral se van creando las estructuras necesarias para
cumplir la misién evangelizadora. Las estructuras (personas
organizadas) hacen caminar nuestro Plan de Pastoral: una Iglesia
sinodal para la mision.
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El EDAP, el EVAP y el EPAP son las estructuras que animan la
comunion y la participacion, asi como también estructuras de consulta y
animacion (descubren y acogen las angustias y las esperanzas de la
comunidad).

Las jornadas pastorales, el EDAP, el Consejo Diocesano de Laicos, la
Asamblea del Presbiterio son las estructuras de elaboracion.

El Colegio de Consultores, el Consejo Presbiteral, el Consejo
Diocesano de Pastoral, el Consejo Diocesano de Laicos, el Consejo
Parroquial de Pastoral (CPP) son las estructuras de discernimiento.

Esta Iglesia sinodal en Mision toma decisiones y las estructuras de
decision y de resoluciones son el Consejo Presbiteral, Colegio de
Consultores, Asamblea Arquidiocesana de Pastoral, el Sinodo
Arquidiocesano. Estas decisiones las ejecutan las estructuras: el Consejo
Episcopal, la Curia Arquidiocesana, la Seccion Pastoral-Evangelizadora de la
Curia (Delegaciones), el Consejo de Asuntos Econdmicos.

Y todo el Plan de Pastoral estd animado por el Arzobispo, el Vicario
de Pastoral, los Vicarios Foraneos, los Parrocos y sus vicarios, los laicos
comprometidos en los sectores quienes, a imagen del Buen Pastor que guia,
ensefia y santifica, son quienes acompafian, conducen, colaboran, sirven, y
comparten la vida evangelizadora de la Iglesia.

Son fundamentales en nuestro proceso pastoral las estructuras de
formacion: Seminario Mayor, Casa de Encuentros (FUNDEPAZ), Centro
Arquidiocesano de Formacion (Escuela la Madre Laura) y el SEA (Sistema
Educativo Arquidiocesano), asi como las estructuras de Implementacion y
apoyo: Consejo de Asuntos Economicos, Secretarias Parroquiales, Medios de
Comunicacion Social, Mayordomias, Arte Sacro.

Estas estructuras evangelizadoras y otras que nacerdn segun la
necesidad del Proceso Evangelizador, en comunion y obediencia al sefior
Arzobispo, haran que este Pueblo de Dios en camino viva sinodalmente en la
Mision.
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EL FIN PERMANENTE

La Iglesia Arquidiocesana de Santa Fe de Antioquia,
caminando en santidad como Pueblo,
por su accion evangelizadora, hace presente en el mundo el Reino
de Dios.

META FINAL

Al finalizar este proceso evangelizador (2024-2043) la Arquididcesis
de Santa Fe de Antioquia, Pueblo de Dios, caminando sinodalmente hacia la
santidad en salida misionera, ha crecido en su experiencia de comunion,
participacion y mision, constituyéndose en “comunidad misionera” (A. 168),
por su organizacion en comunidades eclesiales misioneras vivas y
dinamicas, bajo la proteccion de la Virgen Maria, que nos encamina a los
valores del Reino, para la construccion de un mundo mejor.

II. LA ORGANIZACION PASTORAL IDEAL

La organizacion de la accion Pastoral “...es el resultado de un solo
misterio, que es el don de la iniciacion cristiana. Pero también es una y Unica
porque toda ella se refiere a Quien en la Iglesia es el unico ‘Pastor y Obispo
de vuestras almas’... La Iglesia, contemplando a Cristo Profeta, Sacerdote y
Rey, ha reconocido tradicionalmente tres dimensiones de la accion pastoral:
la pastoral profética o ministerio de la Palabra, la pastoral liturgica o
ministerio del culto divino, y la pastoral caritativa, comunitaria y social, o
ministerio de la caridad... Muchos de estos ministerios se interrelacionan y
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complementan, algunos solo pueden nacer cuando se han cumplido las metas
de otros y unos ponen condiciones que facilitan el ejercicio de otros™5.

“El PEIP propone, entonces, cuatro centros pastorales. El primero se

llama ‘Centro Pastoral para la Fe y la Evangelizacion’;

el segundo es el
‘Centro Pastoral para los Estados de Vida de los Fieles’;

el tercero es el

‘Centro Pastoral para la Comunion y Participacion’;y el cuarto es el ‘Centro
Pastoral para las relaciones de la Iglesia y la Evangelizacion de lo Social’ 6.

DIMENSIONES Y DINAMICAS DE LA ACCION PASTORA

CENTRO DE PASTORAL
PARALAFEY
LA EVANGELIZACION

CENTRO PASTORAL PARA
LOS ESTADOS DE VIDA
DE LOS CRISTIANOS

MUNI SIY
RTICIPACION

CENTRO PASTORAL PARA
LAS RELACIONES DE LA IGLESIA
Y LA EVANGELIZACION

1. ACCION MISIONERA
1.1, "Echad las redes” / misiones ad intra
1.1.1. Accionesssignificativas

1.ESTADO LAICAL
1.1. Pastoral infantil o de la infancia
1.2 Pastoral juvenil

1. COMUNIDADES ECLESIALES MISIONERAS
2. FAMILIA (evangelizada y evangelizadora)

1.1.2. Mision de Sector 1.3, Pastoral del noviazgo y del 3‘;“,"?“"'-“ ol e pattoral
1.1.3. Grupos Eclesiales de vida 1.4, Pastoral familiar T Asmadores desp:cmres
12 A‘izs.i?nrrs;:'r:'l::t; e 1.5, Pastoral del adutto mayor 3 1 2. Anim. de los ministros pastoralesde. ..
1:2.2. Red de mensajeros 2.VIDA CONSAGRADA o121 EmigdiadenyTIg
1.2.3. Equipo de redaccion 2.1, Pastoral de las vocaciones y de la ; } % 2 g::n:ﬁ;iesysemm
1.2.4.Cartaalos cristianos vida consagrada 3.1.24. L.m,'.f,.a y piedad popular
1.3."ld por todo el mundo” Mision ad extra, 2.2. Acompaiiamientoy pastoral de las 3.1.2.5. Pastoral familiar
2, CATEQUESIS B es ocaes 3.1.2,6. Pastoral infantil
2.1. Iniciacién aristiana 2.3. Acompaiiamientoy pastoral de las 3.1.2.7. Pastoral juvenil};vocacional
. -2 1. Pata sdukios comunidades contemplativas ;1%8 :astora::e:asa ud
HHb 1.2.9. Pastoral de la esperanza
2.1.2.Para niiios 3. MINISTERIOS YVOCACIONES 3.1.2.10. Pastoral :antatpr:a y social

. Para jovenes
.1.4. Catecumenado
2.2, Formacion permanente en la fe

3.LITURGIAY EVANGELIZACION DE LA
PIEDAD POPULAR

3.1. Pastoral de las vocaciones

3.2, Programa de ministerios laicales y
diaconado permanente
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CAPITULO I
MARCO DE REALIDAD

“El Serior dijo: "Yo he visto la opresion de mi pueblo, que estd en
Egipto, y he oido los gritos de dolor, provocados por sus capataces. Si,
conozco muy bien sus sufrimientos. Por eso he bajado a librarlo del poder de
los egipcios y a hacerlo subir, desde aquel pais, a una tierra fértil y espaciosa,
a una tierra que mana leche y miel, al pais de los cananeos, los hititas, los
amorreos, los perizitas, los jivitas y los jebuseos. El clamor de los israelitas
ha llegado hasta mi y he visto como son oprimidos por los egipcios. Ahora
ve, yo te envio al Faraon para que saques de Egipto a mi pueblo, a los
israelitas” (Ex. 3, 7-10)

Con la actitud del Dios misericordioso del Exodo que baja a mirar el
sufrimiento del pueblo, nosotros (Arzobispo, presbiterio, religiosas,
religiosos, movimientos y agentes laicos) también discernimos los logros y
fracasos en estos afios de vida diocesana. La realidad que aqui se presenta no
tiene el proposito de desalentar, sino, al contrario, para que continuemos
avanzando con esperanza, y para que asumamos el compromiso de mejorarla.
La invitacibn que se nos hace, como animadores de pastoral, es a
comprometernos en una continua conversion personal, pastoral y social; a que
seamos profetas de denuncia ante las estructuras de pecado, y comunicadores
de la Buena Noticia de Jesucristo en todas las realidades, conscientes de la
llamada de Dios y de la misién que ha colocado en nuestras manos.

1. NUESTRA REALIDAD HISTORICA

La historia de esta porcion del pueblo de Dios hunde sus raices en los
albores mismos del encuentro de dos mundos: la vieja Europa, representada
por Espaiia, y las nuevas tierras a las que llegd Cristobal Colon en 1492.

En efecto, los espafioles pisaron esas tierras por primera vez en 15027
y que regresaron en 1504 para fundar poblaciones y buscar el famoso

7 Rodrigo de Bastidas, Alonso de Ojeda, Vasco Nufiez de Balboa, Juan de la Cosa y
Juan de Ledesma
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“dorado”, desembocando en las playas de Necocli, tierras que en su momento
pertenecieron a esta diocesis.

En 1509 llega Alonso de Ojeda con 300 hombres, entre ellos Francisco
Pizarro, quien funda la poblacion de San Sebastian, en territorio del actual
Necocli, con casa de gobierno y capilla, la primera del continente y en esa
capilla la imagen de la Santisima Virgen Maria.

Santa Maria la Antigua del Darién, fundada en 1510 por Martin
Fernandez de Enciso, se convierte en la primera sede diocesana, erigida por
el Papa Leon X, el 9 de septiembre de 1513, dedicando su Catedral a Nuestra
Sefiora de la Antigua. Juan de Quevedo llega como obispo con un gran séquito
de sacerdotes y clérigos. Por multiples problemas, entre ellos, la oposicion de
los aborigenes, esa poblaciéon y su sede episcopal fueron trasladadas a
Panama.

Ya entre nosotros, la ciudad de Antioquia es fundada el 4 de diciembre
de 1541, por Jorge Robledo, quien después funda la Villa de Santa Fe en 1546.
La parroquia de Antioquia, creada por el primer obispo de Popayan, Fray Juan
del Valle, data del 7 de septiembre de 1547.

Para la creacion del obispado de Antioquia hubo numerosos esfuerzos,
peticiones, informes desde el 16 de julio de 1597, cuando el Rey Felipe II
pide al doctor Francisco de Sande (el Emplazado) informes sobre la
posibilidad de establecer un obispado en la Provincia de Antioquia, que
dependia entonces de Popayan. Para atender al pueblo de Dios de esta
provincia, los obispos de Popayan crearon la Vicaria de Antioquia, que en
1750 fue trasladada a Medellin; en 1774, ante la evidente necesidad pastoral,
se dividio la Vicaria en dos: la de Antioquia y la de Medellin.

En 1785 llega a la ciudad de Antioquia el Oidor Don Juan Antonio
Mon y Velarde, en calidad de visitador y, desde el comienzo, comprendi6 que
una de las causas del atraso de la ciudad era la dependencia eclesiastica de
Popayén; por ello, en el informe que da al gobierno de Santa Fe, propone la
creacion del obispado.

De tanto “ires y venires”, el 4 de agosto de 1803 el Rey de Espafia,
Don Carlos IV, expide la Real Célula en la que decreta la creacion de la
diocesis de Antioquia. El 31 de agosto de 1804, por decreto Consistorial, es
creado el Obispado con sede en la Ciudad de Antioquia; sin embargo, el
documento precisaba que solo tendria efecto con la muerte o traslado del
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obispo de Popayén, Angel Velarde Bustamante, condicion cumplida solo el 6
de julio de 1809 con su muerte.

Sin embargo, los habitantes de estas tierras, que hacia tanto tiempo
anhelaban la feliz noticia, deben esperar mucho mas para ver en sus calles a
uno de los apostoles de Cristo, pues la guerra de Independencia obstaculizo
su llegada hasta el afio 1828. Hagamos memoria sucinta y agradecida de
nuestros prelados:

1.  Obispos:

1. Fray Mariano Garnica y Orjuela (1828-1832)

Procer de la independencia y uno de los firmantes del Acta de
independencia. Primer obispo, llegd a Antioquia el 1 de junio de 1828. Puso
las bases de la organizacion de la didcesis y dio muy sabias y prudentes
disposiciones en los diversos ramos del gobierno eclesiastico. Establecid el
Capitulo Catedralicio y fundé el Seminario Conciliar Santo Tomds de Aquino,
el 25 de marzo de 1830.

2. Mons. Juan de la Cruz Gomez Plata (1836-1850)

Naciéo en San Gil (Santander) el 5 de mayo de 1793. “llustre
republico”, prestd valiosos servicios a la Patria en casi todos los Congresos
de 1832 a 1844 y en el Senado en 1836, del cual fue presidente en 1842 y
1844. Con el nombre de Colegio Seminario de San Fernando engrandecio el
Seminario, obra a la que dedic6 celo de apostol y sus dotes de hombre de
letras, de accion y de vision. Uno de sus mayores recuerdos fue la
consagracion solemne de la catedral de Antioquia el 6 de diciembre de 1837.

3. Mons. Domingo Antonio Riafio Martinez (1854-1866)

Nacio en Sotaquird (Boyacd). Se dedico a la reorganizacion de la
diocesis, afectada por larga vacante. Velod por la calidad de la formacion
sacerdotal del Colegio Seminario. Reconocido como el “martir del deber”,
pues en 1862, por defender con valor y serenidad los derechos de la Iglesia,
ante los decretos inicuos del general Mosquera, padecié un largo viacrucis:
prisionero y confinado en Iscuandé (Narifio) y Tierradentro (Cauca) y
desterrado en el Ecuador, donde muri6 extranado el 20 de julio de 1866.
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4. Mons. Joaquin Guillermo Gonzalez Gutiérrez (1873-1882)

Naci6 en Marinilla y estudi6 en el Seminario de Antioquia, recibiendo
la ordenacion sacerdotal el 18 de octubre de 1846. La Didcesis de Antioquia
fue suprimida por la Santa Sede en 1868, al crearse la de Medellin; fue erigida
de nuevo por Pio IX el 29 de enero de 1872 y el 21 de marzo Mons. Gonzélez
es preconizado como su obispo, recibiendo la consagracion el 21 de
septiembre de 1873, en el templo de la Candelaria de Medellin.

Reabrio las puertas de la Catedral, tomando posesion de su sede, el 24
de septiembre de 1873, dia de la restauracion. Se dedicd con celo apostolico
y tenacidad antioquefia a reorganizar la didcesis, superando graves
dificultades, pues estaba reducida a trece parroquias y sumida en la pobreza.
En mayo de 1877 estalla la persecucion religiosa, fugitivo y perseguido, tuvo
que partir de su sede para no volver; escondido en los montes sufrié "mil y
mil penalidades", segtn sus palabras; por eso se dijo de ¢él: “supo sembrar el
bien y cosechar espinas”. Serenada la tempestad, se dirigié a Santa Rosa de
Osos y a Yarumal, donde pas6 sus ultimos afios, muriendo el 4 de enero de
1888.

5. Mons. Jesus Maria Rodriguez Balbin (1883-1891)

Primer obispo "antioquefio de Antioquia", naci6 el 9 de enero de 1836.
Se educo en el Seminario de la didcesis. Como sacerdote sufrio la amargura
de despedir para el destierro a Monsefior Riafio y para los montes, fugitivo y
perseguido, a Monsefior Gonzalez. Preconizado obispo de Antioquia el 3 de
abril de 1883 y ordenado el 21 de octubre en Bogota.

Inici6 su episcopado con la didcesis en ruinas, debido a la ausencia de
su obispo durante seis afos; trabajo infatigablemente en su reorganizacion
hasta dejarla floreciente. Veld por la formacion y santificacion de los
sacerdotes, para lo cual trajo a los sacerdotes Eudistas para la direccion del
seminario; restableci6 la disciplina eclesiastica, organizo las vicarias
foraneas, promovio el culto litirgico y las asociaciones de piedad y caridad;
por todo ello, la Diocesis vivio su edad de oro bajo su cayado. Murié en
Concordia, el 30 de julio de 1891, realizando la que fue su ultima visita
pastoral.
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Como sus antecesores, también sufrid persecucion, prision y
humillaciones de los enemigos de la Iglesia; por ello es memorable el elogio
del Papa Leon XIII en el momento en que Monsenor Rodriguez llegd a la sala
de la audiencia, cuando le otorg¢ el titulo de “Conde romano”: "Aqui viene el
Obispo de Antioquia; es un santo, padecio persecucion por Jesucristo".

6. Mons. Juan Nepomuceno Rueda Rueda (1892-1900)

Naci6 en Zapoteca (Santander). Consagrado obispo auxiliar de Tunja
el 15 de octubre de 1882; "Vicario Especial" para el Casanare, donde realizo
una famosa expedicién misionera, por lo que es considerado como uno de los
pioneros del restablecimiento de las misiones en Colombia.

Llegod a esta ciudad como Obispo el 23 de mayo de 1892. Fund¢ el
Colegio de San José, que dotdé de un selecto grupo de catedraticos, para
atender a la juventud que no aspiraba al sacerdocio y, por tanto, no podia
ingresar al Colegio Seminario. Igualmente, construy6 un amplio hospital para
el cuidado de los enfermos, que puso en manos de las Hermanas de la
Presentacion; por eso es llamado "apdstol de la educacion y de los pobres".

Bendijo también el historico Puente de Occidente sobre el Cauca el 27
de diciembre de 1895. En mayo de 1900 renunci6 y pasé sus ultimos afios en
Bogota, donde muri6 el 27 de diciembre de 1903.

7. Mons. Manuel Antonio Lopez de Mesa Enthwistle (1902-1908)

Nacié en Rionegro el 22 de mayo de 1846. Curso estudios en los
Seminarios de Antioquia y Medellin. Vicario general de Monsefior Rueda y
a la renuncia de éste fue elegido Vicario capitular. Recibio la consagracion
episcopal en Medellin el 9 de noviembre de 1902. Su preocupacion por la
educacion de la juventud lo impuls6 a fundar en 1904 el Colegio "San Luis
Gonzaga", actualmente Institucion Educativa San Luis Gonzaga.

Dedico sus mayores esfuerzos al servicio del Seminario, con el ideal
de formar un clero virtuoso e ilustrado. Debido a una epidemia de tifo,
traslado el seminario a San Pedro, sorteando con prudencia y acierto el
conflicto que esta medida desatd. Murid el 15 de mayo de 1908.
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8. Mons. Maximiliano Crespo Rivera (1911-1917)

Nacid en Buga (Valle), donde fue consagrado obispo el 24 de febrero
de 1911. Inici6 su pastoreo recorriendo el vasto territorio diocesano; con
licencia de Roma traslad6 el seminario a Santa Rosa de Osos, donde fijo su
residencia; concibid la idea de gestionar la distribucion del territorio en tres
didcesis, objetivo que logro, pues el 29 de enero de 1915 fue creada la
Diocesis de Jerico, con 15 parroquias del suroeste, de la que fue nombrado
Administrador apostolico; el 5 de febrero de 1917 fue erigida la de Santa Rosa
de Osos con 38 parroquias del norte y de la margen derecha del rio Cauca, de
la que fue constituido su primer obispo; en esta misma fecha fueron unidas
las Didcesis de Antioquia y Jericd. Luego, en 1918 fue creada la Prefectura
Apostolica de Urab4, quedando la Diocesis Madre de Antioquia, que tenia 62
parroquias, reducida a cinco: Antioquia, Buritic4, Giraldo, Canasgordas y
Abriaqui, pues Frontino fue entregada luego como sede de la Prefectura.

Una de sus obras principales en la Diocesis fue la ereccion en 1914 de
la Congregacion fundada por la Madre Laura, cuya obra misionera acogio
“con alma, vida y corazén”.

9. Mons. Francisco Cristébal Toro Correa (1917-1942)

Naci6 en la ciudad de Antioquia el 8 de abril de 1869. Estudi6 en el
Colegio Seminario San Fernando y en la Universidad Gregoriana de Roma.
Fue consagrado en Bogota el 4 de junio de 1911, como Obispo de Socorro
(Santander); en diciembre de 1913 fue trasladado a Santa Marta y el 8 de
febrero de 1917, Benedicto XV lo nombré Obispo de las Diocesis Unidas de
Antioquia y Jerico.

Durante de 24 afios luch6 con teson y sin desfallecimiento, esperando
contra toda esperanza, por la magna causa de la restauracion de la Diocesis
de Antioquia, hecho que se cumplio el 8 de diciembre de 1941 con la
ejecucion de la Bula “Universi Dominici Gregis” de 3 de julio de dicho afo,
por la cual el Papa Pio XII separaba la Didcesis de Antioquia y Jericod y le
agregaba a la de Antioquia la region de Uraba, extinta como Prefectura.

En el afio que le quedd de vida erigi6 candnicamente el Seminario
"Santo Tomas de Aquino”, integro la Curia y desplegdé multitud de

actividades para reorganizar la Didcesis. Muri6 en olor de santidad, en
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Medellin, el 16 de noviembre de 1942. Fue “modelo de pastores, ejemplar de
patriota y paradigma de virtudes”

10. Mons. Luis Andrade Valderrama (1944-1955)

Nacio en Bucaramanga. De la orden franciscana. Especializado en
Sagrada Escritura. Consagrado como Obispo auxiliar de Bogota el 21 de
mayo de 1939; nombrado Obispo de Antioquia el 30 de junio de 1944, se
posesiono el 5 de agosto. Durante su gobierno prosiguio la organizacion de la
Diodcesis, apenas iniciada por monsefor Toro. Hubo de luchar en medio de
graves problemas, como la escasez de clero y de recursos econdmicos.

En la época candente de la violencia politica, fue pregonero de paz y
padecio lo indecible ante la discordia entre hermanos; supo sufrir y perdonar;
fue un “pastor magnanimo, de humildad y caridad franciscanas™; sus
palabras y sus actuaciones fueron una anticipacion de las reformas del
Concilio Vaticano II. Se retird de su sede a Bogot4 en marzo de 1952, al ser
nombrado como obispo auxiliar Mons. Guillermo Escobar Vélez; le fue
aceptada su renuncia en mayo de 1955; fue Capellan de Palacio en tiempos
de Carlos Lleras Restrepo; fallecio en la capital el 29 de junio de 1977.

11. Mons. Guillermo Escobar Vélez (1955-1969)

Nacio6 en La Estrella (Ant.) el 1°. de enero de 1909. El 7 de enero de
1952 fue preconizado Obispo auxiliar de Monsefior Luis Andrade
Valderrama; recibi6 la consagracion en la Catedral Metropolitana de
Medellin el 27 de abril de 1952. Gobern6 la Didcesis como Vicario general
durante tres afios, pues Monsefior Andrade se trasladé a Bogota. El 29 de
mayo de 1955 fue nombrado Obispo residencial.

Fue apostol de las vocaciones sacerdotales. Al calor de este ideal
germinaron dos semilleros vocacionales: La escuela Apostodlica “San Pio X”
en Cafiasgordas y la Escuela Pre-apostolica “Juan XXIII” en Urrao, a los que
doto6 con sendos edificios, amplios y modernos. Otras obras de su dinamismo
fueron: para la Curia diocesana, la adquisicion de la casa donde ahora
funciona; para la Catedral: la compra de un organo tubular aleman, la
construcciéon de una cripta para la sepultura de los restos de los obispos
diocesanos y el altar del Santisimo en la capilla; igualmente, la construccion
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de monumentos marianos, con imagenes de tamafio heroico, en el Puente de
Occidente y en el del Paso Real.
Fue un eximio orador sagrado. Vivio pobre y socorrio con generosidad

a los pobres. Ferviente devoto de la Santisima Virgen, le dedico altar de
marmol en el templo de Nuestra Sefiora de Chiquinquird y predicé su culto
con la elocuencia conmovedora que lo caracterizaba; por ello merece llamarse
“Obispo mariano”, pues como otro San Bernardo, fue melifluo cantor de la
Virgen. Se retird por quebrantos de salud en agosto de 1969. Murié en
Medellin el 30 de octubre de 1988.

2.  Arzobispos:

1. Mons. Eladio Acosta Arteaga (1970 — 1992)

El 18 de junio de 1988 la Santa Sede reorganizo las jurisdicciones
eclesiasticas de Antioquia y Choco y cred la nueva Provincia eclesiastica de
Santa Fe de Antioquia, elevando a la entonces Didcesis de Antioquia como
Arquidiécesis de Santa Fe de Antioquia y a su pastor, Mons. Eladio Acosta
Arteaga, que lo era desde el 14 de abril de 1970, como el tltimo obispo de
Antioquia y primer arzobispo de Santa Fe de Antioquia.

“Obrero del evangelio”, con su lema “Amar y servir”, pastored y
recorrid su didcesis, mereciendo el apelativo de “obispo misionero”;
promovio especialmente el trabajo vocacional, con la reapertura del
Seminario Mayor, en el que se han formado la mayoria de los sacerdotes que
hoy laboran en el surco, asi como la formacion y el esplendor de la liturgia.

2. Mons. Ignacio Gomez Aristizabal (1992 —2007).

Segundo arzobispo. Pastor jovial, comprensivo y dindmico. Conocido
como el apodstol de la nueva evangelizacion, por poner en marcha el Proceso
Diocesano de Renovaciéon y Evangelizacion (PDRE), asi como por la
creacion de importantes instituciones tendientes a la formacion integral,
especialmente de los campesinos, como CARED (Corporacion
arquidiocesana para la educacion), FUNDEPAZ (Fundacion para el
desarrollo y la paz y TECOC (Corporacién Tecnologica catdlica de
Occidente). Se preocupd también por la sostenibilidad econdémica de la
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Arquidiocesis, construyendo y poniendo en funcionamiento el centro
comercial “La Contaduria”.

3. Mons. Orlando Antonio Corrales Garcia (2007 —2022).

Tercer arzobispo. Pastor cercano y sencillo, que llegdé de Palmira y
continuo con el Proceso Evangelizador que llevaba varios afos ejecutandose
e inicia, en unién con otros obispos del Colombia, el Proceso Evangelizador
de la Iglesia Particular (PEIP). Con la ayuda del presbitero Luis Fernando
Echeverri Acosta y su Fundacion Fundepaz Nueva York, inicio la
construccion de la Casa sacerdotal que lleva su nombre.

4. Mons. Hugo Alberto Torres Marin (2023...)

El Papa Francisco, después de aceptar la renuncia de Mons. Orlando
Antonio Corrales Garcia, en mayo de 2022, y unos meses de sede vacante con
Administrador apostolico, pone su mirada en el obispo de Apartado y lo
nombra para que sea el arzobispo de Santa Fe de Antioquia. En efecto, Mons.
Hugo Alberto Torres Marin, es el cuarto de los arzobispos que ha tenido esta
Iglesia metropolitana.

Nacido el Briceno (Antioquia) el 9 de agosto de 1960; ordenado
presbitero para la didcesis de Santa Rosa de Osos el 24 de noviembre de 1987;
ordenado como obispo auxiliar de Medellin el 4 de junio de 2011; designado
Administrador apostdlico de Apartad6d el 9 de octubre de 2014 y obispo
residencial de la misma didcesis el 29 de septiembre de 2015; el 25 de enero
de 2023 es preconizado como arzobispo de Santa Fe de Antioquia, tomando
posesion el 23 de marzo siguiente. Se ha empefiado en proseguir este proceso
pastoral, liderando la construccion de este nuevo Plan Global.

3. Administradores Apostolicos:

La Iglesia diocesana ha tenido tres Administradores Apostolicos en
épocas de “Sede vacante”. Son:
e Mons. Antonio José Jaramillo Tob6n: Después de la muerte del
santo obispo Francisco Cristobal Toro Correa (16 de noviembre de
1942) fue nombrado Administrador Apostélico Monsefior Antonio
José JARAMILLO TOBON, obispo de Jerico, quien ejerci6 el cargo
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desde el 20 de noviembre de 1942 hasta el 5 de agosto de 1944, fecha
en la que se posesion6 como nuevo obispo Monsefior Luis Andrade
Valderrama.

e Mons. Augusto Trujillo Arango: Cuando quedo vacante la Didcesis
de Antioquia por renuncia de Monsefior Guillermo Escobar Vélez,
desempeiio el cargo de Administrador Apostdlico Monseior Augusto
TRUJILLO ARANGO, también obispo de Jericd, desde el 4 de agosto
de 1969 hasta el 14 de abril de 1970, dia en que se posesiono el nuevo
obispo, Monsefior Eladio Acosta Arteaga.

e Mons. Elkin Fernando Alvarez Botero: La Santa Sede acepto la
renuncia de Mons. Orlando Antonio Corrales Garcia y nombra
Administrador Apostolico el 3 de mayo de 2022 a Mons. Elkin
Fernando ALVAREZ BOTERO, Obispo de Santa Rosa de Osos.
Acompafi6 con dedicaciéon admirable el caminar pastoral de la
Arquididcesis, hasta la toma de posesion del actual Arzobispo, Mons.
Hugo Alberto Torres Marin, el 23 de marzo de 2023. Murio
subitamente el 8 de julio de 2023.

4. Otros agentes:

No podriamos cerrar esta alusion a la realidad histérica de nuestra
Iglesia particular, sin hacer una mencion, asi sea fugaz, de otros agentes de
pastoral que, con los sefores Obispos, han construido Iglesia en nuestro
territorio:

e Sacerdotes:

Con la mencion de algunos nombres, queremos recordar la pléyade de
sacerdotes que, desde la fundacion misma de la ciudad en 1541, el obispado
de Popayan y la creacién de la Diodcesis, han esparcido la semilla del
Evangelio, formado comunidades cristianas de arraigada fe, a mas de ser
constructores de templos, caminos, carreteras, escuelas, hospitales,
colegios... y todo lo que significod progreso para los pueblos:

Francisco de Requeman (1547), Andrés Fernandez de Crespo (1617),
Nicolés Pino y Guzman (1703), José Maria Herrera (1829), José Miguel De
la Calle (1839), Emigdio Ramirez (1862), Lino Garro (1864), Pedro Maria
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Toro (1919), y otros mas recientes: Honorio Cossio, José Joaquin Elorza,
Teodoro Wilhelm, Angel José Herrera, Ezequiel Carvajal, Misael Gaviria
Restrepo, Reginaldo Velasquez Sierra, Lucio Maria Pérez Aguirre, Manuel
Antonio Arcila Montoya, Luis Elias Zapata Hincapié, Antonio Maria Palacio
Vélez, Nicolas Gaviria Pérez, Francisco de Paula Osorno Virgen, Luis
Angelino Isaza Roldan, Juan Benjamin Pardo Londofio... y tantisimos mas
que, calladamente, han servido a la Iglesia.

¢ Diiconos permanentes:
Esta modalidad de servicio ha tenido poca tradicién en nuestra
Iglesia. Sin embargo, fue impulsada por Mons. Eladio Acosta Arteaga quien
orden6 como tales a los inicos que ha tenido esta Iglesia y que, a su modo,
han aportado al proceso evangelizador: Belisario Ortiz Suescun, sacristan de
la Catedral y los educadores Rafael Angel Yepes Rivera, Conrado Chica
Chica y Ernesto Carvajal Quiroz.

e Comunidades religiosas:

También han dado su gran aporte a la evangelizacion en nuestra
Iglesia. Como no recordar la gesta de la Madre Laura Montoya y la fundacion
de sus “Hijas de Maria Inmaculada y Santa Catalina de Siena” en Dabeiba en
1914 y que aun sirven en varias comunidades parroquiales. Y con ellas
recordamos las congregaciones religiosas presentes: Terciarias Capuchinas,
Compania del Nifio Dios, Misioneras Doroteas, Carmelitas misioneras, y las
que por diversas circunstancias han tenido que ausentarse del territorio
diocesano: Hermanas de los Pobres de San Pedro Claver, Siervas del
Santisimo Sacramento, Dominicas de la Presentacion, Dominicas de Betania,
Siervas de la Iglesia, Carmelitas, tanto sacerdotes como religiosas, Padres
Eudistas...

e Laicos comprometidos:

Aunque su papel en la Iglesia ha sido promovido més que nada a partir
del Concilio Vaticano II, siempre ha habido en la Iglesia seglares que, junto
a los parrocos, en todos los tiempos, han trabajado por secundar su obra de
evangelizacion. Mencionemos uno, y con ¢l recordamos a todos los que,
desde su oficio propio, han contribuido a la expansion del Reino: Juan
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Esteban Martinez Ferreiro, el constructor de nuestra Iglesia Catedral, a la
que dedico tiempo, energias y hasta su propio peculio; simboliza también el
aporte valioso de nuestros laicos en la edificacion del Pueblo santo de Dios.
Ojala cada parroquia, reconstruyendo su propia historia de salvacion, recoja
los nombres de estos servidores ignotos y los coloque en el pedestal que les
corresponde, como ejemplo para las nuevas generaciones de creyentes.

2. REALIDAD SOCIAL Y PASTORAL DE LA ARQUIDIOCESIS

La Arquidiocesis de Santa Fe de Antioquia es una circunscripcion
eclesiastica dedicada a la accion pastoral y cultural de la Iglesia Catdlica al
servicio de la comunidad; fue erigida canonicamente por S.S. Juan Pablo II,
con la Bula “Spiritali Sane” del 18 de junio de 1988; por naturaleza, su
duracion, es perpetua de conformidad con el Codigo de Derecho Canonico;
su sede principal estd ubicada en la calle 9A N°12 11, del municipio de Santa
Fe de Antioquia, departamento de Antioquia.

1. LA REALIDAD SOCIAL

1. Mapa de la Arquididcesis
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2. Situacion geografica

La Arquididcesis de Santa Fe de Antioquia tiene una extension
territorial de 9.925 km?y esta situada al Occidente del Departamento de
Antioquia, en la parte Noroccidental de la Republica de Colombia, América
del Sur. En su extension territorial comprende 20 municipios del Occidente y
Suroeste del Departamento de Antioquia, donde se encuentran localizadas sus
49 parroquias y 1 capellania.

Tiene una poblacion aproximada de 300.000 habitantes, la mayor
parte de los cuales son mestizos, pero hay también indigenas y afro-
colombianos. Posee todos los climas, segiin los distintos pisos térmicos:
calido, en las poblaciones cercanas a los rios Cauca y al Riosucio, templado
y frio.

3. Elementos demograficos

Es motivo de alegria el constatar, gracias a la informacion aportada
por todas las Vicarias Fordneas, que nuestra densidad poblacional en los
ultimos afios, ademas de mantener, con un ligero incremento, el nimero de
habitantes, se ha visto enriquecida por el impacto del fendmeno migratorio
que esta ocurriendo. Igualmente, la realidad de la familia querida por Dios,
base de la sociedad y de la Iglesia, atn sigue teniendo fuerza y presencia en
nuestro medio.

Genera si preocupacion el creciente fenomeno de la descomposicion
familiar: madre/padre solterisimo, el acceso al aborto como derecho, union
libre, violencia intrafamiliar, el divorcio, la declaracién de nulidad de tantos
matrimonios y otros modelos alternativos de familia. Lo mismo, ciertas
expresiones del fendomeno migratorio, como: la mendicidad, la delincuencia,
el hacinamiento, quizas generados por nuestra incapacidad de respuesta.

4. Elementos étnico-culturales

Forma parte de nuestra riqueza eclesial la mezcla racial que,
inevitablemente, conlleva al deleite de un universo variado de expresiones
culturales. Somos, en nuestra inmensa mayoria, poblacién mestiza; la
presencia de comunidades negras e indigenas, estd localizada
geograficamente en los municipios de Sopetran, Urrao, Frontino y Dabeiba.
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Es motivo de preocupacion pastoral el poco conocimiento que
tenemos de los diferentes grupos étnicos que viven en el territorio de la
Arquidiécesis. Igualmente, inquieta la falta de una propuesta pastoral mas
acorde a sus posibilidades y necesidades.

5. Elementos socio-religiosos

Genera mucha alegria, y el panorama se vuelve muy esperanzador, el
constatar que aun la mayoria de los habitantes de esta subregion del
Departamento en la que vive y actua la Arquididcesis, se profesan catdlicos.
Soélo en un porcentaje bajo, pero creciente, hacen presencia en nuestro medio
las diferentes confesiones cristianas no catolicas y, en un porcentaje también
creciente, aquellos sin definicion religiosa, indiferentes y ateos.

Desde luego que, si nos dejamos mover por el deseo del Sefior “que
quiere que todos los hombres se salven” (cfr. 1 Tm. 2,4), debe inquietarnos
ese fendmeno creciente de personas, que ain no responden plenamente al
Sefior en la Iglesia.

6. Elementos socio-economicos

Nuestra Arquidiocesis goza de una doble realidad: en su inmensa
mayoria es rural y s0lo unas cuantas parroquias tienen una vida mas urbana.
Por lo mismo, tenemos dos dinamicas diferentes. El mundo rural vive,
basicamente, de sus cultivos (café, frijol, maiz, cafia, ganado, etc.), con
aceptables vias de comunicacion, buena comunicacion, electrificacion y cada
vez con mejores viviendas y, en principio, todos gozan de cobertura en salud
y en educacion. Ya el mundo mas urbano vive, en su gran mayoria, con mayor
calidad de vida, siendo muchos empleados publicos o independientes,
comerciantes, obreros, pensionados, turistas, etc. Tratamiento especial, sin
duda alguna, requiere el fendomeno minero (formal e informal).

Nuestro contexto de subdesarrollo hace que, a pesar de nuestras
inmensas riquezas tanto demograficas como en recursos naturales, las
posibilidades reales para la promocion humana integral no sean las
requeridas. No se ha fomentado la cultura del emprendimiento vy,
paraddjicamente, si crece la cultura de la ilegalidad y del consumismo.
Preocupa la no suficiente preparacion de nuestras comunidades para el
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aprovechamiento de los ultimos desarrollos: tecnologicos, informaticos,
mineria, turismo, vias 4G, etc.

7. Elementos socio-politicos

Va creciendo la conciencia de subregion; existe la Corporacion de
Lideres de Occidente que busca jalonar proyectos de impacto y que trabaja
en sintonia con las administraciones municipales y departamental para buscar
tener eco a nivel nacional. El ejercicio de la cuestion politica va siendo
liderado, con mayor conciencia social, por las nuevas generaciones. El
aparato de la justicia hace presencia, en principio, en todo el territorio.

Inquieta la falta de una mayor formacion para el ejercicio de la cosa
politica, que se evidencia en la poca conciencia existente del deber de
participar individual y, sobre todo, comunitariamente en la toma de
decisiones, que implican el presente y el futuro de la subregion. Inquieta,
también, cierta tendencia, a nivel local, de querer amarrarse al poder; lo
mismo que la aplicacion de la justicia por grupos ilegales. Es, igualmente,
desafiante el fendmeno de la corrupcion enquistado en el ejercicio politico;
ademas, preocupa el ejercicio de poder, que aun se impone por la intimidacién
de las armas, por parte de fuerzas al margen del estado de derecho. El mal
ejercicio politico se evidencia en la eleccion de los alcaldes por las influencias
de dineros y fuerzas oscuras y en la division que se viene generando en
nuestras comunidades.

8. Elementos socio-familiares
Asistimos, culturalmente hablando, a un cambio de época en la que
son puestos en crisis todos los paradigmas y, la estructura de la familia no es
la excepcion. No obstante, para muchos en el pueblo de Dios, atin es fuerte la
concepcion de la familia segtn el plan divino: ella es la célula de la sociedad,
la cuna de la vida, la primera escuela en la que se forma en valores y en la fe.
Ciertamente preocupan las amenazas que contra esta institucion se
vienen presentando: la violencia y la desintegracion familiar, la incapacidad
cultural para asumir compromisos definitivos, la infidelidad, el divorcio, el
aborto, la union libre, familias monoparentales, a cuya base estdn las
ideologias de turno, que desestimulan la apertura a la vida y favorecen la
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“humanizacion” de mascotas, y su ya consabida pretension de cambiar el
modelo mismo de familia.

2.2. LA REALIDAD PASTORAL

La Provincia Eclesiastica de Santa Fe de Antioquia fue creada en
1988, cuando la entonces Diocesis de Antioquia fue elevada a la dignidad de
Metropolitana, con el nombre de Arquidiocesis de Santa Fe de Antioquia.
Ademas de la Arquidiocesis, la conforman las Didcesis de Santa Rosa de
Osos y de Apartadd (Departamento de Antioquia) y de Quibdo e Istmina —
Tado (Departamento del Choco).

1.  Vicarias, parroquias e instituciones

La Arquididcesis esta conformada por 49 Parroquias y una Capellania
que, a su vez conforman 9 Vicarias Foraneas, a saber:

> Vicaria “Nuestra Sefiora de Chiquinquira”

* La Inmaculada Concepcion - La Catedral (Santa Fe de Antioquia)
* Santa Barbara — Santa Fe de Antioquia

 San Martin de Porres — Santa Fe de Antioquia

* Sagrado Corazon de Jesus — Guasabra (Santa Fe de Antioquia)

* San Jos¢ — Tonusco Arriba (Santa Fe de Antioquia)

* San Francisco de Asis — Anza

* Nuestra Sefiora del Carmen — Giliintar (Anzd)

> Vicaria “Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro”

* San José — Urrao

* San Juan Eudes — Jaiperd (Urrao)

* Nuestra Sefiora de La Anunciacion — La Encarnacion (Urrao)
* Santa Teresa de Jesus — Altamira (Betulia)

* Nuestra Sefiora de las Mercedes — Caicedo

> Vicaria “San Pablo Apdstol”

* San Carlos Borromeo — Cafiasgordas
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* San Francisco de Asis — Cestillal (Cafasgordas)

* San Pascual — Cafiasgordas

* Nuestra Sefiora de Fatima — Cafasgordas

* San Antonio de Padua — Buritica

* Nuestra Sefiora del Monte Carmelo — Tabacal (Buriticd)
* San Isidro Labrador - Giraldo

> Vicaria “Santisima Trinidad”

* Nuestra Sefiora de las Mercedes — Dabeiba

* Nuestra Sefiora de Guadalupe — Dabeiba

* San Jos¢ — Urama (Dabeiba)

* Santa Ana — Uramita

* Santo Domingo de Guzman — Peque

* Nuestra Sefiora de los Dolores — Juntas de Uramita (Cafiasgordas)

> Vicaria “San Juan Pablo I1”
* Nuestra Sefiora del Carmen — Frontino
* Nuestra Sefiora de la Asuncion — Manguruma (Frontino)

* Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro — Nutibara (Frontino)
* Santa Laura Montoya — La Blanquita (Frontino)
* Santa Cruz — (Abriaqui)

> Vicaria “San José”

* San José - Ebéjico

* Nuestra Sefiora de Chiquinquird — Sevilla (Ebéjico)

* Santa Ana — El Brasil (Ebéjico)

* San Sebastian — Palmitas (Medellin)

* Nuestra Sefiora de la Candelaria — San Jeronimo

* Cristo Resucitado — Llano de Aguirre (San Jer6nimo)

> Vicaria “Nuestra Seiiora de La Asuncion”

* Nuestra Sefiora de La Asuncion — Sopetran

* San Roque — Cordoba (Sopetran)

* La Inmaculada Concepcioén — Horizontes (Sopetran)
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* Nuestra Sefiora de Las Nieves — Olaya
* San Antonio de Padua — Sucre (Olaya)
 San Miguel Arcangel — Llanadas (Olaya)

> Vicaria “San Lorenzo”

* San Lorenzo — Liborina

* San Francisco de Asis — Carmen de La Venta (Liborina)
* Nuestra Sefiora de Las Mercedes — El Playon (Liborina)
* San Diego — Liborina

» Maria Auxiliadora — La Honda (Liborina)

* San Pedro Apdstol — Sabanalarga

* Santa Maria de El Oro — El Oro (Sabanalarga)

* Sefior de la Misericordia — El Junco (Sabanalarga)

» Vicaria de formacién:

* Sacerdotes de la Curia

* Sacerdotes del Seminario Mayor

* Sacerdotes de las instituciones arquidiocesanas

Se tienen las Vicarias Episcopales: Vicaria General, Vicaria de
Pastoral, Vicaria de Economia y Finanzas y Vicaria Judicial; igualmente, la
Cancilleria. Se cuenta, ademas, con el Colegio de Consultores y con el
Consejo Presbiteral, como apoyo muy importante en decisiones de
trascendencia

El Consejo de Pastoral, que aqui lo llamamos EDAP (Equipo
Diocesano de Animacion Pastoral) esta integrado por el Vicario de Pastoral,
los Delegados de Pastorales Especificas, religiosas y laicos, y siempre lo
preside el sefior Arzobispo. Su principal tarea es el seguimiento al proceso de
pastoral en la Arquididcesis.

Se tiene el Consejo Arquidiocesano de Asuntos Econdmicos, donde
participan laicos, muy entendidos en el tema y que ha hecho muy buenos
aportes y orientaciones en este aspecto.

Desde el afio 2016 fue creado el Tribunal Eclesiastico de Santa Fe de
Antioquia, al ser disuelto el Tribunal Eclesiastico Regional de Medellin, que
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comprendia las Didcesis de las Provincias de Medellin y Santa Fe de
Antioquia.

Entre las obras o instituciones eclesiasticas se destacan:

El Centro de Bienestar del Anciano C.B.A. San Pedro Claver, con mas
de 100 afios de existencia que acoge ancianos de varios municipios, alrededor
de 60 personas, para brindarles atencion integral: alojamiento, alimentacion,
enfermeria, recreacion, capacitacion, espiritualidad.

Fundacion para el Desarrollo y la Paz, FUNDEPAZ. Es la Casa de
encuentros, dotada con una sede muy confortable para encuentros de
formacién y capacitacion de laicos; sirve para los encuentros de los
sacerdotes, de los agentes de pastoral de las Parroquias y también presta
servicios de recreacion y turismo, buscando su fortalecimiento econémico.
Casa de Encuentros.

Corporacion Arquidiocesana para Educacion, CARED. Presta
servicio educativo a comunidades rurales distantes, no sélo en el Occidente
de Antioquia sino en la region del Bajo Cauca (Didcesis de Santa Rosa de
Osos). Cuenta con un Colegio catolico, en Santa Fe de Antioquia, el IAUR
(Instituto Arquidiocesano Urbano y Rural) de muy buena calidad académica.

Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente, TECOC. Es una
institucion de Educacion Superior, con aprobacion del Ministerio de
Educacion, que apoya e incentiva la capacitacion técnica y tecnoldgica de los
jovenes del Occidente Antioquefio. Ha mantenido convenios con otras
instituciones de Educacion Superior para ampliar la oferta académica. Ha
cumplido una meritoria labor en la capacitacion y formacion académica de
nuestros jovenes del Occidente
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2.2.2. LA ORGANIZACION PASTORAL DE LA ARQUIDIOCESIS
A. CENTRO PASTORAL PARA LA EVANGELIZACIONY LA FE

1. Accion misionera (primer anuncio y kerigma)

La Arquididcesis ha vivido, ya antes con el P.D.R.E., toda esta
experiencia de sentirse una Iglesia en salida misionera; una Iglesia
facilitadora de una pastoral permanente de busqueda, con la pretension de
hacer llegar a todos los habitantes de su territorio el mensaje de Evangelio.
Fue asi como la practica de la sectorizacion, la pastoral de multitudes, las
acciones significativas, los lemas y los temas, la carta a los cristianos, hicieron
parte de su quehacer pastoral mensual; ello implico, a su vez, contar con la
red de mensajeros y el equipo de redaccion. Igualmente, se ha mantenido la
préctica de una mision arquidiocesana anual, en alguna de las parroquias; la
mision kerigmatica es una novedad que empieza a implementarse en nuestra
practica pastoral, con la adopcion del PEIP.

Es una necesidad sentida, que se vuelve un desafio pastoral, el retomar
el ritmo evangelizador, previo discernimiento, sobre la validez y utilidad
actual de todas estas estructuras pastorales. Debemos superar la crisis que
quizas, entre otros factores, pudo haber generado el paso del PDRE. al PEIP.

2. Catequesis

Sin duda, este ambito de la pastoral muestra nuestro esfuerzo de ir
haciendo procesos de fe. Se va conformando un generoso grupo de
catequistas, acompafiado por una Comision Arquidiocesana soOlida, que
garantiza el direccionamiento de este ministerio basico en la Iglesia. Ha hecho
un esfuerzo valioso en orden a la produccion de los textos para los
sacramentos de la Confesion, Comunion y la Confirmacion., siguiendo los
lineamientos de la C.E.C.

Se hace necesario, no obstante, adaptar mas los contenidos
catequéticos con la dinamica pastoral y, por tanto, deberian ser mas de corte
kerigmatico. Es también necesario establecer la catequesis de adultos que,
como lo expresa el Directorio para la Catequesis, es el eje articulador de este
ministerio. No es de menor importancia el repensar la formacion para acceder
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a los demas sacramentos, asi como la formacion en la Sagrada Escritura y en
el Magisterio de la Iglesia.

3. Liturgia y evangelizacion de la piedad popular

Del ministerio episcopal de Mons. Eladio Acosta Arteaga, liturgista
por excelencia, heredamos el amor por esta vertiente tan importante de la
pastoral. Para nuestros fieles la recepcion de los sacramentos (basicamente
los de iniciacion) sigue siendo muy importante. Venimos haciendo
verdaderos esfuerzos por consolidar en cada parroquia, con la ayuda de la
Delegacion de Liturgia, el grupo de animadores (lectores, acolitos, cantores,
etc.). Nuestra Iglesia es rica en expresiones de religiosidad popular y tenemos
varios santuarios diocesanos para favorecer dichas manifestaciones. Los
fieles se van agrupando en cofradias, que se hacen notorias especialmente en
las fiestas patronales y la semana Santa. La religiosidad popular nos da unidad
y visibilidad, pero debe ser mejor evangelizada; y dada esa variada oferta de
religiosidad popular en la que nos movemos, estamos en deuda con las
amplias posibilidades que ofrece para la evangelizacion.

Atin nos falta formar integralmente al pueblo de Dios en la celebracion
littrgica (celebracion ritual/vida cotidiana): Aun le resulta extrafo el lenguaje
de los signos y de los simbolos, asi como el sentido y significado de los gestos,
posturas y lugares, etc. No logramos tampoco establecer y conferir los
ministerios litargicos.

4. Seminario mayor y su formacion

A Dios gracias, contamos desde el afio 1981, con el Seminario Mayor
“Santo Tomés de Aquino”. En su entrafia se han formado la mayoria de
sacerdotes activos que prestan sus servicios dentro y fuera de la
Arquididcesis. Para una formacion mas holistica de los seminaristas, es
necesario que, en articulacion con la Vicaria de Pastoral, se programen
encuentros o jornadas de formacion pastoral, segiin los lineamientos del PEIP
y en didlogo con las normas basicas de formacion sacerdotal, como condicion
indispensable para que los seminaristas, a medida que avancen en su
formacion, acompafien los procesos pastorales en las parroquias donde
ejerceran su ministerio pastoral.
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B. CENTRO PASTORAL PARA LOS ESTADOS DE VIDA DE LOS
CRISTIANOS

1. Estado laical

En la Arquidiocesis hay un grupo amplio de laicos que han venido
participando en los espacios de la pastoral; algunos han sido ministros de la
comunion y muchos ejercen como lectores en las parroquias, pero sin mayor
proceso formativo.

Es un reto para la Iglesia arquidiocesana establecer un proceso de
formacidn hacia los ministerios, iniciando por el ministerio de los catequistas,
retomando el ministerio de los proclamadores, asi como el ministerio de la
comunion, hasta implementar el plan para la formaciéon de Diaconado
permanente.

Para esta formacion de laicos estamos retomando la Escuela Madre
Laura, con el gran reto de consolidar auténticos itinerarios de formacion para
ellos.

Se han logrado sostener en el tiempo, dos de estos ministerios: la
pastoral juvenil y la familiar. Ambas han contado siempre con su Delegado y
un Comité que han favorecido e impulsado, con sus actividades propias, tanto
el liderazgo de los jovenes en las comunidades parroquiales donde viven,
como, en lo referente a las familias, se ha posibilitado el acceso al sacramento,
ofreciendo formacion prematrimonial. Sin embargo, sigue siendo un
verdadero desafio la pastoral juvenil, pues sin su adecuada promocion se ve
comprometido el futuro mismo de la Iglesia; debemos involucrar, en cada
parroquia y demads instituciones, a los jovenes para que vivan la fe a partir de
la experiencia de comunidades juveniles y demas modalidades que
favorezcan tal pretension.

Hace afios el trabajo pastoral con nifios lo hemos dejado a la iniciativa
de cada parroquia, desarticulado de la pastoral general; sin embargo, perviven
algunos grupos de infancia misionera y de sembradores de paz. También se
asiste a las Instituciones educativas con la celebracion de la santa Misa de
modo periodico.

Un trabajo sistematico con el mundo del adulto mayor no existe y se
puede articular con los Centros de Bienestar existentes.
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2. Vida Consagrada

La Arquididcesis cuenta con la presencia de la vida consagrada
femenina: Terciarias Capuchinas, Compaiiia del Nifio Dios, Misioneras
Doroteas, Misioneras de Maria Inmaculada (Lauritas), Carmelitas misioneras
y las Concepcionistas (de vida contemplativa); lamentablemente, en los
ultimos tiempos, se han cerrado varias casas. Han tenido siempre el
acompafiamiento de un Delegado que periédicamente las visita, dandoles
asistencia pastoral. Hace falta una mayor comprension de sus carismas para
una adecuada incidencia en vida pastoral.

3. Ministerios y vocaciones

Hemos tenido siempre el servicio de los Delegados episcopales, tanto
para la pastoral vocacional como para la sacerdotal. En cuanto a la primera,
los esfuerzos hechos han consistido, fundamentalmente, en: generar la
conciencia de que cada parroco es el mejor promotor vocacional, hacer
semilleros vocacionales en cada comunidad, orar por las vocaciones, apoyar
al Seminario. La pastoral sacerdotal, por su parte, ha favorecido la formacion
permanente y el encuentro de los sacerdotes por pequefios grupos, segun la
edad.

Sin embargo, se hace necesario implementar nuevas estrategias, que
puedan prestar un mejor servicio al presbiterio, asi como al discernimiento,
acompanamiento y maduracion de la opcion fundamental de los
vacacionados.

C. CENTRO PARA LA COMUNION Y LA PARTICIPACION

1. Comunidades eclesiales misioneras

En la dindmica de nuestra vida pastoral, hemos tenido la experiencia
de conformar y acompanar a las pequefias comunidades eclesiales misioneras;
aun existen unas pocas en algunas parroquias. Ha sido, sin duda, una
experiencia eclesial que, no solo nos coloca en sintonia con el Magisterio de
la Iglesia, sino que nos muestra que es el camino a recorrer para dar vitalidad
a la comunidad creyente.

Pero tenemos que hacer realmente, en el proceso, la opcion por la
dimension comunitaria que nos permita el paso de una imagen de Iglesia,
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como masa, a ser realmente Pueblo de Dios, organizado en pequefas
comunidades eclesiales misioneras.

2. Familia

Para la Arquididcesis siempre ha sido claro que la pastoral familiar es
una prioridad y un desafio continuo. Ha contado siempre con la Delegacion
(un sacerdote que la preside y un Comité que lo asesora) y ha centrado su
accion en el esfuerzo por constituir en cada parroquia la estructura minima
que garantice la animacion pastoral a este nivel; también se ha esforzado por
prestar el servicio de preparacion para la vida matrimonial.

Si embargo, esta prioridad pastoral no ha sido asumida con
determinacion por todos los agentes de pastoral, especialmente por los
sacerdotes. Debe hacerse la opcién comunitaria por una pastoral familiar que
sea asumida como un desafio inaplazable, dadas las circunstancias culturales
actuales, que estan poniendo en verdadero riesgo su estructura natural. Es
necesario que todas las parroquias aprovechen mejor el material que
producen, siguiendo los lineamientos de la CEC, la Delegacion y la Comision
regional.

3. Parroquia

Esta estructura de comunién y participacion es, sin duda, la mads
establecida en nuestra realidad pastoral. Tiene una larga tradicion e identidad
en la generalidad de los fieles, lo mismo que en las Instituciones. Es la
expresion mas concreta de la Iglesia y el lugar mas inmediato para la
prestacion de los servicios de fe. Todas ellas han tenido la experiencia de tener
el EPAP (Equipo Parroquial de Animacion Pastoral), la sectorizacion, los
diferentes grupos apostdlicos y, en algunas pocas, el consejo parroquial de
asuntos economicos.

Desafortunadamente, ha faltado fomentar su renovacion y la
continuidad de los procesos pastorales. Es necesario que los laicos, con la
debida promocién y formacion, asuman con mas propiedad su papel, para que
la Parroquia pueda llegar a ser realmente, como siempre lo hemos sofado y
como lo pide la Iglesia, una comunidad de pequefias comunidades
eclesiales misioneras que, a partir del encuentro con la Palabra de Dios, se
constituya en un centro de irradiacion misionera.
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4. Arquididcesis

Nuestra Arquidiocesis, bajo el gobierno pastoral del Arzobispo,
cuenta con casi todas las estructuras que le permiten llevar adelante la tarea
evangelizadora; se va consolidando en sus diferentes espacios de comunion y
participacion, en orden a la mision: el EDAP, la Asamblea pastoral, las
Vicarias foraneas.

Se esta fortaleciendo la figura del Vicario foraneo; se puso en
funcionamiento la Comision para la proteccion de menores y vulnerables, asi
como mecanismos de articulacion de todos ellos. Es necesario favorecer el
nacimiento del Observatorio socio-pastoral.

D. CENTRO PARA LAS RELACIONES DE LA IGLESIA Y LA
EVANGELIZACION DE LO SOCIAL

1. Pastoral de las TIC

Este es un ambito de la pastoral en el que, apenas, si incursionamos.
El periddico “El Sembrador” érgano de comunicacion oficial, paso de escrito
a digital. Algunas parroquias cuentan con el servicio de emisoras, no todas
con las debidas licencias; la Pastoral social posee una emisora virtual. Existe
el Delegado de comunicaciones y ha habido el Comunicador. La
Arquidiocesis tiene pagina web: www.arquisantioquia.co. En esta pastoral
hemos tenido un verdadero déficit; es necesario incursionar con mayor
determinacién en este campo amplio: las redes sociales nos esperan y
desafian; la Delegacion de Comunicaciones debe ser fortalecida y urge dar
formacion especifica sobre este campo.

2. Pastoral Educativa

En este campo existen dos instituciones: CARED y TECOC. La
Corporacion Arquidiocesana para la Educacion (CARED) cuenta con un
colegio privado (IAUR) y presta el servicio de educacion contratada con el
Estado. La Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente (TECOC)
imparte educacion superior, prevalentemente a campesinos de nuestro medio.
Existe también la figura del Delegado para esta area pastoral; su servicio se
centra, nominalmente, en la animacion del personal docente de las
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instituciones del Estado, con la tarea especifica de apoyar la ERE (ensefianza
religiosa escolar). Queda como desafio implementar el sistema educativo
Arquidiocesano.

3. Pastoral de la Salud

No existe la Delegacion como tal, pues es un aspecto de la Pastoral
social; en cada parroquia hay acompafiamiento permanente a los enfermos:
visita periodica, asistencia sacramental, ayuda economica, etc. En algunas
parroquias estd constituido el Comité, como parte de los COPPAS (Comité
parroquial de Pastoral social).

4. Pastoral de la Esperanza

Nuestras comunidades son muy solidarias de frente a la realidad de la
enfermedad y de la muerte. El acompafiamiento durante la enfermedad, la
muerte, las exequias y el novenario es, en general, muy fuerte.

No hemos establecido centros de escucha ni, quizas, hemos sabido
aprovechar suficientemente estos momentos fuertes de la vida de nuestros
fieles, para anunciarles el Evangelio de la Esperanza y de la Vida e
implementar el acompafiamiento del duelo.

Es necesario aprovechar estas disposiciones para dar vida a esta
pastoral, més aiin con motivo de la celebracion del afo jubilar de la esperanza.

5. Pastoral Caritativa y Social
Una de las vivencias mas propias de la Iglesia ha sido siempre la
promocion de la persona; de ahi la actitud de misericordia que caracteriza su
ser y su actuar. Todas las parroquias, a su ritmo propio, tienen obras o
acciones de asistencialismo. Sin embargo, no hemos logrado pasar de un
asistencialismo ocasional, a generar la cultura de la solidaridad, que
desencadene procesos o instituciones permanentes de promocion y liberacion.
El servicio que esta llamada a prestar esta Delegacion es mucho mas
amplio y ambicioso, no sélo porque asi lo requiere el mandato del amor que
nos resulta vinculante, sino en razon de lo cambiante de la realidad social a la
que nos debemos. Queda como tarea implementar en todas las parroquias los

COPPAS.
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6. Pastoral Rural y de la Tierra

En este campo nuestra Arquididcesis ha sido pionera. Desde hace
muchos afos, con el patrocinio de la agencia alemana “Misereor” y ahora con
la presencia de “Adveniat”, ha adelantado un proyecto, con gran incidencia
en nuestro medio, pues ha mejorado el tejido social en las comunidades de
impacto, ha favorecido la agricultura limpia, ha permitido el mejoramiento de
las practicas alimentarias de los campesinos, ha formado en la conciencia de
la conservaciéon del medio ambiente, ha incidido en la organizacion
comunitaria de las comunidades y en el fortalecimiento de la economia
solidaria...; ha ayudado a devolver la dignidad al campo, por medio de la
formacion en sus escuelas CAPROCAM (capacitacion de promotores
campesinos), INPOLCAM (incidencia politica campesina) y ESCOESPOL
(escuela de polinizacion).

7. Pastoral de Etnias

No tenemos Delegacion. Respecto a la pastoral indigena, estamos a
merced de lo que hacen las Hermanas misioneras de la Madre Laura y los
parrocos respectivos. La comunidad afro de Mandé, en Urrao, no estd siendo
atendida suficientemente; la de San Nicolas, en Sopetréan, lo es con asiduidad,
por la parroquia Santa Barbara.

8. Pastoral Urbana, Pastoral del Turismo, Evangelizacion de las
Estructuras Sociales, Relaciones de la Iglesia
Son otros desafios a corto, mediano y largo plazo que tiene la
Arquidiocesis

CAPITULO 111
DISCERNIMIENTO COMUNITARIO

«Los fariseos y saduceos se acercaron a Jesus con la intencion de
tenderle una trampa y le pidieron que les mostrase una sefial del cielo. El les
respondio: “Por la tarde decis: ‘Va a hacer buen tiempo, porque el cielo
tiene un rojo de fuego’. Y por la manana: ‘Hoy llovera, porque el cielo tiene
un rojo sombrio’. ;Sabéis distinguir el aspecto del cielo y no distinguis los
signos de los tiempos? ”» (Mt 16,1-3; par. Lc 12,54-57).
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“Como discipulos de Jesucristo nos sentimos interpelados a discernir
los “signos de los tiempos”, a la luz del Espiritu Santo, para ponernos al
servicio del Reino, anunciado por Jesus, que vino para que todos tengan vida
vy “para que la tengan en plenitud” (Jn 10, 10)”. (A 33)

1. La Iglesia Arquidiocesana de Santa Fe de Antioquia hace

discernimiento comunitario

Discernir significa ‘cernir’ o percibir los signos de la presencia de
Dios, los signos del Reino, de salvacion, de liberacion, de humanizacion. Pero
también el discernimiento nos permite descubrir lo que se opone al proyecto
de Jesus, lo que va a contracorriente de los valores del Reino, lo que se opone
a los mismos, los vacios, los rechazos... Desde aqui resulta més facil
descubrir a qué nos puede estar llamando Dios a través de los hechos
analizados y qué conversiones nos esta pidiendo. Estos llamados se han de
expresar en conversiones de caracter personal, institucional y estructural.
Finalmente, de alli surgen retos y desafios a nivel local, nacional, mundial.

Nos hemos configurado en una Iglesia sinodal en Mision. Y la
configuracion sinodal la fundamos en las expresiones sinodales de comunion,
participacion y mision. Hemos contemplado y asumido nuestra realidad social
y pastoral. Ahora hacemos discernimiento de lo que queremos y de la realidad
eclesial que vivimos en este momento.

En Vicarias Foraneas hicimos este discernimiento comunitario:
1. Frente a nuestra realidad social
1. Signos de aceptacion de la Buena Nueva:

v Signos de Comunion:

e Intercambio racial y cultural: espafoles, indigenas y africanos.

e Presencia de la familia querida por Dios

e Poblacion béasicamente rural

e Riqueza de recursos naturales y crecimiento de la conciencia
ecologica
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Crece la conciencia de subregion: Corporacion Lideres de Occidente
(CLO); Comité Universidad, Empresa, Estado (CUEE).

Mayor visibilidad para el adulto mayor.

v" Signos de Participacion:

Vias de comunicacion y demas servicios publicos

Mejor calidad de vida

Crecimiento del interés por el fendmeno minero y migratorio

Las Juntas de Accion Comunal y los Consejos Comunitarios afros
Crecimiento de liderazgo juvenil

v’ Signos de Mision:
Proteccion a los indigenas y afros
El fendmeno migratorio se presenta como oportunidad para acoger.

Signos de rechazo de la Buena Nueva

v" Signos de rechazo a la Comunién:

Poca atencion a grupos étnicos

Fendémeno migratorio: desigualdad, mendicidad y delincuencia
Comunidades no bien preparadas para aprovechar los desarrollos
tecnoldgicos: comunicaciones y vias.

Crisis de paradigmas

Fragmentacion social: descomposicion familiar y polarizacion
politica de las comunidades

Alejados y no creyentes sin espacio de escucha

Grupos al margen de la ley

Indiferencia religiosa

v' Signos de rechazo a la Participacion:

Escasa formacion para el ejercicio politico y el liderazgo comunitario
Poco conocimiento de los grupos étnicos

No se fomenta la cultura del emprendimiento

Tendencia a aferrarse al poder, corrupcion
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Justicia por grupos ilegales
Apatia en los jovenes por el estudio y cultura del dinero facil
Auge de cultivos ilicitos y drogadiccion

v' Signos de rechazo a la Mision:

Poca promocion humana para un sano liderazgo en la region.
Falta compromiso con la promocion de la dignidad humana
Falta de sentido de pertenencia.

Frente a nuestra realidad pastoral
Signos de aceptacion de 1a Buena Nueva

v’ Signos de Comunion:

La parroquia, como expresion mas concreta de la Iglesia, Pueblo de
Dios, tiene larga tradicion e identidad

Importancia de la recepcion de los sacramentos

Religiosidad popular y devocion mariana

Solidaridad frente a la realidad de la enfermedad y de la muerte

La formacion biblica para el acercamiento a Cristo en la Palabra
Mayor énfasis en la cultura del encuentro

Vinculacion de la parroquia a las demads instituciones (alcaldia,
escuela, etc.)

v" Signos de Participacion:

Vamos entrando en la cultura de la planeacion

Se va creciendo en la vinculacion de los fieles a la parroquia, de la
parroquia a la vicaria, y de todos con la Arquididcesis.

La parroquia como espacio de experiencia de estructuras (EPAP,
sectores, grupos, etc.)

La escuela Madre Laura y sus procesos formativos

v' Signos de Mision:
Se estd retomando el ritmo evangelizador: Iglesia en salida misionera
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La Arquididcesis es consciente de la dimension misionera y
promueve, entre ministros y laicos, la conciencia de que la mision es
propia de todo cristiano.

Tenemos la mision anual arquidiocesana y la mision kerigmatica en
cada parroquia.

Las visitas pastorales, del Obispo a las parroquias, y de los sacerdotes
a las comunidades

La pastoral sacerdotal: conversion personal y pastoral, esperanza para
dinamizar todo el PEIP

La corresponsabilidad de los laicos en la mision, es un signo claro de
conciencia misionera

Signos de rechazo a l1a Buena Nueva

v' Signos de rechazo a la Comunidn:

Falta conversion personal y pastoral en todos los agentes

Miedo a entrar en el proceso pastoral

Algunos laicos tienen dificultad para comprometerse y perseverar en
la accidn pastoral

Dificultad para el trabajo con jovenes

Presencia de sectas que dividen las comunidades

Descomposicion familiar

Indiferencia religiosa creciente por falta de formacion cristiana

Falta de mayor compromiso

Cierre de casas religiosas

La pastoral familiar no ha sido asumida como prioridad pastoral

No hay articulacion entre las estructuras eclesiales, especialmente las
instituciones educativas de la Arquididcesis.

v' Signos de rechazo a la Participacion:

No llevamos correctamente los procesos y, por tanto, no avanzamos
La formacion para los sacramentos poco incide en la vida de los fieles
Miedo a salir de nuestras zonas de confort

El clericalismo, tanto de sacerdotes como de fieles
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e Desanimo de los laicos
e Apatia hacia la fe y la vida sacramental
e Falta de compromiso para acompafar procesos

v' Signos de rechazo a la Mision:

e Falta de empefio para transmitir la fe a las nuevas generaciones

e Escasa propuesta pastoral para los grupos étnicos

e Fendmeno creciente de personas que no responden plenamente al
Sefior en la Iglesia

e No hay proceso en la formacion cristiana y para la mision: ain se cree
que la mision es solo para el clero y en lugar lejano

e Poca presencia en la animacion de la ERE

e Apatia juvenil: indiferencia religiosa y rechazo a lo institucional.

e Falta disciplina para garantizar los procesos

e Falta una pastoral social mas incisiva y de mayor cobertura

e Desconocimiento biblico como fundamento para la accion misionera

1.3. Conversiones que nos pide nuestra realidad socio-pastoral

Nos urgen estas conversiones, para que pueda cambiar la realidad y
construir la Iglesia que sofiamos y que el Espiritu nos est4 indicando hoy:

v" Personal:

e Tomar en serio la formacién: siendo déciles al Espiritu y asumiendo
con seriedad la conversion

e Favorecer la cultura del encuentro

e Apropiacion del PEIP

e Compromiso activo con lo mas necesitados

e Tener permanente el encuentro personal con Cristo.

v Familiar:
e Opcion comunitaria por la pastoral familiar
e Familias evangelizadas corresponsables en la mision de la Iglesia
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v Parroquial:

Asumir sin temor el proceso evangelizador en comuniéon con el
Obispo y el Presbiterio

Tener identidad parroquial, pues en ella se hace concreta la Iglesia.
Favorecer la participacion de todos en la accion pastoral

Ser lugar de encuentro: apertura y acogida a todos

Impulsar la cultura del cuidado

Hacer de ella un centro de irradiaciéon misionera

Impartir formacion continua

Organizarse en Comunidades eclesiales misioneras (CEM)
Establecer centros de escucha

Implementar los Comités parroquiales de Pastoral social (COPPAS)

v Arquidiocesana:

Propiciar el paso de masa a Pueblo de Dios

Fortalecer la espiritualidad sinodal: caminando juntos en
corresponsabilidad misionera, que nos involucre a todos (“persona
Jjusta en el puesto justo™)

Diélogo fraterno entre Obispo y sacerdotes, y entre éstos y lo laicos:
caminar juntos

Mayor cercania e interés por todos los sacerdotes

Seguir fortaleciendo la figura del Vicario foraneo

Pastoral sacerdotal: Formacion continua y acompafiamiento constante

Mayor vinculacion del Seminario a los procesos de la Arquididcesis
Trabajar mancomunadamente en la ejecucion del PEIP

Implementar el Sistema educativo arquidiocesano (SEA)

Manejo de la economia que facilite el trabajo pastoral en la parroquia
Transparencia y eficiencia administrativa: conocer la realidad
economica de cada parroquia y de la Arquidiocesis

Incursionar con mas determinacion en el campo de las
comunicaciones

Creacion del observatorio socio-pastoral

Aprovechar las plataformas virtuales para las reuniones.
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2. Retos y desafios

Como fruto de este ejercicio de discernimiento en el que se ha visto

involucrada toda la Arquididcesis, aparecen claramente cuatro grandes
desafios pastorales.

Necesidad de brindar formacion:

Humana: Dignidad humana y sentido de pertenencia

Cristiana: biblica, sacramentos-mision, doctrina social y religiosidad
popular

Pastoral: PEIP, estructuras pastorales, sinodalidad-mision

2.2. Pastorales especificas:

Pastoral sacerdotal (énfasis del quinquenio), vocacional y Seminario
Pastoral litirgica y la Esperanza (énfasis del afio 2025)

Pastoral familiar (opcion pastoral permanente)

Pastoral juvenil

Pastoral social.

2.3. Proyeccion misionera:

Misiones: Kerigmatica parroquial, arquidiocesana

Comunidades eclesiales misioneras (CEM)

Cultivar la conciencia misionera: grupos de infancia y juventud
misionera; campaias...

2.4. Acercamiento a la sociedad:

Fendmeno minero y migratorio
Etnias

Formacion politica y para el liderazgo
Ecologia integral
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CAPITULO IV
MARCO OPERATIVO
“Jesus se acerco a ellos y les hablo asi: ‘Me ha sido dado todo poder
en el cielo y en la tierra. Id, pues, y haced discipulos a todas las gentes
bautizandolas en el nombre del Padre y del Hijo y del Espiritu Santo, y
enseniandoles a guardar todo lo que yo os he mandado. Y he aqui que yo estoy
con vosotros todos los dias hasta el fin del mundo’”. (Mt. 28, 16-20)

“Un auténtico camino cristiano llena de alegria y esperanza el
corazon y mueve al creyente a anunciar a Cristo de manera constante en
su vida y en su ambiente. Proyecta hacia la mision de formar discipulos
misioneros al servicio del mundo. Habilita para proponer proyectos y
estilos de vida cristiana atrayentes, con intervenciones organicas y de
colaboracion fraterna con todos los miembros de la comunidad.
Contribuye a integrar evangelizacion y pedagogia, comunicando vida y
ofreciendo itinerarios pastorales acordes con la madurez cristiana, la
edad y otras condiciones propias de las personas o de los grupos.

Incentiva la responsabilidad de los laicos en el mundo para
construir el Reino de Dios. Despierta una inquietud constante por los
alejados y por los que ignoran al Serior en sus vidas” (A 280)

Este marco disefia el camino que lleva a alcanzar el ideal propuesto
como Arquididcesis, partiendo de la realidad actual, con sus obstaculos y
potencialidades, gozos y esperanzas. El marco operativo de la Arquididcesis
sirve para definir, encauzar, potenciar, la accion pastoral de esta Iglesia
Particular y hacer juntos la Iglesia que Dios quiere y por la que se quiere optar.

(Que es lo que contiene?

Los lineamientos del proceso del PEIP

El Itinerario o camino fundamental

Las metas de los pasos que componen todo el camino

Los criterios fundamentales o politicas generales que inspiran la
accion evangelizadora
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1. Tres instancias de plan pastoral (lineamientos)

Para una mayor comprensiéon de los contenidos de esta parte, es
necesario explicitar las tres instancias de elaboracion de un plan: la planeacion,
la planificacion y la programacion. Son una misma realidad pero en tres niveles
de explicitacion que, con nombres y modos diversos, se encuentran en todos
los sistemas de planificacion.

La planeacién es una tarea de orientacion. Consiste en definir los
grandes lineamentos, donde se perfilan los fines y se explicitan las metas, con
los grandes pasos de su posible realizacion. Es el Plan global que, por ser
general y orientativo, normalmente es a largo plazo.

La planificacion consiste, a la luz de los fines, en jerarquizar las metas,
determinar los medios para su logro, evaluar los recursos, ordenar los procesos
y configurar los oOrganos. Se trata de estructurar la accidon, en secuencia
temporal, segun prioridades. La planificacion se refiere a un tramo
relativamente breve del camino a realizar, constituir la estrategia concreta para
superar los obstaculos y alcanzar los objetivos proximos. Es el plan
propiamente tal que incluye los planes especificos correspondientes a los
diversos campos de accion. Es el plan a breve plazo.

La programacion consiste en la concrecion de las medidas
instrumentales practicas para realizar los procesos de accion ya determinados.
Se refiere a lo inmediato y concreto de la accidn a realizar, para la puesta en
accion de los planes.
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ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL PROCESO DE EVANGELIZACION DE LA IGLESIA PARTICULAR
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Esta imagen presenta ordenadamente, de manera esquematica y dindmica, los
elementos constitutivos del PEIP de nuestra Iglesia particular.

Esta Iglesia particular vive del Espiritu Santo, con la fuerza del amor y
en la comunion catdlica o universal de la Iglesia de Cristo; sabe que debe
preocuparse de la salida a las periferias, tanto como del retorno de todo a Cristo
y a su Evangelio; pone su atencion en las multitudes, asi como también se ocupa
de las personas individuales, de las acciones, de la oracion y de la vida en la fe
alimentada y sostenida por la gracia sacramental.

63



El centro de todo el proceso es CRISTO, ‘Sol que nace de lo alto’ y
la SANTISIMA TRINIDAD. La forma circular significa la eterna divinidad,
su omnipotencia y sabiduria infinita. Es reminiscencia de la Eucaristia, de la
cual y hacia la cual tiende toda la vida de la Iglesia

Con este primer circulo se expone y confiesa todo aquello que es
nucleo de vida y de sentido, a partir del que se desarrolle toda la accion
eclesial y hacia el cual tienda todo fruto que se alcance, con la ayuda divina.
De tal manera que el “movimiento” de esta grafica es, desde el principio,
centrifugo y centripeto: del centro a las periferias y de las periferias hacia el
centro; de Dios a los hermanos y al mundo entero, de los hermanos y del
mundo a Dios

Todo comienza cuando se proclama la magnifica Noticia. Desde el
inicio se ha afirmado que la esencia y el enfoque principal del PEIP es la
evangelizacion. Por eso se reitera que todo comienza por una mirada a Cristo, a
su rostro de Hijo, en el que resplandece su grandeza; su rostro de siervo doliente,
en quien se ve la infinita misericordia de Aquél que se hace solidario con
nosotros, hasta soportar nuestros dolores y nuestra misma muerte; y su rostro de
resucitado, en quien encontramos nuestra paz, nuestro “tesoro y alegria”. En
Cristo encontramos la clave de todo lo que tenemos que llevar a cabo, tal y como
lo establece Juan Pablo II:
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“«“

o0 se trata... de inventar un nuevo programa. El programa ya existe.
Es el de siempre, recogido por el Evangelio y la Tradicion viva. Se centra, en
definitiva, en Cristo mismo, a quien hay que conocer, amar e imitar, para vivir
en El la vida trinitaria y transformar con El la historia hasta su
perfeccionamiento en la Jerusalén celeste. Es un programa que no cambia al
variar los tiempos y las culturas, aunque tiene cuenta del tiempo y de la cultura
para un verdadero didlogo y una comunicacion eficaz. Este programa de
siempre es el nuestro para el tercer milenio”. (NMI, 29)

El dinamismo del PEIP depende de la predicacion auténtica del primer
anuncio y de su efecto ostensible que es la conversion a Jesucristo. Cuando se
tiene esta solidez en la conversion, que solo se adquiere por la certeza de un
encuentro real y personal con el Sefior, las demds cosas salen por afiadidura. En
Cristo esté la razon de ser de este proceso y de su planeacion. El merece lo mejor
de los esfuerzos, tanto a nivel intelectual como a nivel de la ejecucion. Dios nos
ha dotado de una inteligencia capaz de discernir, en la realidad, los signos de su
presencia y de su llamada.

La Animacion Misionera y Comunitaria

En la implementacion del PEIP se
comienza por asegurar la
animacion misionera y
comunitaria tanto de los fieles que
de alguna manera seran los que
acompanan los inicios y el
desarrollo del proceso, asi como
de los que seguiran.

La animacion comunitaria es fundamental desde el principio del
proceso, porque es dimension esencial del testimonio cristiano. La comunidad
es reflejo de la Trinidad, aun antes de la predicacion.

La animacion misionera, por su parte, es lo unico que pone en
movimiento todo el conjunto. El amor de Cristo y su mandato animan a salir
hasta los confines del mundo: animan la Iglesia y sus pastores, los ejemplos de
Maria y de los santos y la necesidad gravisima de tantos hermanos y hermanas
que viven su vida sin sentido completo. El combustible inagotable de la
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animacion misionera es el amor divino que se nos ha dado, gracias al Misterio
Pascual de la entrega sacrificial del Hijo encarnado, por la efusion del Espiritu
Santo y que estimula y convence para querer compartir el propdsito de Dios
mismo: “que todos los hombres se salven y lleguen al pleno conocimiento de la
verdad” (1 Tm. 2,4). Al centro de este misterio esta la gracia del primer anuncio
v el kerigma.

El Proceso Evangelizador de la Iglesia
El camino de los
creyentes se recorre
gracias a un proceso
escalonado y por etapas,
que estructura su
conversioén progresiva
hasta cuando asimila y
pone en practica los
ideales de la comunion y
la misién catdlicas

Para entrar con provecho en la comunion y en la mision catélicas, todos
hemos de transitar por los caminos del encuentro con Cristo, fruto del primer
anuncio y kerigma, propio de la accion misionera, y de la iniciacion en la fe y
la vida cristiana, propio de la accion catequético-iniciatoria.

Y esto equivale a decir, de acuerdo con el grafico que, una vez
reconocido el centro y sabiendo de donde viene toda la capacidad para poner en
movimiento el PEIP, garantizada la animacion misionera y comunitaria de los
colaboradores en el servicio de la evangelizacion del mundo, la primera tarea es
la implementacion del proceso evangelizador, tal y como lo entiende la Iglesia.

Ese itinerario estd bien descrito en el documento conclusivo de
Aparecida: encuentro con el Seiior, conversion, discipulado (formacion),
comunion y mision (No. 278). Estos elementos del proceso indican que son
necesarios colaboradores bien evangelizados, capaces de aplicar el proceso,
porque lo han vivido ellos mismos y lo pueden hacer con propiedad. Pero
también senala que el trabajo de la evangelizacion es necesariamente
comunitario y que, sin verdaderas comunidades evangelizadas, como las del
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Nuevo Testamento, no habra las comunidades misioneras y evangelizadoras
necesarias para promover los criterios y los ideales del Reino de Dios.

Las Personas en la Iglesia

Se trata de elegir lo que Dios
ha elegido para nosotros. Los
“estados de vida” en la Iglesia
son: el laicado, la vida
religiosa o consagrada y el
ministerio ordenado (que es el
de los diaconos, los
sacerdotes y los obispos).

S0qv308
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Al propio estado de vida se llega solo cuando se ha sido
convenientemente iniciado en su fe. Esto quiere decir que las acciones propias
de la pastoral, para cada uno de los estados de vida, suponen el proceso
evangelizador antecedente y la formacion permanente y acompafiamiento que
siguen. De esta manera, para los laicos se abren espacios que se interesan por
los nifios, los jovenes o los adultos, por el noviazgo, el matrimonio y la familia,
etc.; y para los consagrados y ordenados se abren espacios de pastoral
vocacional y de formacion permanente. La ubicacion mas precisa de estas
acciones pastorales redundara en claridad, sencillez de comprension y eficacia.

La Accion Pastoral y su enfoque Ministerial

El fruto maduro del camino
comenzado con la accion
misionera y consolidado por
la iniciacion cristiana es la
accion pastoral, que consiste
en la insercion progresiva,
plena, consciente y madura
en la comunidad cristiana y
en la tarea que Ella, como
Iglesia, ha recibido de Cristo

La Iglesia, al acoger el encargo de llevar la salvacion hasta los confines
del mundo y, contemplando el misterio de su Sefor, entiende su misiéon como

67



accion pastoral y la organiza de acuerdo con el modelo que descubre en Cristo
Buen Pastor. Por eso, las vertientes fundamentales de la pastoral de la Iglesia
son: la Pastoral Profética, encargada, ante todo, del ministerio de la Palabra, en
todas sus formas y expresiones; la Pastoral Litiirgica, que se encarga de toda la
dimension celebrativa, correspondiente al misterio revelado por Dios; y la
Pastoral Caritativa y Social, que pone en practica el mandamiento del amor, de
maneras concretas, y se preocupa asi del progreso de la humanidad y de la
evangelizacion de toda la realidad social.

Enfoque ministerial

El PEIP propone unos “ministerios fundamentales”, considerados asi
porque se refieren a la ejecucion de los distintos momentos del proceso de la
evangelizacion, y unos “ministerios especiales”, que serian los encargados de
las dimensiones particulares de la pastoral. Los ministerios fundamentales son
los siguientes: ministerio para la accidon misionera; ministerio para la animacion
de las comunidades; ministerio de catequesis para la iniciacién cristiana de
adultos, nifios y jovenes; ministerio para la formacion avanzada y permanente
en la fe; ministerio de liturgia; y ministerio de pastoral caritativa y social. Y los
ministerios especiales se encargan de las siguientes dimensiones: pastoral
infantil, pastoral juvenil, pastoral vocacional, pastoral familiar, pastoral
educativa, pastoral de la salud, pastoral de los marginados, pastoral del mundo
del trabajo, pastoral para el cuidado de la casa comun.




El objetivo del PEIP es llegar a todos, para llamarlos a todos a la fe, que
los integra en el unico Cuerpo de Cristo. La Iglesia no puede darse tregua
mientras no se hayan cumplido las metas del mandato que recibio de su
Fundador: ir por todo el mundo..., proclamar la buena nueva a toda la creacion...
(cfr. Mc 16,15), ser testigos de Cristo, de su muerte y de su resurreccion y
predicar a todas las naciones llamandolas a la conversion... (cfr. Lc 24,46-48),
hacer discipulos a todos los pueblos..., bautizarlos..., y ensefiarles a guardar todo
lo que El nos ha mandado... (cfr. Mt 28,19.20). El ideal de la misién es que
llegue el dia en el que todos hagan parte del Reino de Dios y que se constituya
“un solo rebario con un solo pastor” (Jn 10,16). Para alcanzar estos fines, la
Iglesia lleva a cabo su tarea evangelizadora de manera ordenada, por etapas.

La mision de la “Iglesia en salida” tiene dos dimensiones: una que
podemos llamar “ad intra”, o “al interior”, porque tiene por objeto llegar a
todo el territorio de la Iglesia particular; y la otra “ad extra”, o “hacia afuera”,
porque tiene por objeto el mundo entero.

Finalmente, es necesario resaltar la importancia que tienen las
diferentes estructuras para dinamizar el proceso evangelizador.

El proceso se mueve precisamente porque
se apoya sobre esas estructuras: unas son
de decisién, otras de formacién y
capacitacion, otras de consulta y
animacion, otras de comunion y
participacion y otras de ejecucion. Todas
sirven y todas existen porque son
integradas por personas ya iniciadas en su
fe y en la vida cristiana.

ESTRUCTURAS DE DECISION
B
§
£
i
ESTRUCTURAS DE EJECUCION

En efecto, dicho proceso se mueve precisamente porque se apoya
sobre esas estructuras: unas son de decision, otras de formacién y
capacitacién, otras de consulta y animacién, otras de comunién y

participacion y otras de gjecucion. Todas existen y sirven porque son
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integradas por personas ya iniciadas en su fe y en la vida cristiana. Para que
ninguna estructura se vuelva obsoleta o estorbosa, para que funcione
agilmente y con sentido preciso en la consecucion de las metas del proceso
evangelizador, necesita constituirse sobre el buen espiritu de las personas que
la integran. Los procesos de formacion y de conversion y crecimiento
permanentes, son el medio mas propicio para lograr que ninguno se sienta
ofuscado por las estructuras necesarias, que simplemente pretenden servir a
la comunion y la participacion de todos.

3. EMAUS, SENTIDO GENERAL DEL ITINERARIO (Lc. 24, 13-35)

En el camino de los discipulos de Emats podemos encontrar el
itinerario ideal nuestra comunidad Arquidiocesana, que quiere ser creyente o
que, creyente, ha perdido el empuje de la fe y tiene necesidad de rehacer su
camino para dar testimonio de esa fe.

Este texto ha sido usado, comentado por la IV Conferencia Episcopal
Latinoamericana (CELAM) en su reunion de Santo Domingo y expresado en
el Mensaje a los Pueblos de América Latina y del Caribe (IIL, nn. 12-27). De ¢él
nos servimos libremente para hacer reflexion sobre el camino de
transformacion que la Iglesia particular de Santa Fe de Antioquia necesita
recorrer, para expresar el modelo ideal que se ha formulado en el Capitulo L

El Paso de sensibilizacion

Punto de partida del itinerario de los discipulos de Emats es la decision
de ponerse en camino; y se parte porque la situacion presente es insostenible y
opresiva; hay que liberarse de ella. Los discipulos de Emats, desilusionados
por la frustracion y por el incumplimiento de las promesas, deciden iniciar un
camino, salir de la situacion, intentar otra solucion.

Asi, en nuestro caso, el paso de sensibilizacion (2018-2023) consistid
en esta toma de conciencia de la necesidad de un cambio, de salir de una
condicion de dispersion, fuente de frustracion y de pesimismo, para iniciar un
camino de renovacion, con la propuesta del PEIP (Proceso Evangelizador de la
Iglesia Particular). Logramos el consenso de todos, sobre un plan de
evangelizacion que envuelva a todos y todas las realidades de la Arquididcesis
en funcion de la evangelizacion del mundo, sabiendo que nuestra identidad,
dicha y tarea es Evangelizar.
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Primer Paso: el encuentro con Cristo

Los discipulos de Emaus abandonan la comunidad porque ésta se
encuentra traumatizada y como paralizada por la muerte de Cristo. Cerrada a la
esperanza, la comunidad y los discipulos en ella viven "tristes y
desilusionados". Incapaz de retener a sus miembros, la comunidad vive un
dinamismo dispersivo, mas fuerte que el dinamismo unificante e integrante. La
falta de fe en las promesas, lleva la comunidad a caer en el dinamismo
disgregante del cansancio, de la rutina, del pesimismo, de la falta de ideales y
de celo apostdlico, de la falta de energia para correr los riesgos de la fe.

En este cuadro podemos situar la crisis presente en el ambiente religioso
de nuestra region: Crisis de esperanza, porque falta la fe en futuros mejores,
entendidos como expresion y anticipacion de las Promesas definitivas.
Entonces, el dinamismo de dispersion, de muerte progresiva, tiene la ventaja
sobre el dinamismo creativo del futuro esperado. Podemos también decir que
la masa de los bautizados y de la gente de buena voluntad, se aleja de la Iglesia,
de la comunidad concreta, no necesariamente porque rechaza a Dios, sino
porque la comunidad, en la que ella vive, no es fuente de esperanza, espacio de
comunicacion de la fe, estd "triste y desilusionada", sin poder transmitir nuevas
razones para Vvivir y para esperar.

Mientras la gente busca razones para vivir y para esperar, muchas
comunidades eclesiales —parroquias, grupos, comunidades religiosas, etc.— no
ofrecen otra cosa que normas, ritos, formas, estructuras..., por las que no pasa
el amor creativo de una vida mas humana, mas fraterna. Se hacen cosas buenas,
pero no se ofrecen modos ni razones para construir la fraternidad. Entonces, no
hay esperanza y, consecuentemente, falta la fuerza para atraer y reunir a los
dispersos.

Esta demanda de sentido fundamenta un primer paso de convocacion
para un renovado camino e itinerario de fe. Se trata de convocar a todos al
encuentro, creando aquellas estructuras de comunicacion y participacion que
permitan a todos caminar juntos. Se trata de recomponer los puentes entre todas
las partes, de reordenar todo en funcion de un camino comun, de restablecer las
relaciones y crear un tejido social, que envuelva a todos los bautizados y a las
personas de buena voluntad.
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Entonces es posible encontrarse con Jesus. En la narracion de Lucas no
son los discipulos que encuentran a Jesis, sino que El se hace encontrar, se
acerca a ellos y se pone a caminar junto con ellos (Lc 24, 15). Esto también
ensefia que si los agentes de pastoral quieren sinceramente ayudar a la gente a
reencontrarse con Cristo, es necesario, ante todo, "acercarse" a ella, ponerse a
caminar juntos. Acercarse, es decir, salir de la sacristia e ir a la calle, a las casas,
alli donde la gente estd y donde se vive el problema religioso. Caminar juntos,
de la mano, como hermanos.

Solo entonces, es posible una experiencia significativa del encuentro
con Cristo y, por Cristo, con el Padre y con los hermanos. Es la experiencia
inicial que conocemos como Kerigma: Es un primer anuncio del mensaje
evangglico, pero mas por via de experiencia inicial del encuentro con Cristo
que por via de raciocinios, discusiones, ilustraciones intelectuales sobre El. Es
Cristo vivido en un encuentro significativo de fraternidad que, como aconte-
cimiento, desencadena el ansia de conocer en profundidad a Aquél que esta al
origen de tal experiencia.

Segundo paso: seguimiento

Jesus no ensefia nada a los discipulos sino que les pregunta sobre su
experiencia, sobre el por qué de su tristeza, sobre sus reflexiones y discusiones,
como si El no supiera nada. Los escucha, deja que se desahoguen, los incita a
que expresen su perplejidad y sus interrogantes. (Lc 24, 26-24).

Si la Arquididcesis quiere caminar junto con la humanidad debe, ante
todo, crear las condiciones para que ésta pueda poner sobre la mesa su
experiencia de vida, su perplejidad, su tristeza y angustia, con los interrogantes
que la afligen. No sirve dar la imagen de quien lo sabe todo y tiene respuesta
para todo. Es necesario, en primer lugar, ganar la confianza, el derecho de
hablar y no querer inmediatamente instruir o adoctrinar. La gente esta como
ahogada por un no-sentido de la vida, para comprender o creer a alguien que
tiene respuestas prefabricadas. Después de todo ;serda verdad que tenemos
respuestas para problemas cada vez mas complejos?

Jestis comienza a desmontarles su mentalidad, pero a partir de sus
mismas preocupaciones, de su experiencia, de los elementos de salvacion
presentes en ella. Pero los discipulos necesitan de una nueva vision y, sobre
todo, de una nueva actitud de corazon. Por ello, Jesus los llama a la conversion,
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abriéndoles las Escrituras, desde Moisés hasta el ultimo de los profetas. Y esta
ensefianza, a su vez, se centra en el misterio de la pasion-muerte y resurreccion.
(Lc 24,25-27)

Esto es, en sintesis, lo que conlleva la evangelizaciéon como
profundizacion que sigue al anuncio kerigmatico. La Iglesia de Santa Fe de
Antioquia, para llevar a los fieles al encuentro con Cristo, debe ponerlos frente
a la Palabra de Dios y, con ellos, descubrir su riqueza, para vivir todos juntos
la experiencia de ser discipulos de Cristo, que sigue siendo camino, verdad y
vida. Y esto debe hacerlo a partir del descubrimiento progresivo del mensaje
biblico, confrontando la vida de todos, la propia y la de la gente, con la Palabra
de Dios y, sobre todo, con la pasion, muerte y resurreccion de Cristo, es decir,
su Misterio pascual. Es el redescubrimiento de la fe, del sentido pleno de la
vida, como pasaje hacia su plenitud en el Espiritu.

Asi, poco a poco, se redescubre a Cristo en su misterio; misterio que
provoca un nuevo ardor y el alma se dilata frente al sentido de la vida que ofrece
la Escritura: Cristo. Esto acontece en la medida en que la gente acoge la
Palabra; renace el ardor de la fe salvifica que empuja y mueve a proclamarla,
no de modo intelectual-racionalista, sino en el del "quédate con nosotros
porque la tarde ya declina" (Lc. 24,40). Profesion de fe que es experiencia de
amistad, de proximidad, de confianza, para permanecer juntos porque el
desgaste y el cansancio del camino han alcanzado una meta. Y Jesus "hizo como
si tuviera que seguir' (Lc. 24,41); esto es, no impuso nada ni se hizo
indispensable; dejo a los discipulos en la libertad de optar y permanecié con
ellos.

Tercer paso: la fraccion del pan

Entonces, "se abrieron sus ojos y lo reconocieron, pero él desaparecio
de su vista” (Lc 24, 30-32). En estas breves palabras tenemos un concentrado
de la etapa catecumenal: redescubrimiento de la comunidad, compartiendo los
bienes espirituales y, en alguna medida, los materiales; redescubrimiento de la
presencia santificante de Cristo en medio de ellos y su revelacion en la
Eucaristia o fraccion del pan; en fin, redescubrimiento de Cristo resucitado y
de la mision.

Descubrir el sentido comunitario de la vida social, desde la familia, es
una necesidad determinante para el futuro de la humanidad. Para la Iglesia, a
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su vez, como conjunto de bautizados, es su razon de ser. Ser comunion y
comunidad en Cristo constituye su naturaleza y su mision; cuando realiza esa
comunion, comienza a descubrir el valor comunitario de compartir los bienes
espirituales, culturales y materiales, asi sea en formas y medidas parciales y
muy limitadas. Entonces renace como pueblo de Dios, se descubre amada, con
una dignidad que le otorga palabra y presencia para transformar el presente. La
gente descubre y adquiere la fuerza del Espiritu para sentarse a la mesa de la
Eucaristia: Eucaristia que es vida fraterna y celebracion litargica.

"Entonces se abrieron sus ojosy lo reconocieron" (Lc. 24,.) Reconocer
la presencia salvadora de Cristo en los sacramentos y en la propia vida, es la
experiencia del Resucitado, energia del Espiritu para ver toda la realidad en
Cristo o ver a Cristo presente en toda en esa realidad.

Es la "fraccion del pan", sacramento de la comunidad que comparte un
mismo Espiritu, y en El comparte lo que tiene, en las multiples formas que la
vida ofrece como oportunidad. La comunidad cristiana se da un estilo y un
proyecto de vida coherente con la Eucaristia y con su dinamismo. Redescubre
los diversos ministerios necesarios para su vida y se reorganiza. De este modo,
se coloca en condiciones renovadas para partir e ir hacia los otros. "Y Jesuis
desaparecio de su vista" Lc. 24,) para que los discipulos no cayeran en la
tentacion de querer hacer "tres tiendas" y permanecer juntos, como en un
encuentro bucélico. Desapareciendo, Cristo no deja que se apeguen a El como
excusa para no ir a los hermanos. Con esta actitud, Jests, una vez mas, dice
algo de su pedagogia: se retira para que los discipulos asuman su parte, asuman
su responsabilidad y compromiso por reconstruir la comunidad mas universal.
Es el proyecto de vida como compromiso eclesial de futuro.

Cuarto paso: La mision

Los discipulos "partieron al instante y volvieron a Jerusalén" (Lc. 24,).
Dejadas atras tantas cosas que se fueron aclarando en el camino, descubierto el
sentido de la vida y aprendido a vivir en comunidad y para ella, el signo de la
madurez es el compromiso por transmitir la propia experiencia y ayudar a otros
a vivirla. Y cuando vuelven a Jerusalén para proclamar la resurreccion de
Cristo, encuentran a los apdstoles que ya lo sabian. Entonces se comunican las
experiencias del Resucitado, con el gozo y la paz de la resurreccion.
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Es la etapa de la madurez que no tiene término para aquéllos que han
vivido el Proceso Evangelizador con sinceridad y rectitud interior. Pero esta
madurez en intensidad de vida y de comprension del misterio del amor de Dios,
es fruto del don de si, de la capacidad de reiniciar el camino, junto con todo el
resto del pueblo, o que ha quedado atrds o que lo ha vivido con menor
profundidad. Se trata ahora de reiniciar el camino, en orden a su actuacion, a
partir de la comunicacion de la experiencia vivida y con el gozo pascual, al que
van unidos los dones del Espiritu: paz, bondad, paciencia, benignidad,
misericordia, esperanza.
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REALIDAD

4.LOS PASOS Y METAS DEL PROCESO EVANGELIZADOR DE LA
ARQUIDIOCESIS

PASOS O ETAPAS CENTRALES DEL PROCESO - DISENO TEMATICO CON INSISTENCIAS

ETAPA PREVIA PRIMER PASO SEGUNDO PASO CUARTO PASO
ENCUENTRO CON JE i ! S
Acento: Primer anuncio y kerigma
CONVOCACION

* Primeros colaboradores
* Todo el pueblo, oracién

SENSIBILIZACION
* Animemos a todo
el pueblo
* Dideesis + Parroquias

ipulos misioneros:

0 en el mundo

DISCERNIMIENTO

COMUNITARIO

* De los signos del Reino

* De los signos de los
tiempos

* Asambleas
(parroquiales y
diocesanas)

g
|
i
:

Parroquias (y Sectores)
Comunidad de Comunidades

Comunidades de discij
Hechos 2, 42-47

CONOCIMIENTO

DEL ITINERARIO

* Presentacion de los
elementos constitutivos

* Hoja de ruta

Cel. Semana de la Fraternidad
CEM Convocacién

DAD Signos de los tiempos
Discernimiento ...a Pueblo de Dios

ENFOQ

FUNDAMENTO: Misionero  Trinitario  Cristol6gico/Cristocéntrico  Eclesiologico  Pneumatolégico  Historico-Salvifico

1. PASO DISCERNIMIENTO: LLAMADOS Y ENVIADOS POR
CRISTO

1. ACENTO: NOS PREPARAMOS

Se da desde el momento en el cual el PEIP se propuso al Colegio de
Consultores, al Consejo Presbiteral y al EDAP, hasta cuando sus miembros
lo conocieron, lo compartieron con los consagrados y los laicos mas
comprometidos, a nivel diocesano y parroquial, lo han aceptado y han
recibido la capacitacion y la formacion iniciales. Esta etapa concluye con una
gran mision en la que los grupos iniciales hacen el lanzamiento publico del

proceso y hacen una segunda convocatoria en las parroquias. A los grupos
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conformados por esta gran mision los va a caracterizar, ante todo, el deseo de
conocer, amar y servir a Dios nuestro Sefior toda su vida, es decir, habran sido
convocados por el kerygma. Y seguirdn todo el proceso evangelizador hasta
constituir comunidades eclesiales misioneras vivas.

v" Formacién de los primeros animadores

Es la tarea més delicada de todo el paso de discernimiento, porque
se trata de animadores de un proceso nuevo. Ahora bien, como lo que mas
comunica es el ejemplo, estos animadores deben ser cuidadosamente
acompafiados y formados; ellos asimilan vitalmente todos los criterios y
lineas de accion del nuevo proceso; y, para esto, lo mejor es que ellos
mismos hacen el proceso que luego aplicaran a otros.

La Arquidiocesis ha ofrecido a las parroquias un subsidio para
preparar este Grupo de Primeros Evangelizadores y serd material para la
formacion de los evangelizadores que irdn surgiendo de la experiencia de
la mision kerigmatica y de los encuentros con Cristo.

v" Elaboracién y presentaciéon del itinerario
Al final de los andlisis y de los estudios, se presenta el Plan Global y
se indican los caminos por los cuales se conducira la labor pastoral, sefialando
que siempre habra espacios de evaluaciéon comunitaria y posibilidades para
dar nueva direccion a los procesos.

v Estructuras necesarias
Nuestra Jurisdiccion cuenta con algunas estructuras de consulta, de
decision y de ejecucion, como: el Consejo Episcopal (o de Gobierno), el
Colegio de Consultores y el Consejo Presbiteral, el EDAP y periddicamente
se reunen las Vicarias foraneas. Los miembros de estos drganos de servicio y
de ayuda pastoral, han de ser los primeros y mas constantes animadores de
todo el proceso.

4.1.2. CELEBRACION DE PASO: GRAN MISION DIOCESANA DEL
KERYGMA Y RETIRO KERIGMATICO

Los “llamados e interesados” por la experiencia de la mision
kerigmatica, se reinen durante doce semanas para realizar una serie de
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“encuentros con Cristo”, con la ayuda de los subsidios preparados por la
Conferencia Episcopal de Colombia, en el primer volumen de “Muéstranos
al Padre”, y que la Comisién Arquidiocesana de Catequesis ha adecuado.
Durante este proceso, bien sea al final de la mision o al final de los encuentros
con Cristo, se ofrece un retiro de impacto, bien preparado y conducido, que
ayude a los fieles a realizar ese encuentro con Cristo, del que depende todo el
entusiasmo posterior. El fruto esperado es el de grupos que tienen deseo y
que piden entrar al camino de Jesus, para conocer mejor su fe y para
celebrarla, vivirla y volverla oraciéon, comunién y mision. Se trata,
evidentemente, del proceso de iniciacidn cristiana.

2. PRIMER PASO: ENCUENTRO CON JESUS - ACENTO:
KERYGMA

1. META DEL PASO

Al finalizar el ano 2028 el Pueblo de Dios que ‘“camina
sinodalmente” en la Arquidiocesis de Santa Fe de Antioquia, ha vivido la
experiencia del encuentro con Cristo en: la Palabra de Dios, la oracion y el
ministerio del Presbitero como su testigo oficial (2024); en la Liturgia, en el
Jjubileo de la esperanza y en el ministerio del Presbitero, como su dispensador
(2025); en la familia (nifios y jovenes) y el ministerio del Presbitero, como
promotor de la comunion (2026), en los hermanos, especialmente los pobres,
migrantes y mineros y el ministerio del Presbitero, como constructor de la
caridad pastoral (2027); y en el amor filial a la Virgen Maria, la religiosidad
popular y el ministerio del Presbitero, como inspirador de la auténtica fe,
celebrando el bicentenario de la instalacion de la Diocesis (2028). Para, de
esta manera, crecer en la conciencia de ser comunidad misionera al servicio
del Reino de Dios.

El Primer Paso ofrece cinco dimensiones o aspectos del Encuentro
con Jesus. Su objetivo principal es acrecentar y multiplicar el espiritu
misionero de los que ya han comenzado y llegar con el mensaje del
kerygma al mayor niumero posible de personas. La insistencia de cada afio
servird, a quienes ya han comenzado su camino de evangelizacion, para la
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revision personal y comunitaria sobre las metas de la accion misionera; y
a los que ain no estan en el proceso, para que se acerquen a él. Por esto,
porque esperamos que muchos sean alcanzados por el primer anuncio, la
Arquidiocesis estd preparada para ofrecer siempre de nuevo el proceso de
iniciacion cristiana. Y, en todo caso, la insistencia de cada afio llegara a
todas partes, tanto a quienes se acercan a los templos, como a los alejados,
en forma de campafias agradables, creativas, no repetitivas, que privilegien
los lugares en los cuales vive, trabaja y se divierte la gente.

v Las estructuras que nacen en este paso

Cada parroco establecera su Equipo Parroquial de Animacion
Pastoral (EPAP). El EPAP debe estar completamente integrado, con un
minimo de siete personas y un maximo de quince, para el final de este paso.
En las parroquias donde haya comunidades religiosas locales es muy
importante que participe al menos un representante de cada comunidad. La
principal funcion del Equipo es el acompafiamiento, la promocion y las
evaluaciones prospectivas del proceso diocesano y parroquial.

Con la participacion de quienes avanzan en su camino
evangelizador, la Arquididcesis establece Comisiones Diocesanas para
animar las distintas dimensiones y acciones pastorales.

Se da inicio también a la Carta a la Comunidad Parroquial, el
Equipo de Redaccion de 1la misma y la Red de Mensajeros. Estos tltimos,
porque viven su fe en una comunidad eclesial misionera, acuden a
capacitaciones periddicas, mas no demasiado frecuentes. Su formacién es
misionera y su primer proposito en la visita a las casas del sector en el que
viven, es la promocién del proceso evangelizador por la predicacion del
kerygma. Esto quiere decir que ellos llevan ciertamente la Carta, pero su
visita debe dar paso siempre al anuncio del amor infinito de Dios en Cristo
y a la convocatoria al camino de la formacion de los discipulos de Jesus.

4.2.2. CELEBRACION DE PASO: SEMANA DE LA FRATERNIDAD
Al igual que la mision kerigmatica, la semana de la fraternidad es una
gran celebracion de la fe y de la vida diocesana; se lleva a cabo a nivel
sectorial, parroquial y arquidiocesano. Su primer objetivo es ser un gran
testimonio de la alegria que puede suscitar en la Iglesia la vida comunitaria;
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y debe servir para animar a muchos indecisos, que quiza recibieron el primer
anuncio, pero no se animan todavia a dar el paso a la comunidad formativa,
para que se integren en los grupos que llegaran a conformarse un dia como
comunidades eclesiales misioneras.

EL PRIMER PASO del PEIP tiene por insistencia principal
el encuentro con Jesus. De este encuentro dependen
toda la vida cristiana y toda accién pastoral.

SU OBIJETIVO PRINCIPAL es acrecentar y multiplicar el
espiritu misionero de los que ya han comenzado y llegar con el
mensaje del kerygma al mayor ndmero posible de personas. La
insistencia de cada afio servira también a quienes ya han
comenzado su camino de evangelizacion personal para la
revision personal y comunitaria sobre las metas de la accion
misionera,

EN ESTE PRIMER PASO NACE la Carta a la Comunidad
Parroquial, el Equipo de Redaccion de la misma y la Red de
Mensajeros,

Después del primer paso hay una celebracion que se llama
SEMANA DE LA FRATERNIDAD vy gue tiene por objeto reforzar
los vinculos comunitarios y difundir entre todos los fieles |a
espiritualidad de comunién.

\—\

ENFOQLE. s

3. SEGUNDO PASO: SEGUIMIENTO DE CRISTO - ACENTO:
INICIACION CRISTIANA

1. META DEL PASO

Al finalizar el aiio 2033 el Pueblo de Dios que ‘“camina
sinodalmente” en la Arquidiocesis de Santa Fe de Antioquia, ha vivido la
experiencia de seguimiento con Cristo, mediante: La fe ilustrada en la
Revelacion (2029); celebrada en los Sacramentos (2030); vivida en Cristo
(2031); expresada en la oracion (2032); que lleva al compromiso cristiano
en el mundo de la mision, celebrando el ario Santo del bimilenario de la
Redencion (2033). Y asi continuar creciendo en la conciencia de ser
comunidad misionera al servicio del Reino de Dios.

El Segundo Paso tiene un acento “catequético”, con énfasis anuales
que pueden servir a toda la Iglesia Particular para revisar el cumplimiento de
las tareas propias de la iniciacion cristiana, que son las seis ya conocidas: el
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conocimiento de la fe, su celebracidn, el aprendizaje integral de la vida en
Cristo, la oracidn cristiana, la comunion y la mision.

En este Paso se hace publica y notoria la opcidn por el conocimiento
mas profundo de la Palabra de Dios escrita; la Biblia se pondra al centro de
toda forma de oracion y de accidn pastoral; y los fieles seran instruidos en el
ejercicio de la lectura orante de la Biblia, en particular de la Lectio Divina,
como la presenta el Papa Benedicto X VI en su carta “Verbum Domini”.

Es un Paso que sirve, de manera particular, para la formacion intensa
de los catequistas, tanto para las comunidades eclesiales misioneras, como
para las otras instituciones diocesanas y parroquiales, dedicadas a la
iniciacion cristiana de los adultos, los jovenes y los nifios. La insistencia de
cada afio ofrece una riqueza extraordinaria de posibilidades para la
motivacion y animacion de grupos, comunidades y multitudes. Y es ocasion
propicia para invitar a revision profunda, a quienes ya han recibido una
conveniente iniciacion en la fe y en el aprendizaje de la vida cristiana, de tal
manera que se aseguren de tener los cimientos del edificio de su fe, bien
fundados en Cristo y en la Fe de la Iglesia. El ejercicio de la “revision de
vida” puede volverse una dindmica permanente de las comunidades eclesiales
misioneras, y los hermanos que las conforman recibiran el beneficio de estar
constantemente actualizando y renovando esa primera estructuracion de la fe,
que les ofrecid el tiempo de su iniciacion cristiana.

v Las estructuras que nacen en este paso

Conviene que, al iniciar este Paso, o a mas tardar en el primer afio del
mismo, la Arquididcesis tenga las bases y los primeros programas de un
Centro de Estudios para la Formacion y la Capacitacion de los Laicos. Esta
institucion se encarga de: la formacion permanente de los fieles en los
aspectos que se deben ofrecer, fuera del ambito de las comunidades eclesiales
misioneras o pequefias comunidades: la formacion biblica, doctrinal y moral,
en la medida en que lo van necesitando; la necesaria capacitacion de quienes
asumen distintos apostolados o ministerios; y sugiere distintas actividades de
formacion para la Iglesia Particular. Cuando nace este Centro, hay que pensar
que tiene vocacion de desarrollo continuo. Ya existe en la Arquididcesis con
el nombre de Escuela Madre Laura.
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Es también el tiempo del establecimiento de los nuevos Comités
Parroquiales de Catequesis, cuya principal labor es la de ejecutar, a nivel
local, todos los programas del Proyecto Arquidiocesano de Catequesis.

Habiéndose aplicado el proceso evangelizador desde el inicio, para
este momento ya debe haber suficientes comunidades eclesiales misioneras
en cada parroquia; y por ello conviene que se tenga una estructura que anime
la formacion especifica de los animadores de comunidades; podria ser un
Comité Parroquial de Animacion de las Comunidades y Grupos
Apostolicos, con la tarea de ayudar al parroco en la vigilancia pastoral de la
marcha de las comunidades, de su espiritu de comunion efectiva y afectiva
con la Iglesia Arquidiocesana y la reunion periddica de los responsables de la
animacion de las pequenas comunidades y de los sectores parroquiales.

Es también el tiempo de establecer Comités Parroquiales de
Evangelizacion y Mision, para ayudar al parroco a preparar y capacitar
misioneros para las misiones de sector; redactar, elaborar y distribuir la
Carta a la Comunidad, mediante la Red de Mensajeros; renovar
continuamente la cartelera parroquial; estimular el empleo constante de los
medios de comunicacion, tanto mediante programas estables periddicos,
transmision de eventos parroquiales, como para las ocasiones mas
especiales y para eventos extraordinarios; manejar, a nombre del parroco,
las redes sociales de la parroquia; etc.

Nacen los Comités Parroquiales de Pastoral Caritativa y Social
(COPPAS) que estimulan en toda la parroquia las tres dimensiones de esta
accion pastoral: las obras de misericordia, de todo tipo; la promocion humana
integral, de acuerdo con los criterios del Evangelio y de la Doctrina social de
la Iglesia; y la evangelizacion de las estructuras sociales (politica, economia,
educacion, cultura) en el espiritu de la Encarnacién y con el objetivo de
favorecer y animar el cumplimiento de la mision especifica secular de los
laicos en el mundo

También el Comité Parroquial para la Animacion de la Vida
Liturgica y la Evangelizacion de la Piedad Popular, cuya tarea es velar
por el esplendor de la liturgia, tal y como la celebra la Iglesia Catdlica,
preocupandose por ayudar al parroco en la formacién de los ministros, para
la lectura, el servicio del altar, la direccion de la musica y el canto,
conforme a las normas y al buen gusto, asi como de otros servicios
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relacionados con la celebracion sagrada. Asumen la tarea de evangelizar
las expresiones de piedad popular, sin suprimirlas ni lastimarlas, sino
reconociendo sus valores intrinsecos, pero purificandolas de todo lo que
rifa con la recta doctrina o parezca siquiera lejanamente supersticioso,
librandolas de expresiones paganas y promoviéndolas mediante los
mismos ejercicios populares (novenas, peregrinaciones y signos) pero
llenos de sentido.

4.3.2. CELEBRACION DE PASO: MISION DEL SH*MA

Al final de esta etapa hay una celebracion que tiene un doble
objetivo. En primer lugar y por su insistencia sobre el mandamiento del
amor, quiere ser una nueva mision kerigmatica general; su objetivo, en este
sentido, es llamar a mads y mas personas a entrar en el proceso de
evangelizacion y constitucion de comunidades de fe y vida cristiana. Y, en
segundo lugar, es la promocion de la centralidad de la Palabra de Dios en
la vida de toda la Iglesia Particular. Esta mision es una fuerte invitacion a
escuchar la Palabra de Dios en todos los acontecimientos de la vida:
“Escucha...” El signo por excelencia sera la Biblia y se motivard a todas
las familias para que la tengan, la lean con provecho, oren con ella y la
apliquen en su vida y en sus relaciones de todos los dias.

EL SEGUNDO PASO tiene un acento “catequistico” con insistencias

anuales propicias para que toda la Iglesia Particular revise el

cumplimiento de las tareas propias de la iniciacién Cristiana: conocidas:

+ el conocimiento de la fe, su celebracion,

El aprendizaje integral de 1a vida en Cristo,

* |3 oracion cristiana,

*  la comunién

* la mision.
promueve Ia centralidad de la Palabra de Dios escrita
y ofrece un conocimiento mas ordenado y profundo

de 13 Sagrada Biblia,

NACEN los Comités o Ministerios Parroquiales de Pastoral Caritativa
y Social Y el Comité o Ministerio Parroquial para la Animacion de la
Vida Liturgica y la Evangelizacion

de I3 Piedad Popular,

Después del segundo paso hay otra misidn que busca hacer general el
llamado a la fe y a la conversién en la parroguia. Se llama MISION DEL
SHEMA porque tiene por objetivo evangelizar el primer mandamiento




4. TERCER PASO: COMUNIDAD CON EL MAESTRO - ACENTO:
EXPERIENCIA COMUNITARIA

1. META DE ESTE PASO

Al finalizar el aiio 2038, el Pueblo de Dios que “‘camina sinodalmente” en la
Arquidiocesis de Santa Fe de Antioquia, ha madurado en su conciencia de
ser comunidad de Jesus y, por lo mismo, ha potenciado su experiencia
comunitaria de fe: animada por el Espiritu Santo, artifice de la comunion a
imagen de la Trinidad (2034), y vivida en la familia (2035), las CEM (2036),
la parroquia (2037); y en la Arquidiocesis (2038). Sintiéndose instrumento
al servicio del Reino de Dios.

Los cinco afos de este Paso insisten en dimensiones que muchos
fieles deben haber adquirido ya para este momento. Como en cuestion de
anuncio y catequesis, siempre se puede estimular la vida comunitaria, de
tal manera que resplandezca por la caridad de sus miembros, el testimonio
de vida de todos y su indefectible y constitutivo vinculo con el Papa, con
el Arzobispo y con el Parroco; y, por ellos, con toda la Iglesia Universal,
con la Didcesis y con la Parroquia.

La promocion de la vida comunitaria es también la de los criterios, los
valores y las virtudes que la hacen posible; muchas de estas virtudes son
llamadas “humanas” y, como tales, se deben seguir conociendo y
promoviendo porque brotan de la naturaleza misma de las personas, de su
dignidad, de su condicién relacional y dialogante, de su necesidad de
asociacion, etc.

El mejor de los signos se daria si el presbiterio, como fruto del proceso
evangelizador, que no es “para los otros” sino “para nosotros”, se preparara
para dar en esta etapa el signo de comunién mas concreto que se puede ofrecer
al mundo: preparando de antemano y agilizando la conversion de las personas
y de las estructuras que impiden la comunion efectiva, real y afectiva;
arriesgandose a vivir en grupos que reflejen la unidad en la diversidad, la
caridad en la alegria y la solidaridad en la accion pastoral y en las pruebas.
Estos afios deben ayudar a todos los fieles a crecer en el sentido de la unidad
que Cristo quiere para todos los bautizados y a experimentar su urgencia; y
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deben servir también para que todos crezcan en la caridad para con los
cristianos que se han separado de la Iglesia.

v Las estructuras que nacen en este paso
La jurisdiccion evalua y establece estructuras propias que pueden
servir a los propdsitos del proceso diocesano. Es el momento para crear
organismos que promuevan el didlogo con los demas cristianos, con otras
religiones y con las culturas.

44.2. CELEBRACION DE PASO: CONGRESO EUCARISTICO
DIOCESANO

La celebracion de la comunion de las personas, de los vinculos de
caridad que se establecen entre ellas y de los que se tienden hacia los pobres
y los que sufren, tiene su culmen en la Eucaristia como Sacrificio Pascual,
Banquete Fraterno y Presencia Real. El Congreso Eucaristico Diocesano se
realiza para promover la comunion con el Sefior y la comunién fraterna, la
dimension social de la existencia cristiana y la mision, en cuanto dimensiones
animadas por la Eucaristia.

Uno de los objetivos del Congreso es fomentar la celebracion
dominical en todo el territorio Arquidiocesano y la participacion plena,
consciente y activa de todos los bautizados en ella. En este sentido, también
se convierte practicamente, en una mision para llamar a la madurez en la fe a
quienes han recibido el anuncio salvador de Cristo, pues la Eucaristia es “la
fuente y culmen de la vida cristiana” (SC).

Los cinco afios de este paso insisten en distintas Dimensiones De La Vida
COMUNIDAD CON JESCS comunitaria que muchos fieles deben haber adquirido ya para este
Aceniton Bpenoncia conwimitana momento, de tal manera que resplandezca por la caridad de sus

miembros, por su solidaridad entre ellos, por su capacidad para
compartir los bienes espirituales, intelectuales y materiales, por el
testimonio de vida de todos y su indefectible y constitutivo vinculo con
el Papa, con el Obispo y con el Parroco; y, por ellos, con la Iglesia
Universal, con 1a Didcesis y con toda la Parroquia

serfa el momento para Crear Organismos con el fin de
promaover el didlogo con los demas cristianos, con
otras religiones y con las culturas.

Amsce 3 2 Thocesss e lighesia Universal

estos afios deben ayudar a todoes los fieles a crecer en el sentido
comunitario y a experimentar I3 urgencia por I3 unidad gue Cristo quiere
para todos los bautizados.

Copmumlill con Jests

o .,...mu,..um..naﬂ,

Después del tercer paso se tiene el CONGRESO EUCARISTICO
DIOCESANO, cuya funcion es reforzar la centralidad de Cristo, de

m su Evangelio y de la Eucaristia
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5. CUARTO PASO: ENVIADOS POR EL SENOR — ACENTO:
MISION

1. META DEL PASO

Al finalizar el aiio 2043 el Pueblo de Dios que “camina sinodalmente” en la
Arquidiocesis de Santa Fe de Antioquia, ES COMUNIDAD MISIONERA, a
imagen y semejanza de la Santisima Trinidad, porque: en Cristo, es enviada
por el Padre (2039); para la mision (2040); y especialmente a los mas pobres
v a las periferias existenciales (2041); a evangelizar todos los ambientes
sociales (2042); y abierta a la mision ad gentes (2043). Haciendo asi presente
en el mundo el Reino de Dios.

El Cuarto Paso es el momento de consolidaciéon de todo nuestro
Proceso, en cuanto a su objetivo primero de expresar la naturaleza misionera
de la Iglesia. Para este momento se espera que haya muchas comunidades
eclesiales misioneras en todas las parroquias y que se estén renovando
continuamente, por la caridad fraterna y la Eucaristia. Esta etapa del itinerario
llega para animar, ain mas, el compromiso cristiano de los evangelizados en
el mundo, tanto para los apostolados de anuncio y convocatoria a la fe y en
los procesos de formacion cristiana, como para que realicen acciones de clara
incidencia en los multiples tejidos de la sociedad, incluso, en instancias de la
vida politica y de gobierno, en los cuerpos legislativos...

Esos laicos se distinguiran, sobre todo, porque viven su
compromiso en la sociedad como misidn, es decir, como envio de Cristo a
evangelizar desde dentro las estructuras que conforman y determinan esa
sociedad. Ellos son “testigos” (que en griego se dice “martires”) de una
nueva manera de vivir, palpitante con los criterios y valores del Reino de
Dios. Por su parte, la Iglesia Arquidiocesana habra invertido sus mejores
esfuerzos y criterios, durante varios afios, en la formacion y capacitacion
de estos laicos.

Las insistencias de cada afio recuerdan dimensiones del carisma
misionero de la Iglesia y de todos los bautizados y esperan servir para que
toda la Iglesia Particular se renueve en este compromiso, cuya fuente es el
doble mandamiento del amor, cuya forma es la salida misionera, cuyo
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espiritu es el del celo apostolico y cuyo motor intrinseco es la Eucaristia y
la vida concreta en una comunidad eclesial misionera.

v Las estructuras que nacen en este paso

Si aun no se ha constituido, es importante disefiar y poner a
funcionar un Observatorio Diocesano Permanente de la Realidad Socio-
Pastoral. Desde el segundo afio del Paso se comenzara la preparacion del
Sinodo Diocesano, de tal manera que la llegada del mismo no sorprenda a
nadie. Por eso, se necesitaran algunas estructuras provisionales para
acompanar al Arzobispo en la seleccion de los temas para el Sinodo, la
redaccion de los instrumentos de trabajo y la realizacion de las consultas
previas.

4.5.2. CELEBRACION DE PASO: SINODO DIOCESANO

El Sinodo Diocesano es una celebracion de la fraternidad, de la
comunion, la participacion y de la mision; llegan a €l los que han sido
formados durante un tiempo considerable y lo hacen con un conocimiento
reciente de la realidad socio-pastoral de la Arquidiocesis; se ponen en el
gran contexto de la Iglesia Universal y en el marco de la aplicacion del
Concilio Vaticano II y del Magisterio posterior a €l; buscan, desde un
camino comun (es decir “sinodal”’) los senderos que Dios nuestro Sefior le
sefiala a la Iglesia Particular en sus circunstancias concretas. Su tarea es
ver, con los ojos de Dios, lo que es la voluntad de Dios y proponer a la
Iglesia Particular horizontes de comprension y criterios claros de accion,
tanto a nivel de las opciones (politicas) como de las maneras de hacer
efectivas las decisiones (estrategias), sefialar metas comunes. Del Sinodo
Diocesano surge, en comunion y participacion, el Plan Global en Mision
sobre el que se estructuran los pasos siguientes.
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CUARTO PASO

ENVIADOS POR CRISTO

Noento: Mision
Esta etapa del itinerario llega para animar ain mas el compromiso

cristiano de los evangelizados en el mundo, tanto para los apostolados
de anuncio y convocatoria a 13 fe y los procesos de formacién cristiana,
comao para la realizacion de acciones de clara incidencia en los multiples
tejidos de la sociedad, incluso en las estructuras de la vida politica y de
gobierno, en los cuerpos legislativos, en las cortes y en el sistema
judicial, en |a cultura y la educacion

Las insistencias de cada afio recuerdan dimensiones del carisma
misionero de 13 Iglesia y de todoes los bautizados y esperan servir
para que toda la Iglesia Particular se renueve en este compromiso
g 1o oon e L
Si aun no se ha constituido, es importante disefiar y poner a Segutmiento de Cristo
funcionar un Observatorio Diocesano Permanente de la
Realidad Socio-Pastoral. Desde el segundo afio del quinguenio
se comenzara la preparacion del Sinodo Diccesano

después del cuarto paso se tiene el SINODO DIOCESANO, en el cual Ia MARCO 1AL - REISGO DE (MOS
Iglesia celebra su recornido y prepara su proyecto de mision,
catequesis y pastoral para el quinquenio gque viene

o TEHstOesco- Salvifico

PRESENTACION SINOPTICA DE LOS PASOS DEL PROCESO

ETAPA PREVIA

Primer Segundo Tercer Cuarto
paso paso

paso paso

ENCUENTRO  SEGUIMIENTO COMUNIDAD ' Envianos
CONJESUS DECRISTO  CONJESUS | PORCRISTO o(B,JE'nvo
LTIMO

Enfasis: Primer Enfasis: Inidiacion Enfasis: Experiencia
anuncio y kerigma Cristiana comunitaria Entaus: Mision
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i

PUEBLO DE
Dios

Lectura permanente de la realidad Fin Ottimo

En la historia Acontecimientos signifcativos y Signos de los tiempos REINO DE DIOS
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5. CRITERIOS EVANGELIZADORES PARA LA ACCION
PASTORAL DE LA ARQUIDIOCESIS

Estos criterios son opciones orientativas que, en germen, ya contienen
el proyecto de vida que se quiere alcanzar; reflejan y son coherentes con el ideal
de Iglesia Particular ya descrito y permiten que toda la accion, cualquiera que
esa sea, se oriente a la consecucion de dicho ideal. Los criterios evangelizadores
constituyen un puente entre el ideal y la realidad; son los puntos de referencia
para evaluar toda accion y verificar si es 0 no coherente con el ideal propuesto
y que se quiere realizar, como expresion de la voluntad de Dios.

Desde un punto de vista metodoldgico, se trata de las politicas
pastorales, a las que toda la accion eclesial debe responder. Son criterios
pastorales que expresan la naturaleza de la accidn a realizar, si se quiere ser
consecuentes con los propoésitos que se han definido en el ideal. Por ello, son
criterios que permiten y dan al animador de pastoral la seguridad de cumplir
con la voluntad de Dios, una vez que ésta se ha explicitado en el ideal de Iglesia
definido con anterioridad. Son las orientaciones determinantes para ser
coherentes.

Estas politicas pastorales surgen de la comparacion entre el ideal de
Iglesia Particular y los signos de los tiempos. Son criterios que se refieren a la
accion y, por tanto, deben explicitar cual ha de realizarse, a qué destinatarios
dirigirse, quién es el sujeto que la realiza, con qué pedagogia y con qué
organizacion. Definir los criterios es poner las bases para concentrar las
propias energias, a fin de reconocer y experimentar a Cristo en la historia (Cft.
Mt. 12, 46-50; Mc. 3, 31-35; Lc. 8, 19-21; 11, 27-28). Son los cinco criterios
que siguen:

1. Primer Criterio: En relacion al tipo de accion evangelizadora:

Privilegiar la evangelizacién misionera, entendida como un hecho
permanente y sistemdtico, esto es, como itinerario de fe, en un proceso
orgéanico, Unico y diferenciado, al mismo tiempo: “La mision de la Iglesia es
evangelizar... Por esto nosotros como discipulos de Jesis y misioneros
queremos y debemos proclamar el Evangelio, que es Cristo mismo” (A 29)

Se dice "privilegiar" la evangelizacion, en el sentido de que ella no
excluye la administracion de los sacramentos, sino que éstos deben realizarse
de modo que sirvan a la evangelizacion.
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Entender la evangelizacion como un itinerario de fe puede sugerir dos
cosas: Entender ese itinerario como itinerarios diversificados y paralelos, a
medida de cada persona o grupo; o entenderlo como un Unico itinerario al
interior del cual vivir los itinerarios especificos. Este es el criterio que aqui se
asume, por una razén muy simple: la coherencia, tanto con la naturaleza de la
Iglesia que, en cuanto tal, es peregrina, llamada a revelar y construir la unidad
salvifica universal, como con el ideal propuesto de Iglesia particular en
comunion, organica y dindmica, hacia la unidad; y, en fin, porque vivimos en
un mundo que camina hacia la unidad mundial.
En este Criterio tenemos claro que Evangelizar es:
1. Elservicio que la Iglesia presta al Reino de Dios, presente en el mundo:
a. Servir al Reino de Dios presente en las realidades temporales
b. Evangelizar es cumplir la misiéon encomendada
c. Salir al encuentro del mundo y ponerlo en didlogo con el
Evangelio
2. Llevar al encuentro con Jesucristo, para vivir en El relaciones de
comunion y transformar la historia hasta la venida de la plenitud del
Reino
3. Llevar la Buena Nueva a todos los ambientes de la humanidad y, con
su influjo, transformar desde dentro y renovar a la misma humanidad.

5.2. Segundo Criterio: en relacion a los destinatarios:

Dirigirse y convocar siempre a todos, como comunidad humana y
comunidad-Iglesia, una y diferenciada, en forma global, sistematica y
progresiva.

Convocar a todos como comunidad, significa poner a todos en un
dinamismo de relacion que, en el mutuo don de si, permita a todos crecer como
pueblo de Dios, como comunidad-Iglesia, mientras cada uno crece como
persona. Y esto porque:

a. La salvacion no es un hecho individual sino, al mismo tiempo,
personal y comunitario (cfr. LG 9 y cap. 5);

b. La experiencia de salvacion cristiana se concreta en un grupo
humano que vive las dimensiones de la caridad en comunidad;

c. El crecimiento espiritual de la persona no es independiente de
la comunidad, ya que todos crecen en la mutua relacion del don
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de si y de la fe reciprocos; la accion pastoral es valida en la
medida que "produce" una comunidad eclesial madura.

Pero la comunidad no hay que entenderla como un pequefio grupo,
cualquiera sea el don o carisma que lo retine, sino como Iglesia vy,
concretamente, como Iglesia local. No se trata de sustituir el individualismo o
singularidad de las personas con el de los grupos, sino de "crear" o edificar la
Iglesia particular, a partir de lo que es y en orden a su "deber ser"; dirigirse a la
comunidad, entendida como conjunto de los bautizados reunidos en nombre de
Cristo y, con ella, todos los hombres y mujeres de buena voluntad.

Llegar al conjunto como comunidad, en forma global, sisteméatica y
progresiva, es una consecuencia inevitable; de hecho, la comunidad eclesial, en
su vida y misidn, constituye la globalidad, no s6lo de las personas y de las
estructuras, sino también de las dimensiones en que la comunidad se realiza. Y
la sistematicidad y progresividad con qué dirigirse a los destinatarios, son las
condiciones para que el conjunto pueda realizar un itinerario de fe como
comunidad. Sistematicidad, en términos de estructuras de comunicacion y
didlogo, de participacion y corresponsabilidad y, en términos de progresividad,
en cuanto al mensaje y a la conversion consecuente.

De todo ello surgen las exigencias de conversion:

a. Pasar de una pastoral elitista y sectorial a otra de conjunto, en la
que los ultimos, los que no saben, no tienen y no pueden, no
s6lo son tenidos en cuenta, sino que determinan el lenguaje, el
ritmo, el estilo de la comunidad;

b. Pasar de una mentalidad de "mi" comunidad, "mi" grupo, "mi"
instituto, "mi" parroquia, a otra de Pueblo de Dios, de Iglesia
local en comunion con la universal; de una particularista a otra
universal, de unidad en la diversidad;

c. Pasar de una mentalidad moralista, que mira al hombre bajo el
punto de vista del pecado, a otra de fe que cree en la dignidad
divina de cada persona, a pesar de sus infidelidades; pasar de
una mentalidad que reduce la fe a los datos revelados, a otra en
que la fe se vive como identificacion con Cristo; pasar de una
mentalidad que hace de la caridad un "deber moral" de
obediencia a Dios, a otra en la que la caridad es
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intercomunicaciéon del amor de Dios, principio, germen y
dinamismo de la santidad comunitaria;

d. Pasar de una concepcion de la santidad, entendida como rectitud
personal frente a Dios, a otra en la que la santidad es ir a Dios,
junto con todos aquéllos con los cudles Dios nos ama, es decir,
con el mundo; pasar de una concepcion intimista de la santidad,
a otra en la que ser santos significa llevar consigo el mundo —el
personal y el cosmico — hacia Dios.

5.3. Tercer Criterio: en relacion al sujeto pastoral:

Todos los bautizados y personas de buena voluntad, cada uno segtn su
posibilidad, segin sus dones, carismas y ministerios, son el sujeto de la
evangelizacion.

La Iglesia particular de Santa Fe de Antioquia tiene el deber de
reconocer a todos los bautizados, tanto el derecho a ser evangelizados cuanto
el deber de anunciar el Evangelio a todo el mundo; de lo contrario, no debe dar
el bautismo; pero, de hecho, la Iglesia da el bautismo a todos los que lo piden,
aun cuando sabe que es pedido sin la correspondiente conciencia de la fe, en la
mayoria de los casos. Entonces, para ser coherente con su doctrina, ella esta
moralmente obligada a crear todas las condiciones necesarias y favorables, para
dar a cada bautizado la posibilidad real de crecer en la fe y de desarrollar su
virtualidad misionera; no reconocer a todo bautizado esta condicién de sujeto
de la misién, aunque sea en grados diversos y segun los dones de cada uno, es
una falta de fe en el Espiritu, presente en su Iglesia y en la misma humanidad.
Detras de esta conviccion esté la doctrina del "sensus fidei" del pueblo cristiano
(cfr. LG 12). Todos deben encontrar un lugar a su medida y, también, segun
sus dones, carismas y ministerios, es decir, segiin lo que el Espiritu concede a
cada uno.

La Arquididcesis esta llamada a esta conversion, que es un acto de fe
en la presencia del Espiritu Santo:

a. Pasar de una pastoral en manos de los "formados y
comprometidos”, a otra en manos de todos, cada uno segun el
don recibido; de una pastoral de ¢€lites para el pueblo, a otra de
pueblo con élites que lo revelan y lo ayudan a expresarse;
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b. Pasar de una relacion de "maestros-discipulos”, a otra en la que
todos son maestros segun el don, carisma y ministerio recibido
y todos, al mismo tiempo, son discipulos del unico Espiritu
presente en todos y que conduce a todos a la plenitud de la
verdad;

c. Pasar de una relacion de "poder" ante stubditos, a otra de
servicio a todos y entre todos, para crecer juntos en la armonia
y en la paz, propia de los humildes; pasar de la concepcion de
"dignidad", correlativa a la de poder, a otra de dignidad
bautismal, la tinica por la que somos dignos ante Dios;

d. Pasar del clericalismo, incluso del pueblo, que atribuye todo lo
ministerial solo al clero, a la vision de Pueblo de Dios, todo el
ministerial, porque participe de la triple funcion de Cristo:
profética, sacerdotal y real.

5.4. Cuarto Criterio: en relacion a la pedagogia de la accion
evangelizadora:

Utilizar en todo el método de concientizacion o de confrontacion entre
vida y Evangelio y, por lo mismo, es necesario "formar en la accion”, pues una
pedagogia exclusivamente magisterial, deductiva, demostrativa y racional no
parece apta para transmitir valores en un mundo de imégenes, de anuncios, de
comunicacion, de las mas diversas corrientes de opinion, y de las que la Iglesia
es una mas. Solo la confrontacion sistematica, en términos de itinerario de fe,
como ya se dijo, puede crear una estructura mental de confrontacion de la vida
con el Evangelio, que permita la objetivacion (la comprension de la auténtica
identidad) cristiana y el comportamiento consecuente.

Todos los animadores de pastoral deben utilizar esta pedagogia de
concientizacion. Esto implica que ellos mismos entren en una mentalidad y en
un proceso de "formacion en la accion"; solo asi, no serdn tedricos que
pretenden, en la practica, conseguir lo que dicen sin tener en cuenta la 16gica
de la transformacioén progresiva de realidad, la légica de la vida, de la
experiencia humana. Ello exige capacitar a los colaboradores para la accion
inmediata, de modo que se sientan seguros del paso a dar, sin pretender,
necesariamente, un bagaje doctrinal y pastoral previo, que se va dando en dosis
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pequenias, en forma de justificaciones doctrinales y como motivaciones
espirituales.

Hay que tener en cuenta que este tipo de “formacion en la accion”, esta
dentro de un proceso catecumenal, por el cual todas las motivaciones teologicas
y espirituales que se ofrecen a los colaboradores, responden a una logica
educativa de la fe, que les permite vivir con mayor profundidad el camino
comun, a todo el pueblo en general, y el especifico de cada campo de accion.
El resultado, después de anos, sera que los nuevos ministros tendran un bagaje
cultural tedrico-practico que nace de la vida de la comunidad eclesial y que a
ella sirve. Ademas, sdlo con la aplicacion de este criterio, es posible hacer
surgir los ministerios, y sus ministros, desde la interioridad misma de una
comunidad.

Esto es posible porque cualquier método de concientizacion
comprende: alguna forma de observacién de la realidad, de iluminacion
doctrinal, de confrontacién y compromiso concreto; sea el método de: ver,
juzgar y actuar; el método de discernimiento: problema, evaluacion, eleccion;
el método de los signos de los tiempos, ya dicho: situacion, iluminacion,
confrontacion-conversion 'y compromiso ideal y concreto. Todos estan
ordenados a la conversion, a partir de la vida y para la vida.

Cuando se dice "utilizar en todo" este método, se refiere a las homilias
y a los encuentros de formacion y de catequesis pre-sacramental, asi como a
reuniones de grupos o de pequefias comunidades, etc.

De aqui algunas exigencias consecuentes de conversion:

a. Pasar de una pastoral de adoctrinamiento a otra de
discernimiento en el Espiritu; de una fe doctrinal a otra
experiencial; de una logica de principios y deductiva a otra
dialéctica y al mismo tiempo dialogal.

b. Pasar de una Iglesia que sabe que posee toda la verdad, (Cristo
= verdad: Jn. 14,6), pero que est4 en busqueda constante de su
significado, "aqui y ahora", para su vida y mision.

c. Pasar de una concepcion de Iglesia santa, que tiene pecadores,
a otra en que es la misma Iglesia en su visibilidad historica que
debe reformarse, convertirse siempre, para que en ella brille
cada vez mas el rostro de Cristo.
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d. Pasar de una Iglesia que parece recibir la iluminacion
directamente de Dios, a otra que reconoce al Sefior que habla en
la historia y, por lo mismo, abierta a escuchar las multiples vo-
ces del Espiritu que le habla, incluso, por quienes aparecen
COMmo enemigos.

e. Pasar de una formacién mas bien teorica, en funcion de si
misma, con el peligro de convertirse en racionalista, a otra que
se hace desde la vida de la comunidad y en funcion de la vida y
crecimiento de esa misma comunidad.

f. Pasar de una concepcion, en la que la formacion de los ministros
debe producir "maestros”, a otra en la que lo determinante es la
formacion de ‘"evangelizadores", es decir, “discipulos
misioneros”.

5.5. Quinto Criterio: en relacion a las estructuras organizativas

Las estructuras organizativas son las que permiten el cumplimiento de
los criterios precedentes. Se formula asi:

Las estructuras de la Iglesia Particular de Santa Fe de Antioquia deben
ser comunitarias, es decir, ponen a todos los bautizados en condiciones reales
de participacion, de didlogo y de corresponsabilidad; ademés, deben ser
organicas y formales.

Sin estas estructuras no se pueden aplicar los criterios ya enunciados.
Las estructuras deben ser participativas y dialogales, tanto para que todos los
bautizados puedan ser sujeto de la accion pastoral, cuanto para llegar a todos e
integrarlos en el proceso evangelizador. Ademas, deben ser organicas, para que
todo el cuerpo social pueda caminar ordenadamente, todo €¢I, hacia su
crecimiento como Cuerpo de Cristo. En fin, deben ser formales, es decir,
estructuras juridicamente instituidas, para que no quede todo librado a la
espontaneidad que, de todos modos, siempre tendra su parte.

Esto implica que todos los bautizados vivan en razon del bien comun
universal, capaces de subordinar lo que son y lo que tienen, al mayor bien de la
comunidad-Iglesia. Supone concebir la autoridad, la ley y la disciplina como
mediaciones instrumentales, necesarias a la misma caridad, para edificar la
unidad. Supone concebir y usar las estructuras organizativas como exigencia,
expresion y servicio a la caridad que crea comunidad.
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Ello incluye una serie de conversiones:

a. Pasar del rechazo, mas o menos consciente, de las estructuras, a
la aceptacion consciente de su necesidad, como condicién
indispensable para expresar el Espiritu.

b. Pasar de una vision y practica de Iglesia verticalista, de
subordinacion legal y administrativa, a otra de libertad en el
Espiritu, para hacer don de si y favorecer la realizacion de la
Iglesia particular y universal.

c. Pasar de una estructura organizativa, de solo los lideres, a otra
que integre hasta el ultimo de los bautizados.

d. Pasar de la concentracion del poder, en una persona o un grupo
de personas, a la distribucion del mayor nimero de

responsabilidades, al mayor nimero de personas.

Conclusion

Estos cinco criterios son generales, ya que abarcan la globalidad de la
vida y accion de la Iglesia Particular de Santa Fe de Antioquia como cuerpo
social. A ellos seguiran otros especificos, propios de cada paso.
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CONCLUSION
Cuando la Iglesia convoca a la tarea evangelizadora, no hace mas que
indicar a los cristianos el verdadero dinamismo de la realizacion personal:
“Aqui descubrimos otra ley profunda de la realidad: que la vida se alcanza y
madura a medida que se la entrega para dar la vida a otros...” (EG 10).

Estas palabras del Papa Francisco justifican muy bien la realizacion
de nuestro Plan Global. Este es el instrumento con el que hemos sido
convocados; en ¢l esta la forma como lograremos todos en la Arquidiocesis
“ser discipulos-misioneros”, es decir, llamados a dar la vida, en la entrega
diaria por la construccion del Reino, para que tantos otros se beneficien, como
ya lo somos nosotros, de la vida que es Cristo.

Estamos siendo invitados, en consonancia con el Sinodo de la
sinodalidad, a aprovechar esta herramienta pastoral que, siendo fruto obtenido
por todos en sintonia con el Espiritu, nos debe motivar a seguir porfiando, con
una actitud renovada y llena de esperanza, en la grata brega de la
evangelizacion siguiendo la insinuacion del Sefior: “Echad la red a la derecha
de la barca y encontraréis...”: Jn. 21,6 (DF 79).

Que el celo por la salvacion de “las almas” que mantuvo en ardiente y
generosa entrega a la Madre Laura, nuestra santa propia, nos sirva de
motivacion e inspire también nuestra vida pastoral, para que, como ella,
venciendo los obstaculos del momento, logremos llegar a todos con el
cautivante anuncio del kerigma de Aquél que, aun sigue teniendo Sed de que
el amor de su Padre sea conocido y acogido por todos.

Y que Maria, la Inmaculada Concepcion, Patrona de nuestra
Arquididcesis, también a nosotros nos alcance y comparta la gracia de imitar
su generosa entrega a la obra de su Hijo, de manera silenciosa, confiada y
alegre, y logremos asi ser su Iglesia, “Comunidad Misionera”, para los
desafios de este tiempo.
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ORACION POR NUESTRO
PROCESO EVANGELIZADOR

Seiior Jests, misionero del Padre,
que siempre estas en medio de tu pueblo
como nuestro nico Salvador,
acoge y bendice los esfuerzos de todos los bautizados
en favor de la evangelizacion permanente
de nuestra Iglesia Particular de Santa Fe de Antioquia.
Que todos nuestros procesos pastorales
estén iluminados por tu Santo Espiritu,
de tal manera que podamos vivir
una auténtica espiritualidad de comunion y,
caminando juntos en la esperanza,
seamos tus discipulos misioneros,
) siempre al servicio de la mision.
Sigue suscitando, Sefior, en nuestra Arquidiocesis
el encuentro auténtico contigo.
Maria, nuestra Seiiora de la Esperanza, aydanos
a acoger a tu Hijo en nuestra vida.
Santa Madre Laura, modelo de santidad para la mision,
acompananos en este camino de evangelizacion.
Amen.
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