INFORME DE GESTION Y ADMINISTRACION

PASTORAL SOCIAL DE SANTA FE DE ANTIOQUIA
Afo: 2024

1. DATOS GENERALES

a. RESPONSABLE: Pbro. Luis Humberto Herrera Gémez

b. CARGO: Representante Legal

c. ENTIDAD: Pastoral Social.

d. CIUDAD Y FECHA: Santa fe de Antioquia, 10 de febrero 2024

e. PERIODO DE GESTION: DEL 1° de enero al 30 de diciembre de 2024.

2. INTRODUCCION:

La Pastoral Social de santa fe de Antioquia con NIT: 900174604 — 8 atendiendo al
llamado del Papa Francisco quien nos invita a dejar de ser indiferentes ante el
sufrimiento del préjimo, a dejar “la cultura del descarte” en la que millones de
hombres y mujeres no valen nada ante los beneficios econdmicos, nos invita a mirar
el dolor de los demas con ojos de amor y a visibilizar aquellos que estan al margen
de la sociedad, ya sea por motivos de pobreza, por dependencias o por enfermedad,
hace un llamado alin mas importante y es a centrarnos en “la cultura de la acogida”
de la calidez, en brindar amor y que oremos para que las personas que viven al
margen de la sociedad en condiciones de vida infra humanas no sean olvidadas por
las instituciones y nunca sean descartadas. Por esta razén la Pastoral social
iluminada por los valores del Evangelio de Jesucristo y la doctrina social de la iglesia
va procurando llegar a las comunidades mas vulnerables, buscando siempre la
acogida de todo aquel que necesite una voz de aliento o una mano para seguir
adelante y superar todo aquello que le atormente. Siempre de la mano de Dios.

MISION:

La Fundacion Pastoral Social de la Arquididcesis de Santa Fe de Antioquia, es una
organizacién eclesial de cardcter privado sin animo de lucro, iluminada por los
valores del Evangelio de Jesucristo y la doctrina social de la iglesia, que interviene el
contexto social dedicada a mejorar la calidad de vida y la inclusién de la poblacién
vulnerable cuando sea necesario; promueve ademas, la construccion de una cultura
y sociedad pacifica desde la convivencia, en medio del sano pluralismo, la equidad



en el manejo de los recursos y el desarrollo armdnico de las familias, a través de
procesos de acompafiamiento educativo, promociéon humana y de crecimiento en la
fe, atenta ademas, a las situaciones concretas de orden social, econdmico y politico
y el cuidado del medio ambiente como casa comun.

3. INFORME EJECUTIVO:

v" NATURALEZA JURIDICA:

NATURALEZA JURIDICA:

LA FUNDACION PASTORAL SOCIAL, Constituyese la Fundacion Pastoral Social, de caracter
eclesial, de propiedad de la Arquidiécesis de Santa Fe de Antioquia, sin animo de lucro,
creada por el Monseinor Orlando Antonio Corrales Garcia, mediante el Decreto Episcopal
No. 16 del 1° de junio de 2007, cuyo domicilio principal serd el municipio de Santa Fe de
Antioquia, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia. por ser persona juridica
reconocida para todos los efectos civiles por el gobierno mediante notificacidon previa,
conforme con lo establecido en el concordato vigente articulo 4, inciso 10, y en la ley 133,
articulo 11 de mayo 23 de 1.994, tendrd ambito juridico en todo el territorio nacional.

v OBJETO PRINCIPAL

La fundacién tendra como objetivo general gestionar y administrar fondos para
promover el desarrollo integral sostenible de las personas y comunidades, la
sostenibilidad ambiental, desde los valores del Evangelio y la doctrina social de la
iglesia, en orden a mejorar su calidad de vida y su convivencia pacifica y el cuidado
de los recursos renovables y no renovables.

v ESPIRITU DE LA FUNDACION

El espiritu de la fundacidn es mejorar las condiciones de vida de la poblacién de una
manera participativa, mediante la promocién integral de la persona humana, la
elevacion del nivel cultural de la familia y la sociedad, desde la implementacién de
iniciativa laborales autogestionarias, participativas y comunitarias, que mejoren los
niveles econdmicos de la poblacidon promovida y la incorpore a la vida productiva.
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1. Proyecto de desarrollo sostenible y soberania alimentaria en 30
comunidades de la Arquididcesis de Santa fe de Antioquia.

2. Convenio de cooperacién con la fundacién ZIJIN.

3. Convenio con la Fundacién Banco Arquidiocesano de alimentos de Medellin
y la Fundacién SACIAR.

4. Convenio con la Fundacién CFA.

5. Articulaciones con diferentes Alcaldias.

v ACTIVIDADES REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL:

a. ACTIVIDADES INDIVIDUALES:

En el marco de la ejecucion del proyecto de desarrollo sostenible y de soberania
alimentaria en 30 comunidades de la Arquidiécesis de Santa fe de Antioquia se a
contando con el apoyo de un 78.47 % para su cofinanciacién de la agencia alemana
MISEREOR vy con los aportes del 17.94 % de la Conferencia Episcopal Alemana
ADVENIAT. Luego de 10 meses de inicio del trienio que va hasta abril del afio 2027,
hemos entrado con el proyecto a 35 comunidades en el occidente y dos municipios
del suroeste hoy permanecen 29 comunidades y se estd en la busqueda de otra
comunidad para llegar al 100% de lo estipulado en el proyecto.



Para llevar a cabo las actividades propuestas se ha contado con la colaboracién de
un equipo de talento humano conformado por 14 personas:

1. Director.

3. Coordinadores.

7. Promotores de planta.
1. Auxiliar contable.

1. Contador.

1. Revisor fiscal.

Impactando aproximadamente

TOTAL, PERSONAS BENEFICIADAS

NUMERO MUNICIPIO COMUNIDAD FAMILIAS
1 DABEIBA Santa teresa - Choro 33
mandé, Llano grande
Chimiado
2 ABRIAQUI Timotea 10
3 FRONTINO La Honda - Cabras 26
4 URAMITA Murrapal - Oro bajo 25
5 CANASGORDAS Guayabal, Cusuti 20
6 BURITICA Llano chiquito, Llanos de 54
Urarco, Sincierco, Alto del
obispo y Palenque.
SANTAFE DE Yerbabuenal 12
7 ANTIOQUIA
8 SABANALARGA El Junco 22
9 LIBORINA San Pascual — Peiioles- La 53
Ceja
10 OLAYA La Playa 20
11 SOPETRAN Montegrande 15
12 ANZA Lomitas - Gredal 28
13 URRAO El maravillo, San Matias y 47
Aguacates
TOTAL, FAMILIAS 365
2,020

En el proyecto se tienen estipuladas distintas actividades que se trabajan desde las

diferentes dreas que supone el proyecto.

e Ecologia Humana Integral - Agroecologia

e Economia solidaria
e Participacion ciudadana




Actividades puntuales:

ESCUELAS

CAPROCAM: se han desarrollado tres mdédulos, uno en el mes de junio, tocando
temas como, introduccidn a la promotoria, liderazgo campesino y plan de vida
personal.

La escuela de septiembre fue la primera escuela moévil de este proyecto y se realizd
en la vereda la Ceja del municipio de Liborina, el tema tratado fue tecnologias
apropiadas a la zona y manejo de los recursos naturales.

La ultima en el mes de diciembre en la vereda Guayabal del municipio de
Caflasgordas, en la cual la temdtica tratada fue conservaciéon de suelos y elaboracidn
de abonos organicos, se ha contado con los participantes de cada comunidad.

ESCOESPOL: también se ha desarrollado en los meses que ha estd establecido en el
cronograma, en mayo se tocaron los temas de marco tedrico de identificaciéon y
clasificaciéon de los polinizadores, en la segunda que se realizd en septiembre se
trataron los temas de caracteristicas de los polinizadores madurez y apareamiento
estos modulos aun no son practicos por esta razon se han podido desarrollar en la
sede pastoral.

INPOLCAM: se realizan al momento una escuela en julio en la que se dan los temas
de introduccién a la promotoria y liderazgo campesino, esta escuela se da en las
instalaciones de la casa pastoral con la participacion de cada uno de los promotores
solidarios que representan a las comunidades.

TRABAJO EN CAMPO:

Se han realizado 240 visitas en las diferentes comunidades donde se han tratado
temas como:

1-Socializacién de proyectos y establecimiento de compromisos.
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2-Talleres de plan de vida, mi parcela hoy y mi parcela futura.

3-Talleres de economia solidaria, cdmo y por qué cultivar nuestros propios
alimentos.

4- Practicas sobre rescate de polinizadores

5- Practicas sobre conservacion de suelos y elaboracién de bonos organicos.
6-Elaboracién de biopreparados y caldos minerales

7-Diagndstico de las diferentes juntas de accion comunal

8- Elaboracién de abonos organicos.

Aplicacion en campo de tecnologias de la innovacion:

COMUNIDAD TECNOLOGIA
Santa Teresa — La Ceja Paneles solares
San Pascual — La ceja Deshidratador
Morotd, La ceja, El encanto, Biodigestor
Ventiadero, Llano grande.

CAPACITACION A TALENTO HUMANO:

Gira externa de fortalecimiento técnico y metodoldgico del equipo de talento
humano (vereda el Encanto del municipio de Anza en la parcela de la Familia Correa
Cano).

Participacién en talleres y seminarios: Piscicultura Familiar y granja integral
autosuficiente en la granja La Esperanza de la Fundacidn Aurelio Llano.

Visita a centro de investigacion realizada en el municipio de Rionegro, centro de
investigacion la selva con el fin de conocer avances tecnolégicos en agricultura

familiar.



GIRAS INTERNAS DE IMPACTO:

Se realizaron 4 giras internas en las que se beneficiaron las comunidades del
Maravillo del municipio de Urrao, la comunidad del Gredal del municipio del Anza la
comunidad del Junco del municipio de Sabanalarga y la Aguada del municipio de
Cafias Gordas con un total de 61 familias impactadas.

FORTALECIMIENTO A PARCELAS TESTIMONIO:
Se realiza el fortalecimiento a las parcelas
testimonio de familias de proyectos
anteriores en las comunidades de la Aguada
en el municipio de Cafasgordas, en la parcela
de la familia Usuga Durango, se construye
prototipo de BIO FABRICA y en la vereda el
Ventiadero del municipio de Liborina en la
parcela de la familia Cafias Monsalve, se
instala un biodigestor de flujo continuo de 8
metros de longitud.




RESCATES DE NACIMIENTOS DE AGUA:

En esta actividad se han realizado dos intervenciones uno en la vereda Yerbabuenal
del municipio de Santa fe de Antioquia, en la que se hace la siembra de 200 arboles
nativos para proteger el ojo de agua denominado la saucera en la parcela de la
sefiora Aurora. De esta misma manera en la vereda Guayabal se hace la siembra de
200 arboles nativos, para proteger el nacimiento Fangadé que surte la parte baja del
acueducto de la comunidad que ha venido teniendo problemas de represamiento
por movimientos en masa debido a la deforestacién en el sitio.

En la actualidad se han realizado dos practicas de instalacion de reservorios para el
aprovechamiento de las aguas lluvias con una capacidad de 5.6 m3 con este
reservorio se beneficiaron 5 familias de la vereda la Playa del municipio de Olaya y
el otro en la vereda la Ceja en el municipio de Liborina. Este estanque es utilizado
por las familias en diferentes procesos agropecuarios.

VIVEROS:

se han realizado acompafiamiento a vivero en la comunidad de Pefoles y San
pascual — Liborina, Mediacuesta - Cafasgordas e intervencién al vivero de la
comunidad de Pinguro — Giraldo; donde se realizd la instalacién de un sistema de
riego y apoyo técnico en la plantacion de forestales, frutales y hortalizas.



TALLERES DE RESIDUOS SOLIDOS:

Se han articulado con las diferentes empresas de servicios publicos de los municipios
correspondientes para llevar a cabo una actividad que sea significativa para la
comunidad en todo lo que tiene que ver con la separacion correcta de los residuos

solidos en la fuente estas veredas han sido, Llano Grande Chimiado, Timotea,
Sincierco y aguacates.

MERCADOS CAMPESINOS:

Desde el proyecto anterior surge el mercado campesino del corregimiento de
Cestillal y se sigue con el acompafiamiento con apoyo logistico, también se viene
acompafando los mercados de campesinos de Anza, Liborina y Buritica.

FORTALECIMIENTO A CENTROS DE COMERCIO LOCAL: en la vereda Yerbabuenal del
municipio de Santa Fe de Antioquia, se visualiza una vereda con un emprendimiento
local en su parcela, la cual se proyecta como una parcela agro turistica con una
oferta de comida tipica, pesca y preparacién de tilapia cultivada en la parcela, en



esta ocasidon se articula con los comerciantes del sector hotelero, el sector
restaurantes y del municipio con desarrollo econémico, emprendimiento y turismo
para que se visualice esta parcela y sea recomendada como un destino en el
municipio.

SEGIMIENTO A FAMILIAS DE PROYECTOS ANTERIORES: En las
veredas Guayabal y Media Cuesta, en el municipio de
Canasgordas se evidencia dos familias que siguen procesos de
comercializacién de productos y que son constantes en los
mercados campesinos del sector, a ellos se les fortalece sus
emprendimientos con la entrega de 400 envases para el
empagque de sus productos.

]

TALLERES DE TRANFORMACION DE ALIMENTO POS COSECHA: se han ejecutado
tres, beneficiando a las comunidades de La Cusuti en Cafiasgordas, vereda San
Pascual en Liborina y Choromandd en el municipio de Dabeiba, se ha realizado
talleres de  transformaciéon y E= '
aprovechamiento de los productos &
pos cosecha incentivando las familias a
conservar, aprovechar y transformar
estos productos dinamizando Ia
economia y garantizando soberania
alimentaria.

ENCUENTRO ASOCOMUNAL: de los tres que se tienen estipulados en el trienio se
realizo el encuentro con lideres (presidentes y delegados) de la ASOCOMUNAL, del
municipio de Dabeiba con la participacion de 70 lideres en la que se brinda
capacitacidon sobre liderazgo y gestién comunitaria fortaleciendo la capacidad de
liderazgo en la region.



ENCUENTRO PARA FOMENTACION DE LA VOCACION AGRICOLA EN
ADOLESCENTES: Este encuentro se realizé en la comunidad de la Lomitas en el
municipio de Anzd, por ser el epicentro un gran sector del municipio en el cual se
pudo concentrar los jévenes y adolescentes de las veredas el Encanto, La Quiun3,
las Lomitas, Monterredondo y la vereda la Quiebra en la que por medio de cuatro
expositores con diferentes actividades y experiencias significativas les muestran a
los participantes sobre la importancia de permanecer en el campo y las ventajas que
se pueden tener con la aplicacion de nuevas tecnologias que pueden volver las
actividades agricolas mads atractivas y econdmicamente rentables.

TALLERES EN PREVENCION DE SUSTANCIA PSICOACTIVAS:

Como una estrategia desde el proyecto para prevenir la inmersién de nifios y
jovenes en el mundo de las drogas se han realizado 2 talleres de prevencion en
sustancias psicoactivas en las cuales de una manera ludica y pedagdgica | se vinculan
los jovenes y sus familias para obtener herramientas de identificacién de riesgos y
como mitigarlos, asi mismo herramientas para adquirir habilidades para la vida y
aprovechamiento del tiempo libre, en las veredas de Pefioles — Liborina y Alto del
obispo Buritica.



JORNADAS POR LA PAZ:

Estas jornadas se han realizado en comunidades que por sus antecedentes histéricos
de violencia y resiliencia necesitan sanar sus heridas y aprender a convivir en
comunidad, estas veredas el Maravillo, Santa Teresa en Urrao y Dabeiba recibieron
la actividad con gran agrado y vivieron la jornada de una manera espiritual y
simbdlica en la cual recordar, perdonar escuchar y dialogar les permite hacer un
proceso de sanacion.

CONVENIOS CON EMPRESA PRIVADA.
Convenio para fortalecer el proyecto de desarrollo sostenible y soberania alimentaria en 30
comunidades de la Arquididcesis de santa fe de Antioquia entre la Fundacion Pastoral
Social y la Fundacién ZIJIN y su programa conexién rural (fase 1) en el cual se contrata un
coordinador de economia solidaria de tiempo completo, el cual llega a fortalecer todo el
proceso en la fundacién pastoral social.




Alianza entre la fundacion pastoral social y la fundacién CFA para apoyar acciones conjuntas
en las comunidades donde las dos instituciones hacen presencia, tales como mercados
campesinos, atencién con ingeniero agronomo en las comunidades.

APOYO A FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS

Como una estrategia para ayudar a combatir la inseguridad alimentaria que viven muchas
de nuestras comunidades hemos buscado alianzas con las fundaciones Banco
Arquidiocesano de alimentos de Medellin y Fundacién Saciar, empresa privada y alcaldias
de Santa fe de Antioquia y Anza, Con la Entrega de 169 paquetes alimentarios.

ARTICULACION CON LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES

Se realiza articulacion con las alcaldias de Liborina, Anza y Santa fe de Antioquia, para el
apoyo a los mercados campesinos, las donaciones de alimentos y el trabajo con las
comunidades rurales de los municipios.



JORNADA PARA BIENESTAR DEL MIGRANTE.

Con el fin de brindar un apoyo a las personas que por las diferentes circunstancias de vida
han tenido que abandonar sus lugares de residencia y han viajado a otros lugares o paises,
se realiza en las instalaciones de la fundacion una jornada con estas personas ya que santa
fe de Antioquia es un lugar de paso obligado para a aquellos que buscan ir a otros paises,
buscando mejorar sus condiciones de vida, por este motivo y aprovechando nuestra
ubicacién geografica se les brinda un espacio donde por un dia puedan acceder a un lugar
donde poderse asear, recibir un plato de comida, recibir algunas atenciones personales y
descansar para seguir su recorrido.

JORNADA DE BIENESTAR ANIMAL

En honor al dia de San Francisco de Asis se realiza jornada de bienestar animal donde un
equipo de profesionales de las alcaldias de los municipios de santa fe de Antioquia y
Buriticd, en compania de miembros del equipo de trabajo de la Fundacién Pastoral Social y
el director realizaron la jornada donde fueron atendidas mascotas (perros y gatos)
brindandoles atencién quirldrgica si se requeria y brindando concentrado donado por
diferentes benefactores que se vincularon con la actividad.



JORNADA ENTREGA DE REAGALOS.

Articulacién con la Fundacién el Nino Dios si existe, se realiza entrega de 400 regalos por
parte de la fundacién pastoral social a nifios de comunidades de escasos recursos como lo
fueron las comunidades de la blanquita en el municipio de frontino y en Urrao a la
comunidad de la Encarnacidn para brinda una alegria a esos pequefios que sus familias no
cuentan con los recursos suficientes para darles un regalo en la época navidefa.

MISION PASTORAL LA BLANQUITA FRONTINO.

Visita del delegado de pastoral social, Pbro. Luis Herrera, junto a un equipo de
colaboradores, realizé una visita significativa a la parroquia de Murry, en la
Blanquita, Frontino. Durante su estancia, el grupo se dedicé a visitar hogares del
centro poblado, brindando compafiiia espiritual a las familias de esta comunidad.
Ademas, los representantes de la pastoral social participaron en la eucaristia y
sostuvieron dos reuniones con la mesa interétnica, conociendo su rol fundamental
en el desarrollo de la comunidad.



Se agradece especialmente al Pbro. Sebastian Angel S por su célida hospitalidad, que
facilité el desarrollo de esta importante misidn. La visita reafirma el compromiso de
la iglesia con la inclusién y el fortalecimiento de los lazos comunes.

RELACION DE ALGUNOS BENEFECTORES:
» Banco Arquidiocesano de alimentos
» Fundacion Saciar

RECURSOS HUMANOS

Segun lo descrito en el CAPITULO V, de los estatutos de la Fundacién Pastoral Social la
Direccion de la entidad, corresponde a la Junta Directiva integrada por:

a. El sefior arzobispo o su delegado.

b. Tres representantes del Colegio de Consultores, nombrados por el sefior Arzobispo, uno
de los cuales es el Vicario de Economia y Finanzas.

c. Dos representantes del Consejo Arquidiocesano de Asuntos Econémicos, nombrados por
el Sefior Arzobispo.



REPRESENTANTE LEGAL

Pbro. Luis Humberto Herrera Gomez

JUNTA DIRECTIVA

Mons. arzobispo Hugo Alberto Torres Marin.
Pbro. Luis Humberto Herrera Godmez.

Pbro. Yesid Erminson Salas.

Pbro. Luis Enrique Tobdn Zuleta.

Pbro. Carlos Enrique Bedoya.

Doctor Gustavo Rodriguez Martinez.

Sefior Fredy Orlando Angel.

NOMINA DE PLANTA

Luis Humberto Herrera Gdmez - Director
Héctor Dario Cafias Monsalve - Promotor
Miguel Andrey Lopez Manco - Promotor
Zoraida Villegas Vargas - Coordinador
Manuel José Correa Cano - Promotor
Natalia Andrea Loaiza Carrillo - Promotor
Santiago Monsalve Veldsquez- Coordinador
Angélica Usuga Durango - Promotor

Didier Ferney Rueda Vargas -Promotor
Heraclio Ledn Builes Zapata- Coordinador
Elidian del Socorro Amazard - Auxiliar Contable y Administrativa
Paula Andrea Goez Urrego - Promotor

PERSONAS QUE HACE PARTE DEL VOLUNTARIADO

Yuri Alexandra Durango Ortiz.
Carlos Mario Goez.

Doralba Zapata.

Nilvia Durango.

Eliana Quiroz.

ASESORES POR PRESTACION DE SERVICIOS

Revisor fiscal — Maria Cristina Durango Bedoya
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e Contador — Sebastian Carvajal Rodriguez.

e Asesor en el sistema de gestidon de seguridad y salud en el trabajo — Luis Fernando
Uribe Acosta

e Auditoria Externa - KYM Consultores

RECURSOS FISICOS Y ADMINISTRATIVOS
RECURSOS FISICOS:

La Fundacidn Pastoral Social, tiene su sede en una edificacién que estd en comodato con la
Arquidiécesis de Santa Fe Antioquia para su funcionamiento.

Durante el afio 2024, se realiza la adecuacidn de un espacio para la oficina de contabilidad.
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES

Se adquirid una impresora de marca RICOH M320F estd ubicada en la oficina de
Contabilidad

-

Se adquirié un ventilador marca SWAN el cual esta ubicado en la oficina de coordinacion de
la fundacién pastoral.

RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DURANTE EL ANO 2024:

- Donaciones de benefactores $19.337.040



Ofrenda Comunicacién Cristiana de Bienes $3.000.000

Legalizacidn y posterior recuperacion del dinero faltante de la venta de la propiedad
en Urrao $50.000.000

Convenio con la Zijin con un aporte de $ 185.000.000.

Proyecto MISEREOR 226-012-1023-ZG con un ultimo desembolso de $ 93.808.787
ya que este proyecto termino el 31 de marzo del 2024

Proyecto MISEREOR 226-012-1025-ZG con un aporte durante el afio 2024 de $
306.084.854.

OBIJETO DE LOS CONVENIOS:

Proyecto MISEREOR 226-012-1025-ZG: Fortalecimiento de la seguridad alimentaria,
la autonomia econdmica y la preservacién ambiental en 30 comunidades de la
Arquididcesis de Santa Fe de Antioquia durante la vigencia del 1 abril del 2024 al 31
de marzo del 2027.

Convenio ZIJIN: colaboracion para la ejecucién del proyecto de desarrollo sostenible
y soberania alimentaria en 30 comunidades de la Arquididcesis de Santa Fe de
Antioquia, entre Fundacién Zijin y la Fundacién Pastoral Social durante la vigencia
del 21 agosto del 2024 al 20 de agosto del 2025.

e OTROS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

Se presentd la informacién de cumplimiento de normatividad de las entidades sin
animo de lucro del afio gravable 2024, a la direccion de asesoria legal, en las fechas
establecidas por esta entidad.

Adecuacion de un espacio para la oficina de Contabilidad.

Gestion ante la oficina de Planeacion Municipal para solicitar autorizacién de realizar
unas adecuaciones para un local comercial.

Adecuacion de dos locales comerciales para arrendar.

Se presentd el proceso de actualizacion - Régimen Tributario Especial, ante la DIAN,
en las fechas establecidas por esta entidad.

Se presenté ante el Ministerio de Trabajo, la autoevaluacion de la Resolucion 0312
de 2021 (Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo).

Se respondid la auditoria solicitada por el gobierno alemdan del Proyecto 226-012-
1022, que fue ejecutado del 1° de octubre de 2017 al 31 de diciembre de 2020, de
la cual adn no se ha recibido repuesta para el cierre.



- Se recibid la visita del equipo financiero de MISEREOR. (sefiora Astrid Kabolambi-
Offermann y la sefiora Maria del Pilar Cespedes).

- Se recibid la visita del equipo programatico de MISEREOR. (sefiora Jana Echterhoff y
la seflora Amaranta Vanegas).

CONCLUSION:

Desde nuestro sentir como Fundacidn Pastoral Social es trabajar en pro de las comunidades
gue integran nuestra Arquididcesis de Santa Fe de Antioquia, para promover su desarrollo
a través de nuestra gestidn con organizaciones publicas y privadas y asi crear alianzas que
nos permitan cumplir nuestro objeto social, por esto nuestra labor seguira siendo dia a dia
constante para el crecimiento de las comunidades y todas aquellas personas que las
integran.

Santa Fe de Antioquia, 17 de febrero de 2025.

PBRO. LUIS HUMBERTO HERERA GOMEZ
Representante Legal
C.C. 15.488.573



